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Titulo I. Principios organizativos



Capitulo I. Denominacion, fines y domicilio social

Articulo 1. Denominacion

Al amparo del articulo 6 de la Constitucién espafiola y del articulo 1 de la Ley Organica 6/2002, de
27 de junio, de Partidos Politicos (LOPP), se constituye el partido politico denominado Podemos,
acompafiado o no del nombre del territorio autondmico o la localidad (asi, por ejemplo, Podemos
Andalucia, Podemos Madrid, etcétera), cuyas siglas son PODEMOS y que consta de un isotipo, tres
Circulos entrelazados y un logotipo, la palabra «PODEMOS»; ambos sobre fondo morado. Se
componen de manera que el logotipo aparece debajo del isotipo, y es del mismo tamafio que el

didmetro del isotipo.
(’\
J

PODEMOS

El segundo (2) se compone de los caracteres P-0O-D-E-M - O - S en color morado (Pantone
2603), en mayusculas con la tipografia Centra No.1 bold.

PODEMOS

Para configurar los simbolos y las denominaciones del partido, se registrara y podra registrarse y
utilizarse formalmente, ademas del castellano, cualquiera de las lenguas oficiales reconocidas por la
Constitucion espafiola o los Estatutos de Autonomia. Asi, por ejemplo, Ahal Dugu Euskadi, Podemos
Asturies, Podem Barcelona, etcétera.

En su funcionamiento, Podemos se rige por lo establecido en la Ley Orgénica 6/2002, de 27 de
junio, de Partidos Politicos, estos Estatutos, el Plan de Cumplimiento Normativo aprobado por el
Consejo de Coordinacion, los documentos aprobados por las Asambleas Ciudadanas, los
reglamentos que los desarrollan y los protocolos de funcionamiento de las secretarias, areas y
equipos de los Consejos Ciudadanos, asi como las demas disposiciones legales vigentes. Podemos
cumplird con las obligaciones normativas, documentales y contables previstas por la Ley Orgénica
8/2007, de 4 de julio, sobre Financiacién de los Partidos Politicos, por la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y por el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (Reglamento General de
Protecciéon de Datos), cuyas disposiciones serdn asumidas por los diferentes miembros de los
drganos de Podemos de acuerdo con su designacion de funciones y responsabilidades.

Los documentos aprobados por la Asamblea Ciudadana, los reglamentos que los desarrollan y el
Plan de Cumplimiento aprobado por el Consejo de Ciudadano Estatal, junto a lo dispuesto en estos
Estatutos, en los aspectos de funcionamiento, relaciones y derechos y deberes aqui previstos,
obligan a todos los 6rganos de Podemos y a las organizaciones que dependan de ellos, asi como a
todas las personas que libremente estén afiliadas.



Ante disposiciones en contrario, prevalecerd lo dispuesto en estos Estatutos y sus reglamentos. La
Comisién de Garantias Democraticas serd competente para resolver aquellos conflictos que
pudieran suscitarse entre organizaciones de ambito inferior en el desarrollo de los preceptos
estatutarios.

Los Estatutos, los documentos aprobados y los reglamentos que los desarrollan seran publicados,
para su general conocimiento, en el sitio web de Podemos: www.podemos.info.

Articulo 2. Ambito y fines

Podemos es un partido politico de ambito estatal constituido para contribuir democraticamente a
la determinacidn de la politica nacional y a la formacidn de la voluntad politica de la ciudadania, asi
como para promover su participacién en las instituciones representativas de caracter politico
mediante la presentacion y el apoyo de candidatos y candidatas en las correspondientes elecciones,
con arreglo a los siguientes fines especificos:

a) Promover la participacion democratica de todas las personas en la decisién y ejecucién de todas
las politicas publicas. Podemos se organiza democraticamente y fomenta el debate y la
participacion abierta, respetuosa y directa de todos sus miembros en la toma de decisiones de la
organizacion.

b) Promover la aplicacion de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en todos los
ambitos sociales, politicos e institucionales.

Articulo 3. Principios generales
Para ello, Podemos desarrolla su actividad de acuerdo con los siguientes principios:

1. Todos las personas afiliadas a Podemos tienen voz y voto, sin que quepa discriminacion alguna
por razones de nacionalidad, lugar o pais de procedencia, apariencia fisica, linaje, origen étnico,
idioma, discapacidad, edad, opinidn politica o de cualquier otra indole, creencias religiosas, sexo,
preferencias sexuales, formacién, estado civil y familiar, condicién o situacién econdmica. Al objeto
de garantizar el ejercicio de este derecho, Podemos propiciara el uso de todas las lenguas del
Estado, impulsara la accesibilidad de todos sus espacios y documentos, estimulara la formacion,
facilitara la conciliacion con la vida familiar y laboral y promoverad la diversidad. El voto de todas las
personas afiliadas de Podemos tiene el mismo valor cuantitativo (una persona, un voto) y
cualitativo (no existen votos cualificados), sin que pueda sufrir ninguna alteracion el principio de
igualdad politica.

2. En Podemos, todas las personas afiliadas tienen derecho al ejercicio del sufragio activo (elegir) y
pasivo (ser elegida o elegido), con los Unicos requisitos que la ley y estos Estatutos y sus
reglamentos especificos de desarrollo impongan en todos los niveles de la organizacién, con las
limitaciones definidas por nuestro Cédigo Etico y los reglamentos electorales que se establezcan.

3. Podemos promueve el género como Unico factor de correccion al ejercicio del derecho al sufragio
pasivo (ser elegida o elegido). Los drganos colegiados de Podemos se compondran de tal modo que
la representacién de mujeres en ellos sea, al menos, de la mitad de sus miembros. Conobjeto de



garantizar el ejercicio del derecho de igualdad, se propiciara la remocién de obstaculos que
pudieran limitar la participacion activa de las mujeres.

4. La unidad basica de organizaciéon de Podemos es el Circulo. El Circulo es la herramienta con la
gue Podemos promueve la participacidn, el debate y la relacion activa con la sociedad. Para la
constitucién, organizacion, desarrollo y funcionamiento interno del Circulo se atenderd a lo
dispuesto en estos Estatutos y en los reglamentos que los desarrollan.

5. La elaboracidn de los programas electorales, la confecciéon de las listas de candidaturas a los
6rganos de representacion institucional y la eleccidn de portavoces o de miembros de los Consejos
Ciudadanos de Podemos se llevardn a cabo de acuerdo con estos Estatutos, con los documentos
aprobados —especialmente al Cédigo Etico vigente— y con los reglamentos que regulen los
procesos electorales, los cuales permitiran siempre la participacion a todas las personas afiliadas
gue componen Podemos en el dmbito territorial correspondiente.

6. Corresponde a las personas afiliadas la decisién de unir las fuerzas en confluencia a la vez que se
preserva nuestra independencia en las alianzas para el cambio.

7. Podemos es una organizacién politica que actla con criterios de universalidad, coherencia y
responsabilidad. Corresponde a la Asamblea Ciudadana de Podemos, o a los drganos en que esta
delegue, la toma de decisiones que afecten al conjunto de Podemos. Corresponde también a la
Asamblea Ciudadana, o a los érganos en los que delegue, todas las decisiones relativas a las lineas
basicas de accion politica general, los objetivos organizativos, las vias de financiacién, la
representacién y las acciones juridicas, la planificacién de las estrategias electorales generales, la
definicién de las politicas de acuerdos o eventuales alianzas con otros grupos sociales o politicos,
etcétera. La participacién y decisiéon de todas las personas afiliadas a Podemos serd la que, en
ultima instancia, garantizard siempre la accién coordinada, coherente y responsable de la
organizacion en todos los ambitos territoriales y sectoriales.

8. Podemos promueve la participacion directa de todos sus miembros en los procesos de toma de
decisiones que afecten de manera relevante a la organizacién, utilizando todas las herramientas
presenciales y telematicas que puedan ampliar y garantizar la participacidn politica democratica.
Podemos fomentara todos los espacios presenciales de participacion, al tiempo que se apoyara en
distintas herramientas informaticas para facilitar la deliberacién y la toma de decisiones entre todos
y todas. A través de las acciones impulsadas desde todos los niveles de la organizacién y, muy
especialmente, desde los Circulos, Plenarios y Consejos de Circulos, se habilitaran los mecanismos
para facilitar la participacion en igualdad de condiciones a quienes puedan tener mayores
dificultades de acceso a internet.

Articulo 4. Domicilio social

El domicilio social de Podemos se ubica en Madrid, en la calle Francisco Villaespesa, n.2 18, cédigo
postal: 28017. El domicilio podra ser modificado a cualquier punto del territorio del Estado espafiol
por acuerdo del Consejo de Coordinacién.

La pagina de inicio de su sitio web es la URL <https://podemos.info/>, y la direccion electrénica es
contacto@podemos.info.



Capitulo Il. De la participacién en Podemos

Seccion primera. De las formas de participacion en Podemos

Articulo 5. De las formas de participacion en Podemos
La afiliacion en Podemos distingue tres categorias:

a) Son miembros de pleno derecho o militantes de Podemos, adscritos a un Circulo de su dmbito
territorial, todas las personas fisicas mayores de edad que no tengan limitada ni restringida su
capacidad de obrar, que hayan verificado personal o telematicamente su voluntad de pertenecer a
Podemos y estén al corriente de pago de la cuota popular que normativamente se establezca.

b) Son inscritas de Podemos todas las personas fisicas mayores de edad que no tengan limitada ni
restringida su capacidad de obrar y se hayan inscrito voluntariamente en Podemos a través del
sistema de inscripcion.

c) Son inscritas en Podemos con capacidad de ejercer sufragio activo (votar) y pasivo (candidatura)
en cualquier proceso telemdtico a las que sean convocadas (Asambleas Ciudadanas, primarias a
instituciones de representacion) todas las personas fisicas mayores de edad que no tengan limitada
ni restringida su capacidad de obrar y se hayan inscrito voluntariamente en Podemos a través del
sistema de inscripcién y, ademads, hayan verificado su identidad mediante la aportacién de su
correspondiente documento.

Podemos podra implementar sistemas de participacion para los menores de edad a partir de los 14
afos de acuerdo con lo previsto por la ley, los Estatutos y los reglamentos especificos que los
desarrollen.

Articulo 6. De la admision

La admisidn, en cualquiera de las formas de participacién expuestas en el articulo anterior, estard
condicionada a la aceptacién del Cédigo Etico de Podemos.

La Secretaria de Organizacion, a propuesta de cualquier érgano o miembro de Podemos, podra
revisar, de acuerdo con el delegado o la delegada de Proteccién de Datos y Seguridad de la
Informacién, la admisiéon de las personas afiliadas. Cualquier inadmisidon serd recurrible ante la
Comisién de Garantias Democraticas.

Seccion segunda. De los derechos y las obligaciones

Articulo 7. Derechos de las personas afiliadas

Las personas afiliadas a Podemos tendran derecho a:



a) Participar en las actividades del partido y en los érganos de gobierno y representacion, a ejercer
el derecho de voto, asi como a participar en la Asamblea Ciudadana, de acuerdo con los presentes
Estatutos. Los militantes de Podemos tendran derecho a participar, con voz y voto, en el Circulo y el
municipio en el que estén adscritos.

b) Ser electores y elegibles para los cargos de Podemos de acuerdo con los reglamentos.

¢) Participar como personas colaboradoras con las actividades de Podemos de manera voluntaria de
acuerdo con los reglamentos.

d) Disponer de informacidn actualizada acerca de la composicion de los 6rganos de Podemos o
sobre las decisiones adoptadas por ellos, las actividades realizadas y la situacién econémica de la
organizacion.

e) Acudir a los drganos que se establezcan y, en ultima instancia, a la Comisidon de Garantias
Democraticas en defensa de cualquiera de sus derechos.

Articulo 8. Obligaciones de las personas afiliadas
Son deberes de las personas afiliadas a Podemos:
a)Suscribir, cumplir y hacer cumplir el Cédigo Etico.

b) Compartir las finalidades de Podemos y colaborar para su consecucion. Contribuir, en la medida
de lo posible, a la mejora del funcionamiento de la democracia en todos los dmbitos sociales y
politicos y promover, dentro de sus posibilidades, la aplicacion de los derechos humanos.

c) Respetar lo dispuesto en estos Estatutos, los documentos aprobados por la Asamblea Ciudadana,
los reglamentos que los desarrollan, el Plan de Cumplimiento Normativo, la normativa de los
drganos y Circulos a los que pertenecen y los protocolos de aplicacidn de las funciones que se lleven
a cabo por las diferentes secretarias, areas y equipos.

d) Acatar, cumplir y defender los acuerdos vadlidamente adoptados por los érganos del partido.

e) Respetar las manifestaciones internas y externas de los compafieros y las compafieras y de los
6rganos colegiados de Podemos.

f) Respetar lo dispuesto en los Estatutos y en las leyes.

g) Los militantes de Podemos deberan abonar la cuota que reglamentariamente se establezca.

Articulo 9. Baja

Cualquier persona afiliada a Podemos podra cesar en su afiliacion liboremente mediante la oportuna
comunicacion por escrito o a través de los medios que se habiliten en la pagina web de Podemos.
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Capitulo lll. De los 6rganos de representacion, gobierno y administracion

Articulo 10. Los 6érganos de Podemos

Los 6rganos de Podemos son:

1.La Asamblea Ciudadana en los diferentes niveles territoriales.

2. El Consejo Ciudadano en los diferentes niveles territoriales.

3. La Secretaria General.

4. La Coordinacién autondmica.

5. La Portavocia municipal.

6. El Consejo de Coordinacion en los diferentes niveles territoriales.

7. Los Plenarios para municipios de 50 militantes o menos y aquellos que solo tengan un solo
Circulo.

8. Los Consejos de Circulos para municipios de 51 militantes o mas y que tengan dos o mas Circulos.
9. Los Comités Electorales de acuerdo con los reglamentos de cada proceso.

10. La Comision de Garantias Democraticas en los diferentes niveles territoriales.

Articulo 11. Incompatibilidades

Serd un Reglamento de Incompatibilidades el que desarrollara el Codigo Etico vigente respecto a la
acumulacién de cargos organicos y de representacion.

Este reglamento serd aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal e impedird, ademas, que se utilice
la herramienta democrdtica que es Podemos para la representacién de intereses personales,
econdmicos y politicos ajenos a los que correspondan al cargo electo en cuestion.
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Titulo Il. Del nivel estatal



Capitulo I. De la Asamblea Ciudadana

Articulo 12. La Asamblea Ciudadana de Podemos

La Asamblea Ciudadana es el maximo érgano de decision de Podemos. Posee, de forma
permanente, la maxima capacidad de decisidn, y es competente para ejercer sus funciones de
manera continuada en el tiempo. Todas las personas inscritas pueden participar, con voz y voto, en
la Asamblea Ciudadana Estatal.

La Asamblea Ciudadana arbitrara todos los mecanismos telematicos y presenciales para garantizar
el ejercicio efectivo de los derechos de participacion y decisién de todas las personas integrantes de
Podemos.

La Asamblea Ciudadana Estatal sera consultada de forma preceptiva para la toma de decisiones de
especial relevancia, siempre en funcidn delas competencias que le son propias segun estos
Estatutos.

Articulo 13. Composicidn

La Asamblea Ciudadana Estatal estd compuesta por todas las personas afiliadas a Podemos.

Articulo 14. Competencias

Como maximo érgano de Podemos, compete a la Asamblea Ciudadana la plena soberania sobre
todas las cuestiones de especial relevancia para la organizacidn. Sus decisiones serdn vinculantes y
solo revocables por la misma asamblea.

Serdn competencias de la Asamblea Ciudadana:

a) Determinar la estrategia y la linea politica general de Podemos.

b) Elegir y revocar a la persona que ocupe la Secretaria General.

c) Elegir y revocar al Consejo Ciudadano Estatal o a cualquiera de sus integrantes.
d) Elegir y revocar a la Comisién de Garantias Democraticas.

e) Aprobar el Documento ético, el Documento politico, el Documento organizativo y el Documento
de feminismos, asi como sus modificaciones.

f) Elegir las listas electorales para optar a cargos publicos para las instituciones de representacion
de caracter estatal, mediante primarias abiertas a las personas inscritas.

g) Aprobar o rechazar cualquier pacto o alianza preelectoral o postelectoral, de gobierno o de
investidura, con otras fuerzas politicas, asi como definir los criterios marco que afectaran a dichos
pactos en niveles territoriales inferiores al estatal.
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h) Aprobar los programas electorales definitivos tras un proceso de elaboracion participativa.
i) Cualquier otro asunto que se considere de especial relevancia politica u organizativa.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, salvo en los casos que, estatutariamente, requieran
mayorias cualificadas.

Articulo 15. De la Asamblea Ciudadana Estatal Ordinaria y de la Permanente

La Asamblea Ciudadana ordinaria es aquella que se convoca para elegir la linea estratégica general
de la organizacion; el Documento politico, el Documento organizativo, el Documento ético y el
Documento de feminismos; la Secretaria General, la composicion del Consejo Ciudadano y la
Comision de Garantias Democraticas.

La Asamblea Ciudadana ordinaria se reunird, como minimo, cada dieciocho meses y, como maximo,
cada cuatro anos; transcurrido este ultimo periodo, la Asamblea Ciudadana ordinaria se entendera
convocada de forma automatica.

Para garantizar la coherencia del proyecto, la eleccion de la linea estratégica general, de la
Secretaria General y la composicion del Consejo Ciudadano se llevara a cabo de forma relacionada y
en un mismo proceso.

La Asamblea Ciudadana permanente estard siempre abierta a la realizacion de consultas de caracter
vinculante sobre asuntos de especial relevancia politica.

La Asamblea Ciudadana permanente podrd convocarse de manera extraordinaria, sin haberse
cumplido el plazo minimo de dieciocho meses y para los mismos fines que la ordinaria, cuando:

a) Fallezca, renuncie, resulte incapacitada o cese la persona que ocupa la Secretaria General.

b) Se dé cualquier otra circunstancia de relevancia organica o politica excepcional apreciada por la
Secretaria General o por tres cuartas (3/4) partes del Consejo Ciudadano Estatal sobre sus
integrantes originales.

Las decisiones de la Asamblea Ciudadana podran tener caracter de consulta revocatoria; ninguna
persona podra ser sometida a una segunda consulta revocatoria durante el periodo en el que ejerza
su responsabilidad.

Articulo 16. De la convocatoria de la Asamblea Ciudadana

La Asamblea Ciudadana ordinaria serd convocada de forma automatica transcurridos cuatro afios
desde la anterior. Asimismo, podra ser convocada entre dieciocho meses y cuatro afos por:

a) La Secretaria General o el Consejo de Coordinacién Estatal.
b) Una mayoria cualificada (3/5) del Consejo Ciudadano Estatal.

¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.
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Se podra convocar la Asamblea Ciudadana permanente para llevar a cabo consultas de caracter
vinculante sobre elementos de relevancia politica por:

a) La Secretaria General.
b) La mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Estatal.
¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.

Para tomar decisiones de tipo revocatorio, la Asamblea Ciudadana no podra ser convocada antes de
dieciocho meses desde la eleccion del cargo u drgano al que afecte. Son competentes para esta
convocatoria:

a) La Secretaria General.
b) La mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Estatal.

¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.

Articulo 17. De la organizacion y funcionamiento de la Asamblea Ciudadana

La organizacién técnica de la Asamblea Ciudadana corresponde al Equipo Técnico que nombrard a
tal efecto el Consejo Ciudadano Estatal.

La Asamblea Ciudadana se convocard como minimo con quince dias de antelacién. El orden del dia
serd elaborado por dicho Equipo Técnico. La organizacion establecera procedimientos para la
inclusién de temas de debate y decisidon por parte de los y las participantes.

Si la Asamblea Ciudadana es convocada por el conjunto de personas inscritas, estas deberan
coordinarse con el Consejo Ciudadano Estatal para su organizacion.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple.

Las normas fundamentales para el correcto desarrollo de las asambleas ciudadanas se fijaran
mediante un reglamento aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal o por el Consejo de
Coordinacidn, por delegacion del primero.
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Capitulo Il. Del Consejo Ciudadano

Articulo 18. El Consejo Ciudadano Estatal

El Consejo Ciudadano Estatal es el érgano de direccidn politica de Podemos entre Asambleas
Ciudadanas ordinarias.

Las tareas se desarrollardn a través de las distintas secretarias y areas de las que se dote, y las
ejecutivas serdan llevadas a cabo por el Consejo de Coordinacidn Estatal.

Articulo 19. Composicion

El Consejo Ciudadano Estatal de Podemos estara compuesto por:

a) La Secretaria General de Podemos, que presidira sus reuniones.

b) Las Coordinadoras y los Coordinadores de las diecisiete comunidades auténomas.

c) Las personas que en cada momento ejerzan la representacion de las Ciudades Autonomas de
Ceuta y de Melilla.

d) Dos personas electas por las personas inscritas residentes en el extranjero, como representantes
ante el Consejo Ciudadano Estatal.

e) Las ochenta y nueve personas elegidas directa y expresamente en una Asamblea Ciudadana para
formar parte del Consejo Ciudadano Estatal.

f) Dos personas elegidas directamente en representacion de los Circulos.

g) Dos personas responsables de los Grupos de Trabajo (antiguos Circulos Sectoriales), que deberan
facilitar su actividad a todos los niveles.

Formaran parte del Consejo Ciudadano Estatal, con voz pero sin voto, las personas invitadas, de
forma temporal o permanente, por decision del propio Consejo Ciudadano Estatal, de la Secretaria
General o del Consejo de Coordinacién Estatal.

El modelo de representacion directa de la militancia y los Circulos —siempre guardando, como
minimo, la proporcionalidad actual— podra variar en siguientes Asambleas Ciudadanas en funcion
del desarrollo del nuevo modelo organizativo territorial desde la militancia, con el fin de garantizar
su crecimiento armdnico y su protagonismo.

Articulo 20. Competencias
Serdn competencias del Consejo Ciudadano Estatal:

a) Impulsar y desarrollar la linea politica de Podemos aprobada por la Asamblea Ciudadana y sus
decisiones.
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b) Manifestar su opinidn en aquellos asuntos que, como érgano, considere relevantes.

c) Aprobar los reglamentos de caracter general que desarrollan los documentos aprobados por la
Asamblea Ciudadana, incluido el del propio Consejo Ciudadano Estatal.

d) Convocar a la Asamblea Ciudadana tanto para las cuestiones que resulten preceptivas como para
cualesquiera otras que se consideren relevantes, segin este documento.

e) Convocar de forma extraordinaria cualquier Asamblea Ciudadana de nivel territorial inferior para
cuestiones de especial trascendencia.

f) Aprobar el presupuesto propuesto por el Consejo de Coordinacién Estatal y la rendicién de
cuentas en cada ejercicio.

g) Nombrar y sustituir a las personas que forman el Consejo de Coordinacion.
h) Nombrar y sustituir a los y las responsables de las secretarias y areas estatales.

i) Aprobar la memoria de gestion y el analisis politico que debera presentar anualmente el Consejo
de Coordinacién Estatal.

j) Definir los mecanismos necesarios para la coordinacion politica del Consejo Ciudadano Estatal de
Podemos con los grupos parlamentarios en el Congreso y en el Senado, asi como elegir —tras
escuchar a los grupos parlamentarios— sus estructuras de funcionamiento, sus portavocias y a las
personas que desempefiardn esas responsabilidades.

Articulo 21. Convocatoria y organizacién del Consejo Ciudadano

El Consejo Ciudadano Estatal podra ser convocado en cualquier momento:

a) A propuesta de la Secretaria General o del Consejo de Coordinacion Estatal.

b) Por el Consejo de Coordinacién Estatal, a peticion de la mayoria simple del Consejo Ciudadano.
c) Por el Consejo de Coordinacidn Estatal, a peticion del 10% de las personas inscritas en Podemos.

Salvo durante periodos electorales, no podrdn transcurrir mas de tres meses entre dos reuniones
del Consejo Ciudadano Estatal. EIl Consejo de Coordinacidon Estatal lo convocard antes de que
transcurra ese plazo.

El Consejo Ciudadano Estatal se organizard por secretarias y areas para el desarrollo de sus
funciones cuando no esté reunido, cada una de las cuales contard con, al menos, una persona
responsable. El Consejo Ciudadano Estatal podra, en cualquier momento, crear nuevas secretarias y
areas y reorganizar o redistribuir las existentes.
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Articulo 22. Funcionamiento

Los documentos vigentes y el reglamento del Consejo Ciudadano Estatal determinardn un quorum
minimo para la constitucién y validez de las decisiones del Consejo Ciudadano, que no podra ser
inferior al 20% de sus personas integrantes de la parte electa en Asamblea Ciudadana.

Independientemente de esta organizacion, el Consejo Ciudadano Estatal tendrd una Secretaria de
Feminismos y Politicas de Igualdad.

El Consejo Ciudadano Estatal elaborara su propio reglamento de funcionamiento interno, que sera
aprobado por la mayoria simple de sus integrantes.

Los acuerdos seran adoptados por la mayoria simple de sus integrantes presentes de acuerdo con
su reglamento.

Articulo 23. Eleccion y revocacion del Consejo Ciudadano

La parte electa del Consejo Ciudadano Estatal serd elegida por la Asamblea Ciudadana mediante
primarias abiertas, de acuerdo con el reglamento previsto para su eleccion.

Las dos personas que representen a las personas inscritas de Podemos residentes en el extranjero
seran elegidas por ellas mediante sufragio universal directo en un plazo maximo de seis meses. El
derecho a participar en esta eleccién no serd incompatible con la pertenencia al censo vinculado al
territorio estatal.

Las personas integrantes del Consejo Ciudadano Estatal cesardn por la convocatoria de una
Asamblea Ciudadana en la que se proceda a elegir su parte electa, por dimisién, por incapacidad,
por fallecimiento o por perder la condicién originaria que generaba el derecho a pertenecer a dicho
drgano. Las personas electas podran ser revocadas por la Asamblea Ciudadana mediante el
procedimiento contemplado en este documento.

Una vez electas las personas que formardn parte del Consejo Ciudadano Estatal, si alguna de ellas
cesa en el 6rgano, su puesto no podra ser sustituido.
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Capitulo lll. De la Secretaria General de Podemos y su Consejo de Coordinacion

Articulo 24. La Secretaria General Estatal

La Secretaria General es el drgano que ejerce la representacion politica e institucional de Podemos,
coordinando sus actividades y asegurando la coherencia estratégica de su discurso y accién politica.

Articulo 25. Competencias de la Secretaria General Estatal
Serdn competencias de la persona elegida para ejercer la Secretaria General:

a) Ejercer la representacion legal, politica e institucional del partido a efectos patrimoniales y
procesales, en juicio o fuera de él, solidariamente a un miembro del Consejo de Coordinacion
elegido por el propio Consejo. Ambas personas tendran plenas facultades para contratar en nombre
de Podemos y obligarlo validamente por cualquier titulo o cualquier forma admitida por el derecho.
La persona que ocupe la Secretaria General y el miembro designado por el Consejo de Coordinacidn
podran otorgar los apoderamientos generales o especificos que consideren convenientes para el
buen funcionamiento de la administracién de Podemos. Ambas personas informaran regularmente
de sus actuaciones al Consejo de Coordinacién y al Consejo Ciudadano.

b) Coordinar las actividades del partido y asegurar la coherencia estratégica de su discurso y accion
politica, asi como la unidad organizativa interna y la coordinacidon de las areas ejecutivas del
Consejo Ciudadano Estatal.

c) Presidir el Consejo Ciudadano y el Consejo de Coordinacién estatales.
d) Convocar la Asamblea Ciudadana de Podemos.

e) Convocar, para cuestiones de especial trascendencia, una Asamblea Ciudadana de cualquier nivel
territorial.

f) Convocar espacios de coordinacion ejecutiva para tratar temas especificos de naturaleza tanto
politica como organizativa, formados por un nimero de personas que variard en funcion de las
necesidades del debate en cada momento.

Articulo 26. Eleccion y revocacion de la Secretaria General de Podemos

La persona que ocupe la Secretaria General serd elegida por la Asamblea Ciudadana de Podemos
mediante sufragio libre y directo.

Las candidaturas se presentaran de acuerdo con el establecimiento de un reglamento que exigir3,
como requisito, una antigiiedad minima de seis meses de inscripcién en Podemos.

La persona que ocupe la Secretaria General podra ser revocada mediante la convocatoria de una
consulta vinculante revocatoria a la Asamblea Ciudadana que la nombrd. El Consejo Ciudadano
Estatal, actuando de manera colegiada, serd el encargado de organizar el proceso electoral de
revocacion.
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Articulo 27. El Consejo de Coordinacion

El Consejo de Coordinacidn Estatal es el drgano colegiado en que se apoyan la Secretaria General y
el Consejo Ciudadano Estatal para realizar las tareas de caracter politico y de coordinacién interna.

El Consejo de Coordinacién, actuando de manera colegiada, atendera las obligaciones de caracter
general de la organizacion y asumira las decisiones politicas inmediatas (siempre en coherencia con
lo acordado en la Asamblea Ciudadana y el Consejo Ciudadano), coordinando la actividad politica y
ejecutiva de las diferentes areas y equipos de trabajo del Consejo Ciudadano.

El Consejo de Coordinacion Estatal estara compuesto por la Secretaria General, que lo presidira, y
un ndmero de entre 10 y 20 personas elegidas por el Consejo Ciudadano Estatal. Su composiciéon
serd como minimo del 50 % de mujeres.

El Consejo de Coordinacién se organizard en secretarias y areas de trabajo establecidas por el
Consejo Ciudadano a propuesta de la Secretaria General.

Las personas integrantes del Consejo de Coordinacién podran ser revocadas de sus funciones por el
Consejo Ciudadano o por la Asamblea Ciudadana mediante una consulta vinculante. El Consejo
Ciudadano, actuando de manera colegiada, sera el encargado de organizar el proceso electoral de
revocacion. Los referéndums revocatorios de las personas integrantes del Consejo de Coordinacion
seran exclusivamente de caracter individual.

Articulo 28. Funciones del Consejo de Coordinacion
Sus funciones serdn:

a) Dar continuidad a la linea politica acordada en las asambleas ciudadanas y adaptarla a las
circunstancias del momento.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo Ciudadano y la Asamblea Ciudadana.

c) Definir el orden del dia de las reuniones del Consejo de Coordinacion.

d) Asumir todas aquellas funciones que le encomiende, por delegacién, el Consejo Ciudadano.
e) Nombrar y sustituir a la persona que ocupe la Gerencia.

f) Nombrar y sustituir a la persona responsable del cumplimiento normativo.

g) Nombrar y sustituir a la persona que ocupe la responsabilidad econémico-financiera.

h) Nombrar y sustituir al delegado o delegada de proteccion de datos del partido.

i) Facilitar las funciones de la Comision de Garantias Democraticas y la existencia de los medios para
la defensa de los derechos de las personas inscritas, de conformidad con lo establecido en estos
Estatutos y en la legislacion vigente sobre organizaciones politicas.

j) Realizar el seguimiento de la ejecucién de los acuerdos, asi como velar por el buen
funcionamiento de toda la organizacion.
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k) Velar por el cumplimiento de las normas internas y de la legislacion vigente que afecte al partido,
realizando todas las actuaciones y adecuaciones que sean necesarias para su cumplimiento, y
responder a los requerimientos de las autoridades.

[) Aprobar los Estatutos, en virtud de los documentos democraticamente refrendados en la
Asamblea Ciudadana Estatal.
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Titulo llIl. De los niveles territoriales



Capitulo I. Del nivel autonémico

Seccion primera. De la Asamblea Ciudadana

Articulo 29. La Asamblea Ciudadana Autondmica

La Asamblea Ciudadana Autondmica estd compuesta por el conjunto de personas afiliadas a
Podemos en su ambito territorial, y es el maximo d6rgano de decision en cada comunidad
autéonoma, de acuerdo con lo previsto en el capitulo anterior.

Sus decisiones serdn vinculantes y no podrdn ser revocadas mdas que por la misma Asamblea
Ciudadana o por otra de ambito territorial superior, cuando afecten a cuestiones de relevancia
politica supraterritorial o a la linea estratégica del partido.

Articulo 30. De la Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria y permanente

La Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria se reunird, como minimo, cada dieciocho meses v,
como maximo, cada cuatro afos, y se ocupara, al menos, de las decisiones relativas a la linea
estratégica en el territorio: la eleccion de la Coordinadora Autondmica o del Coordinador
Autondmico, la composicion del Consejo Ciudadano Autondmico en su parte electa y la
composicidn de la Comisién de Garantias Democraticas Autondmica. Transcurrido un periodo de
cuatro afos, la Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria se entenderd convocada de forma
automatica.

Para asegurar la coherencia del proyecto, la eleccidn de la linea estratégica en el territorio, la de la
Coordinadora Autonémica o el Coordinador Autondémico y la composicidon del Consejo Ciudadano
Autondmico en su parte electa se hara de forma relacionada y en un mismo proceso.

Todas las personas inscritas en Podemos en el territorio correspondiente tendran derecho a
participar, con voz y voto, en la Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria. En este sentido, la
Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria arbitrara todos los mecanismos disponibles para
garantizar el ejercicio del derecho a voz y voto de todas las personas inscritas en el territorio, para
lo que utilizard todas las herramientas presenciales y telematicas a su alcance.

La Asamblea Ciudadana Autondmica se considerara abierta de forma permanente para la
realizacion de procesos de decisidn y consultas vinculantes sobre temas de especial relevancia
politica en el territorio correspondiente.

Articulo 31. Competencias
Serdn competencias exclusivas e intransferibles de las Asambleas Ciudadanas Autondmicas:

a) Determinar la forma en la que se trasladan las lineas politicas generales y los principios
programaticos de Podemos al territorio.
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b) Elegir y revocar a la Coordinadora Autondémica o al Coordinador Autondmico.

c) Elegir y revocar al 66 % de los y las integrantes del Consejo Ciudadano Autondmico, mediante un
sistema de listas abiertas corregido con criterios de género (para garantizar un minimo del 50 % de
mujeres).

d) Elegir y revocar a la Comisiéon de Garantias Democraticas Autondmica.

e) Aprobar los programas electorales definitivos (tras un proceso de elaboracidén participativa)
correspondientes a procesos electorales de su ambito territorial, sin contradecir los principios
programaticos aprobados por asambleas de orden territorial superior.

f) Decidir la férmula politica en la que se concurre a los diferentes procesos electorales de su
ambito territorial, sin contradecir la linea politica aprobada por d6rganos de orden territorial
superior, y establecer los criterios marco con los que se concurre a los comicios de dmbito inferior
al autonédmico dentro del territorio correspondiente.

g) Elegir las listas electorales para optar a cargos publicos para las instituciones de representacién
de su dmbito territorial, mediante primarias abiertas a las personas inscritas.

h) Ratificar o rechazar cualquier tipo de pacto o alianza preelectoral o postelectoral de gobierno
para las instituciones de representacién de su dmbito territorial, de gobierno o de investidura para
las instituciones de representacion de su dmbito territorial, de acuerdo con los principios generales
aprobados por las asambleas de orden territorial superior, asi como establecer los criterios marco
con los que se pueden llevar a cabo alianzas de dmbito inferior al autondmico dentro del territorio
correspondiente.

En caso de que los documentos aprobados por la Asamblea Ciudadana Autondmica sean
manifiestamente contradictorios con los documentos aprobados por la Asamblea Ciudadana de
Podemos, el Consejo de Coordinacidon Estatal podra impugnar ante la Comisidon de Garantias
Democraticas Estatal aquellos aspectos concretos que contradigan dichos documentos o que
supongan una limitacién de los derechos de las personas inscritas en dicho territorio.

Articulo 32. De la convocatoria de las Asambleas Ciudadanas Autondmicas

La Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria serd convocada de forma automadtica transcurridos
cuatro afos desde la anterior. Asimismo, podra ser convocada entre dieciocho meses y cuatro afios
por:

a) La Coordinadora Autondmica, el Coordinador Autondmico o el Consejo de Coordinacidn
Autondmico.

b) Una mayoria cualificada (3/5) del Consejo Ciudadano Autondmico.
¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.

Se podrd convocar la Asamblea Ciudadana Autondmica permanente para llevar a cabo consultas de
caracter vinculante sobre elementos de relevancia politica por:
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a) La Coordinadora Autondémica o el Coordinador Autondmico, o el Consejo de Coordinacion
Autondmico.

b) La mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Autonémico.
¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.

Para tomar decisiones de tipo revocatorio, la Asamblea Ciudadana Autondémica no podrd ser
convocada antes de dieciocho meses desde la eleccion del cargo u d6rgano al que afecte. Son
competentes para esta convocatoria:

a) La Coordinadora Autondémica o el Coordinador Autondémico.
b) La mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Autonémico.
¢) Un 25 % de las personas inscritas en Podemos.

Las Asambleas Ciudadanas Autondémicas solo podran adoptar decisiones en torno a las materias de
su competencia territorial.

Articulo 33. Organizacién y funcionamiento

La organizacién técnica de la Asamblea Ciudadana Autondmica corresponde al Consejo Ciudadano
Autondmico o al Equipo Técnico que designe a tal fin.

La Asamblea Ciudadana Autondmica se convocara como minimo con quince dias de antelacién. El
orden de la asamblea serd elaborado por un Equipo Técnico nombrado al efecto en la convocatoria.
La organizacidon establecerd procedimientos para la inclusién de temas de debate y decisién por
parte de los y las participantes.

Si la Asamblea Ciudadana es convocada por el conjunto de personas inscritas, estas deberan
coordinarse con el Consejo Ciudadano Autondmico para su organizacion.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple.

Las normas fundamentales para el correcto desarrollo de las asambleas ciudadanas se fijaran
mediante un reglamento aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal o por el Consejo de
Coordinacidn, por delegacién del primero.

Articulo 34. De los Equipos Técnicos autonémicos

Imposibilitado el funcionamiento normal de los 6rganos autondmicos, y de no producirse la
decisién conjunta a la que se refiere el articulo 36, la Secretaria de Organizacidon Estatal, tras
escuchar alos 6érganos existentes en el territorio, propondra al Consejo de Coordinacidn Estatal la
formacién de un Equipo Técnico que representard provisionalmente a Podemos en el territorio y
gue asumira las funciones de todos los érganos de su ambito territorial, salvo aquellas que
expresamente sean limitadas por el Consejo de Coordinacidn Estatal.
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Seccion segunda. Del Consejo Ciudadano

Articulo 35. El Consejo Ciudadano Autondémico

El Consejo Ciudadano Autondmico es el érgano encargado de debatir, decidir y ejecutar la direcciéon
politica de Podemos en su territorio entre Asambleas Ciudadanas Autondémicas ordinarias, siempre
de acuerdo con lo aprobado en estas y con la linea estratégica general de Podemos.

Articulo 36. Composicion

El Consejo Ciudadano Autondmico estara compuesto por dos partes: una electa por la Asamblea
Ciudadana (el 66 %, ademds de la Coordinacién Autondmica) y otra a partir de Enlaces de Circulos
elegidos desde el territorio (el 33 %).

El Consejo Ciudadano Autondmico estara compuesto por un numero de integrantes dentro de las
siguientes opciones:

a) Comunidades autonomas de menos de un milléon de habitantes: 12 o 18 personas integrantes (de
las cuales, 8 0 12 se elegiran en Asamblea Ciudadana y 4 o 6 desde los Circulos).

b) Comunidades auténomas de uno a dos millones de habitantes: 24 o 30 personas integrantes (de
las cuales, 16 o0 20 se elegiran en Asamblea Ciudadana y 8 o 10 desde los Circulos).

¢) Comunidades auténomas de dos a cuatro millones de habitantes: 24, 30 o 36 personas
integrantes (de las cuales, 16, 20 o 24 se elegiran en Asamblea Ciudadana y 8, 10 o 12 desde los
Circulos).

d) Comunidades auténomas de mds de cuatro millones de habitantes: 36 o 42 personas integrantes
(de las cuales, 24 o 28 se elegiran en Asamblea Ciudadana y 12 o 14 desde los Circulos).

El tamafiio definitivo de cada Consejo Ciudadano Autondmico lo decidira el documento ganador en
funcién de las opciones establecidas segun el nUmero de habitantes de cada comunidad.

En cualquier caso, deberd sumarse al Consejo Ciudadano la Coordinadora Autondémica o el
Coordinador Autondmico, que sera quien se encargue de coordinar sus reuniones.

Las y los Enlaces de Circulos seran elegidos desde las nuevas Redes de Circulos Provinciales (o
autondmicas, en el caso de las comunidades uniprovinciales), siempre en proporcion a sus
habitantes —lo que les otorgard una cifra fija, en funcién del tamafo definitivo del érgano—. Esta
eleccion, que sera anual, respetara la paridad con, al menos, un 50 % de mujeres. Las Secretarias
Estatales de Organizacién y de Circulos elaboraran un reglamento con todos los detalles vy
garantizardn la viabilidad de este proceso.

Articulo 37. Competencias

Son competencias de cada Consejo Ciudadano Autonémico aquellas previstas en los documentos
aprobados por su asamblea territorial, que, en cualquier caso, incluiran:
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a) Impulsar la linea politica de Podemos aprobada por la Asamblea Ciudadana Autondémica, siempre
en coherencia con las lineas estratégicas generales de Podemos.

b) Revisar y, en su caso, redactar, refundir, adaptar y armonizar para su territorio todos los
reglamentos de caracter general y desarrollar reglamentos propios para su ambito territorial,
incluyendo el del propio Consejo Ciudadano Autondmico.

c) Definir los mecanismos necesarios para la coordinacidon politica del Consejo Ciudadano
Autondmico con el grupo parlamentario de la correspondiente comunidad auténoma, asi como
elegir —tras escuchar al grupo parlamentario— sus estructuras de funcionamiento, sus portavocias
y a las personas que desempenardn esas responsabilidades.

d) Aprobar o rechazar las propuestas de presupuestos anuales presentadas por el Consejo de
Coordinaciéon Autonémico.

e) Aprobar o rechazar las propuestas de presupuestos extraordinarios presentadas por el Consejo
de Coordinacién Autondmico.

f) Nombrar y sustituir a las personas que conforman el Consejo de Coordinacién Autondmico, de
acuerdo con lo previsto en su propio Documento organizativo.

g) Nombrar y sustituir a las y los responsables de las secretarias y areas.

h) Aprobar la memoria de gestion y analisis politico que deberd presentar anualmente el Consejo de
Coordinacion Autonémico.

Articulo 38. Convocatoria y funcionamiento del Consejo Ciudadano Autonémico

El Consejo Ciudadano Autondmico se regird por su reglamento, que debera incluir para su
convocatoria:

a) La decisidn de la Coordinadora Autondmica o del Coordinador Autonémico, o del Consejo de
Coordinacion.

b) La decisién del Consejo de Coordinacion a peticion del 25 % del Consejo Ciudadano Autondmico.

c) La decisién del Consejo de Coordinacidon a peticidon del 25 % de las personas inscritas en Podemos
en el territorio.

Los documentos vigentes y el reglamento del Consejo Ciudadano Autondémico determinardn un
quorum minimo para la constitucién y validez de las decisiones del Consejo Ciudadano, que no
podra ser inferior al 20 % de sus personas integrantes de la parte electa en Asamblea Ciudadana.

Independientemente de esta organizacién, los Consejos Ciudadanos Autondmicos contaran con, al
menos, una Secretaria de Feminismos y Politicas de Igualdad.
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Articulo 39. Revocacion

Las personas integrantes del Consejo Ciudadano Autondmico elegidas en Asamblea Ciudadana
Autondmica cesardn por la convocatoria de una Asamblea Ciudadana Autondmica en la que se
proceda a elegir su parte electa, por dimisidn, por incapacidad, por fallecimiento o por perder la
condicién originaria que generaba el derecho a pertenecer a dicho érgano. Las personas electas
podran ser revocadas por la Asamblea Ciudadana mediante el procedimiento contemplado en este
documento.

En el caso de los Enlaces de Circulos, nombrados con cardcter anual desde sus territorios, estos
podran ser revocados mediante votacion en su Red Provincial.

Un Circulo podra revocar por mayoria absoluta a su Enlace del Consejo Ciudadano Autonémico.

Una vez electas en Asamblea Ciudadana las personas que formaran parte del Consejo Ciudadano
Autondmico, si alguna de ellas cesa en el érgano, su puesto no podra ser sustituido.

Seccion tercera. De la Coordinacion Autonémica y su Consejo de Coordinacion

Articulo 40. La Coordinacion Autondmica

La Coordinacion Autondmica es el érgano que ejerce la representacion politica e institucional de
Podemos en el territorio, coordinando sus actividades y asegurando la coherencia estratégica de su
discurso y accién politica, asi como la coordinacién y la coherencia estratégica con la organizacion a
nivel estatal.

Serdn competencias de la persona elegida para ejercer la Coordinacion Autondmica (o
denominacion homologable):

a) Ejercer la representacion politica e institucional de Podemos en el territorio, coordinando sus
actividades.

b) Coordinar el Consejo Ciudadano y el Consejo de Coordinacidon de Podemos en su territorio.
c¢) Convocar la Asamblea Ciudadana Autondémica.

d) La delegaciéon de la representacidon organica y politica en cada comunidad auténoma serd
ejercida con el documento de delegacidén aprobado por el Consejo de Coordinacion Estatal.

Articulo 41. Eleccion

La Coordinadora Autondmica o el Coordinador Autondmico se elegira por la Asamblea Ciudadana
Autondmica mediante sufragio libre y directo.

Las candidaturas se presentaran de acuerdo con lo establecido en un reglamento publico previo
gue exigira, como requisito, una antigiiedad minima de seis meses de inscripcién en Podemos.
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La Coordinadora Autondmica o el Coordinador Autondmico se podrda revocar mediante la
convocatoria de una consulta vinculante revocatoria a la Asamblea Ciudadana Autondmica que lo
nombrd. El Consejo Ciudadano Autondmico, actuando de manera colegiada, sera el encargado de
organizar el proceso electoral de revocacidn.

Articulo 42. El Consejo de Coordinacién Autonémico

El Consejo de Coordinacion Autondmico es el érgano colegiado en que se apoyan la Coordinacién
Autondmica y el Consejo Ciudadano Autondmico para realizar las tareas de cardcter politico y de
coordinacion interna.

Serd nombrado a propuesta de la Coordinadora Autonémica o del Coordinador Autondmico entre
las personas electas por la Asamblea Ciudadana Autondmica, y ratificado por el Consejo Ciudadano
Autondmico. Su composicidn contara con, al menos, un 50 % de mujeres.

El Consejo de Coordinacién Autondmico, actuando de manera colegiada, atendera las obligaciones
de cardcter general de la organizacién en su ambito territorial y asumird las decisiones politicas
inmediatas, coordinando la actividad politica y ejecutiva de las diferentes dreas y equipos de
trabajo autonémicos.

El Consejo de Coordinacion Autondmico se organizara en secretarias establecidas por el Consejo
Ciudadano Autondmico, con las funciones que el propio Consejo Ciudadano les encomiende.

Las personas integrantes del Consejo de Coordinacién Autondmico podran ser revocadas por el
Consejo Ciudadano Autondmico o por la Asamblea Ciudadana Autondmica mediante una consulta
vinculante.

Para iniciar un proceso revocatorio sobre el mandato de una persona integrante del Consejo de
Coordinacién Autondmico sera necesario que haya transcurrido el plazo minimo para la revocacién
y aportar el aval de una quinta parte de las personas inscritas en Podemos en el territorio.

El Consejo Ciudadano Autondmico, actuando de manera colegiada, sera el encargado de organizar
el proceso electoral de revocacidon. Los referéndums revocatorios de las personas integrantes del
Consejo de Coordinacién Autondmico serdn de caracter exclusivamente individual.

Articulo 43. Funciones
Sus funciones seran:

a) Dar continuidad a la linea politica acordada en las Asambleas Ciudadanas y adaptarla a las
circunstancias del momento.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo Ciudadano y la Asamblea Ciudadana.
c) Definir el orden del dia de las reuniones del Consejo de Coordinacion.

d) Asumir todas aquellas funciones que le encomiende, por delegacién, el Consejo Ciudadano.
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e) Realizar el seguimiento de la ejecucidn de los acuerdos de los drganos de ambito autondmico, asi
como velar por el buen funcionamiento de toda la organizacién.
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Capitulo Il. Del nivel supramunicipal

Articulo 44. De la Red de Circulos

La Red de Circulos, que podra ser provincial, insular, autondmica en las comunidades
uniprovinciales no insulares o responder a otra realidad territorial, es un nuevo espacio de enlaces
nombrados por los Circulos de cada territorio desde el cual se elegird en Plenario a las y los Enlaces
de Circulos que formaran parte del Consejo Ciudadano Autondémico.

En el caso de comunidades auténomas con mds de una provincia o insulares, estas redes tendran el
objetivo de posibilitar el debate y, en su caso, la toma de decisiones sobre asuntos que conciernan
a su ambito territorial. Para ello, tendran un Consejo de Coordinacién provincial, insular o
equiparable formado por un nimero variable de personas, elegidas de la propia Red de Circulos,
gue podra tomar decisiones de cardcter politico y de comunicacién y coordinacion con otras fuerzas
politicas para trenzar lazos entre ellas, asi como para coordinar posibles acciones de intervencién
sociopolitica en sus territorios.

En las comunidades auténomas uniprovinciales no insulares, en esta red Unicamente se elegira a los
y las Enlaces de Circulos que acudan al Consejo Ciudadano Autondmico a través de Plenarios
anuales con representaciéon paritaria de todos los Circulos, salvo que su Asamblea Ciudadana
Autondmica haya decidido conferirles una realidad territorial propia de ambito inferior al
autondmico y, con ello, competencias en materia politica.

En ambos casos, cada Red de Circulos elegird a las personas que correspondan como Enlaces de
Circulos por periodo de un afio, segln el reparto proporcional a la poblacidén establecido dentro de
la parte del 6rgano autondmico, de forma que se garantice la paridad del conjunto autondmico de
enlaces con, al menos, un 50 % de mujeres.

En el caso de las comunidades con mas de una provincia o isla, cada una de ellas conocera el
numero de Enlaces de Circulos asignado en funcién del tamafio definitivo de su Consejo Ciudadano
Autondmico.

Las Secretarias Estatales de Organizacion y de Circulos garantizaran la viabilidad de este proceso y
ayudaran al nivel autondmico en todo lo que haga referencia a dicho proceso.

Articulo 45. Composicion

Toda Red de Circulos estarad formada por dos Enlaces de cada Circulo activo de su ambito territorial,
garantizando que, al menos, una de ellas es mujer. Estas personas serdn elegidas anualmente con
posibilidad de renovar su cargo.

Las Redes de Circulos que cuenten con Consejo de Coordinacién (es decir, Unicamente las de
provincias, islas o una realidad territorial equiparable) deberan elegir este drgano entre sus
integrantes y con un tamafio que podra oscilar entre 5 y 15 personas.
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Articulo 46. Competencias
Serdn competencias de la Red de Circulos:

a) Elegir de entre sus integrantes, con caracter anual, a las y los Enlaces de Circulos que formaran
parte del Consejo Ciudadano Autondmico correspondiente, garantizando la paridad con, al menos,
el 50 % de mujeres en el conjunto autonémico de estas personas Enlaces de Circulos.

b) Revocar cualquier Enlace de Circulos que actte en el Consejo Ciudadano Autonémico.

c¢) Exclusivamente en provincias, en islas o en una realidad territorial equiparable, elegir el tamafio
de su Consejo de Coordinacidn y su composicién, siempre de entre sus integrantes.

d) Si carecen de Consejo de Coordinacién, nombrar a un Equipo Dinamizador encargado de las
convocatorias, la asistencia y las votaciones.

Serdn competencias del Consejo de Coordinacién provincial, insular o de una realidad territorial
equiparable, en su caso:

a) Establecer una agenda de los temas de su dmbito territorial que deberian tratarse en el Consejo
Ciudadano Autondmico.

b) Constituirse en un espacio de decisién ante cuestiones de relevancia politica en su ambito
territorial. Este espacio sera legitimo para establecer comunicacién y coordinacién con el resto de
fuerzas politicas con el fin de trenzar lazos entre ellas y coordinar posibles acciones de intervencién
sociopolitica en su provincia o isla.

¢) Fomentar la formacion y la informacién entre los Circulos.

d) Poder elegir, asimismo, a una persona Responsable Provincial, Insular o de una realidad
territorial equiparable de los Circulos, siempre entre las elegidas para el Consejo Ciudadano
Autondmico.

e) Dinamizar las convocatorias, el orden del dia, la asistencia y las votaciones.

Articulo 47. Funcionamiento

Las Redes de Circulos deberan convocarse de forma ordinaria, al menos, una vez al afio en Plenario
para escoger (en su caso) a su Consejo de Coordinacién y designar (en todos los casos) a quienes
acudan a su correspondiente Consejo Ciudadano Autonémico.

Las Redes de Circulos deberan constituirse por vez primera antes de seis meses desde la entrada en
vigor del Documento organizativo, con el fin de elegir a las personas Enlaces de Circulos y (en su
caso) al Consejo de Coordinacidn, asi como su tamario.

En cualquier caso, la sesion constitutiva de cada Red de Circulos se llevarda a cabo mediante
Plenario.

La eleccidn de las y los Enlaces de Circulos que participaran en el Consejo Ciudadano Autondémico
tendra caracter anual, al igual, en su caso, que la de las personas integrantes del Consejo de
Coordinacion, que podran ser las mismas personas.
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Las Redes de Circulos que carezcan de Consejo de Coordinaciéon por tratarse de comunidades
uniprovinciales no insulares deberan nombrar a un Equipo Dinamizador que se encargara de las
funciones de convocatoria de estos Plenarios, de controlar la asistencia y de las votaciones.

El Consejo de Coordinacion, en su caso, tendra que reunirse, al menos, una vez cada tres meses e
informar de su actividad en el Plenario anual de la Red de Circulos.

Un Circulo podra revocar por mayoria cualificada (2/3) a su enlace, ya esté en la Red de Circulos o
en el Consejo Ciudadano Autondémico. Si una persona Enlace de Circulos renuncia a sus funciones,
ya sea en el Consejo Ciudadano Autondmico o en la Red de Circulos, podra ser sustituida por otra.

Para todo este proceso, las Redes de Circulos contardn con la ayuda de su Secretaria de
Organizacion Autondémica, asi como de la Secretaria Estatal de Circulos.

Articulo 48. De la realidad insular y otras realidades territoriales

a) Realidades insulares. Las comunidades auténomas archipielagicas (Canarias e llles Balears)
tendran Redes de Circulos insulares, desde las cuales elegirdn a sus Enlaces de Circulos en funcion
del tamafio de su Consejo Ciudadano Autondmico, siempre segun los mismos criterios de
poblacién, proporcionalidad y paridad que contempla el Documento organizativo. Asimismo, estas
Redes de Circulos tendran las competencias en materia politica descritas mas arriba, a través de sus
Consejos de Coordinacidn, para hacer frente a sus problematicas propias.

b) Otras realidades territoriales. Las comunidades auténomas que asi lo decidan mediante mayoria
de su Asamblea Ciudadana Autondmica podran sustituir el nivel provincial (o autondémico
uniprovincial) por otro nivel territorial homodlogo (intercomarcal, comarcal...), siempre basado en la
realidad geografica, histdrica, cultural y politica del territorio, en una motivacién razonada vy
estableciendo los mecanismos organizativos necesarios para garantizar la representatividad de los
Enlaces de Circulos en el Consejo Ciudadano Autondmico, asi como la operatividad politica de sus
Consejos de Coordinacion.
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Capitulo Ill. Del nivel municipal

Articulo 49. De la organizacion municipal

La organizacidn municipal en Podemos dependerd del nimero de militantes censados y adscritos a
los Circulos Territoriales municipales.

A efectos censales y de cémputo del nimero de militantes de los Circulos y los municipios, en la
ficha de inscripcidn el afiliado deberd indicar, de forma adecuada, su domicilio y el Circulo al que
pertenezca.

La militancia sera la encargada de conformar la organizacién a escala local en los diversos Circulos
gue existan, ya sea bajo el paraguas de un Plenario (para municipios con hasta 50 militantes o con
mas en un solo Circulo) o representados en un Consejo de Circulos (para municipios con mas de 50
militantes y varios Circulos).

Seccioén primera. De la Asamblea Ciudadana

Articulo 50. La Asamblea Ciudadana Municipal

La Asamblea Ciudadana Municipal estard compuesta por el conjunto de las personas inscritas en un
municipio; y Unicamente podra tomar decisiones sobre su ambito territorial y en sintonia con los
criterios marco de un dmbito territorial superior.

En todo caso, sera el conjunto de la militancia quien se encargara exclusivamente de conformar y
elegir a sus organos locales, ya sea en Plenario o a través del Consejo de Circulos.

Articulo 51. Competencias y convocatoria de la Asamblea Ciudadana Municipal
Serdn competencias de la Asamblea Ciudadana Municipal las siguientes:

a) La aprobacién, de acuerdo con los reglamentos y mediante primarias abiertas, de la lista
electoral para optar a cargos publicos en su respectivo ambito territorial. De su aplicacion resultara
una composicion de lista definitiva acorde con la ley electoral en materia de paridad.

b) La aprobacion del programa electoral definitivo, tras un proceso de elaboracién participativa,
para su ambito territorial, respetando siempre los criterios marco establecidos en asambleas de
ambito territorial superior.

c) Ratificar o rechazar cualquier tipo de pacto o alianza preelectoral o postelectoral, de gobierno o
de investidura para las instituciones de representacién de su dmbito territorial, de acuerdo con los
principios generales aprobados por las asambleas de orden territorial superior.

La Asamblea Ciudadana Municipal sera convocada para los asuntos referidos mas arriba por parte
de los érganos locales de direccién o, en su defecto, cualquier drgano de un nivel superior.
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Seccion segunda. De la organizacion municipal

Articulo 52. De la estructura organica en municipios con 50 militantes o menos y aquellos con un
solo Circulo

En los municipios con 50 militantes o menos o si, aunque sean mds, se retnen en un solo Circulo,
existira un Plenario como érgano principal de decisién politica. A diferencia de los antiguos Espacios
Municipales Unificados, en estos municipios podrian coexistir varios Circulos o agruparse la
militancia en torno a un Circulo Unico.

El Plenario de la militancia del municipio, en cualquier caso, elegird unos érganos de coordinaciény
portavocia acordes al nimero de militantes del que dispongan:

a) Menos de 5 militantes: no elegiran ninguna estructura oficial, mas alld de las estructuras
informales de las que el espacio se dote.

b) De 6 a 10 militantes: elegirdn Gnicamente una Portavocia Municipal.

c) De 11 a 25 militantes: elegirdn una Portavocia Municipal y un Consejo de Coordinacién Municipal
de 3 personas (incluyendo al o la Portavoz Municipal).

d) De 26 a 50 militantes: elegiran una Portavocia Municipal y un Consejo de Coordinacién Municipal
de 5 personas (incluyendo al o la Portavoz Municipal).

El o la Portavoz Municipal sera elegido por la mayoria del Plenario por el plazo minimo de un afo.
Igualmente, y a continuacién, el Plenario debera aprobar por mayoria simple la composicién del
Consejo de Coordinacién Municipal a propuesta del Portavoz Municipal en primera instancia, y por
el mismo periodo. El Consejo de Coordinacién Municipal debera contar con, al menos, un 50 % de
mujeres.

Articulo 53. Convocatoria del Plenario

El Plenario se podra convocar en cualquier momento, siempre con caracter vinculante, cuando asi
se solicite por sus integrantes o a propuesta del Consejo de Coordinacién Municipal. En ningln caso
podran transcurrir mas de un mes y medio entre dos convocatorias.

Las Secretarias Estatales de Organizacidn y de Circulos elaborardn un reglamento marco para el
funcionamiento de los Plenarios.

Articulo 54. Competencias
Serdn competencias del Plenario para su municipio:

a) Impulsar la linea politica aprobada por la militancia en el propio Plenario, siempre en coherencia
con las lineas estratégicas generales de Podemos.
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b) Decidir sobre la forma politica en la que se concurre a los diferentes procesos electorales de su
municipio, respetando los criterios marco establecidos en asambleas de dmbito territorial superior.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de presupuestos anuales presentadas por el Consejo de
Coordinacidon Municipal si lo hubiera o, en su defecto, por la Portavocia Municipal o el propio
Plenario.

d) Nombrar y sustituir a las personas que conformardn el Consejo de Coordinacién Municipal, si
existiera.

e) Nombrar y sustituir a las personas responsables de las dreas y equipos de trabajo municipales,
cuando los haya.

f) Organizar, en su caso, el proceso de eleccion o de revocacidén de la persona Portavoz Municipal,
asi como de integrantes del Consejo de Coordinacién Municipal.

g) Definir los mecanismos necesarios para la coordinacién politica con el grupo municipal del
correspondiente municipio, asi como elegir, tras escuchar al grupo municipal, sus estructuras de
funcionamiento, sus portavocias y a las personas que desempeiiaran esas responsabilidades.

Articulo 55. De la estructura organica en municipios con 51 o0 mas militantes y mas de un Circulo

En los municipios con dos o mas Circulos —y entendiendo siempre que superan los 50 militantes—
existird un nuevo dorgano: el Consejo de Circulos, que tendra caracter deliberativo y ejecutivo al
mismo tiempo. Las personas integrantes de los Circulos que locompongan podran trasladar la
postura de su ambito de reunidn y fijar, asi, el debate y la accidn, todo ello sin perjuicio de que a la
vez tengan autonomia decisoria.

En municipios con Consejo de Circulos existira, al mismo tiempo, una persona encargada de la
Portavocia Municipal —elegida por todas las personas militantes— y un Consejo de Coordinacién
Municipal, cuyo tamaiio variard en funciéon de los Circulos que haya en el municipio y oscilara entre
5y 9 integrantes (incluida la Portavocia Municipal):

a) Si el municipio tiene hasta 5 Circulos, el Consejo de Coordinacién sera de 5 integrantes.
b) Si el municipio tiene de6 a 10 Circulos, el Consejo de Coordinacion sera de 7 integrantes.
c¢) Si el municipio tiene mas de 11 Circulos, el Consejo de Coordinacion sera de 9 integrantes.

El Consejo de Circulos estara formado por dos integrantes —con, al menos, una mujer—,
designados anualmente por cada Circulo del municipio, y el o la Portavoz Municipal propondra un
Consejo de Coordinacidon compuesto exclusivamente por militantes del municipio, que validara el
Consejo de Circulos. Las personas integrantes de los Circulos designadas para este Consejo podran
ser revocadas en cualquier momento por mayoria absoluta de su Circulo.
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Articulo 56. Convocatoria del Consejo de Circulos

El Consejo de Circulos podra ser convocado a iniciativa de, al menos, un 25 % de los Circulos del
municipio o por el Consejo de Coordinacién Municipal. En ningun caso podrdn transcurrir mas de
dos meses entre sendas convocatorias.

Las Secretarias Estatales de Organizacion y de Circulos elaborardan un reglamento marco para el
funcionamiento de los Consejos de Circulos.

Articulo 57. Competencias
Serdn competencias del Consejo de Circulos las siguientes:

a) Aprobar por mayoria absoluta la linea politica de Podemos en el municipio, siempre en
coherencia con las lineas estratégicas generales de Podemos.

b) Aprobar por mayoria absoluta la decisidon sobre la forma politica en la que se concurre a los
diferentes procesos electorales de su municipio, respetando los criterios marco establecidos en
asambleas de ambito territorial superior.

c) Aprobar o rechazar por mayoria simple las propuestas de presupuestos anuales presentadas por
el Consejo de Coordinacién Municipal si lo hubiera o, en su defecto, por la Portavocia Municipal.

d) Nombrar y sustituir a las personas que conformaran el Consejo de Coordinacidon Municipal, si
existiera.

e) Nombrar y sustituir a las personas responsables de las areas y equipos de trabajo municipales,
cuando los haya.

f) Organizar, en su caso, el proceso de eleccidn o de revocacion de la persona Portavoz Municipal,
asi como de integrantes del Consejo de Coordinacién Municipal.

g) Definir los mecanismos necesarios para la coordinacién politica con el grupo municipal del
correspondiente municipio, asi como elegir por mayoria simple, tras escuchar al grupo municipal,
sus estructuras de funcionamiento, sus portavocias y a las personas que desempefiaran esas
responsabilidades.

Seccion tercera. De la Portavocia Municipal y del Consejo de Coordinacion

Articulo 58. Definicion y funciones

La Portavocia Municipal ejerce la representacion publica e institucional de Podemos en el
municipio, coordinando sus actividades, asegurando la coherencia de su discurso y la coordinacién
con Podemos a nivel autonémico y estatal.
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En municipios de hasta 50 militantes o con un solo Circulo, serd elegida en un Plenario. En
municipios con 2 o mas Circulos y 51 o mds militantes, sera elegida por el conjunto de militantes de
los Circulos.

En ambos casos, su mandato serd minimo de un afio, pudiendo ser revocada por una mayoria de las
personas militantes del municipio.

Articulo 59. Del Consejo de Coordinacion Municipal

El Consejo de Coordinacidon Municipal, alli donde exista (en municipios con mas de 10 militantes), es
el drgano colegiado encargado de realizar las tareas ejecutivas cotidianas de cardcter politico y de
coordinacion interna.

Sus funciones seran:

a) Dar continuidad a la linea politica aprobada por el Plenario o el Consejo de Circulos y adaptarla a
las circunstancias del momento.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Plenario o el Consejo de Circulos.
c) Definir el orden del dia de las reuniones del Consejo de Coordinaciéon Municipal.
d) Asumir aquellas tareas que, por delegacién, le encomienden el Plenario o el Consejo de Circulos.

e) Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de los drganos de dambito municipal, asi
como velar por el buen funcionamiento de la organizacién en su municipio.

f) Articular la relacién juridico-financiera municipal y de los Circulos con el resto de 6rganos de
Podemos, nombrando una persona responsable de Finanzas.

Serd competente para convocar el Plenario o el Consejo de Circulos y debera reunirse, como
minimo, una vez al mes.

FUNCIONAMIENTO EN MUNICIPIOS CON PLENARIO:

El Plenario aprobara la propuesta de Consejo de Coordinacién Municipal que establezca la persona
que ocupe la Portavocia Municipal; y si esta no saliese adelante, dicho Plenario sera soberano para
formular una alternativa.

Las personas que ocupen el Consejo de Coordinacién Municipal tendran un mandato minimo de un
afno y podrdn ser revocadas en cualquier momento, por mayoria simple, por el Plenario.

FUNCIONAMIENTO EN MUNICIPIOS CON CONSEJO DE CIRCULOS:

El Consejo de Circulos aprobara la propuesta de Consejo de Coordinacién Municipal que establezca
la persona que ocupe la Portavocia Municipal.

Las personas que ocupen el Consejo de Coordinacidon Municipal tendran un mandato minimo de un
afio y podrdn ser revocadas en cualquier momento, por mayoria simple.
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Titulo IV. De los Circulos



Capitulo I. El Circulo

Articulo 60. De los Circulos

Los Circulos son la unidad basica de accidn para la construccién politica y social de Podemos como
organizacién democratica y popular.

En ellos convergen las y los militantes de Podemos interesados en el desarrollo de Podemos desde
el ambito territorial, creando, con su accion diaria, la capilaridad necesaria para desarrollar la
estrategia politica y social con la que alcanzar los objetivos para la transformacién social del pais
bajo los principios de fraternidad, sororidad, democracia y dignidad contemplados en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos.

Los Circulos son el pilar sobre el que se asienta el despliegue de Podemos y se constituyen como un
actor mas que participa del movimiento popular de nuestro pais. Son, en definitiva, una
herramienta pensada para la accidon directa desde la cercania a su ambito territorial. Debe
reforzarse el apoyo a los Circulos para mantener y aumentar nuestra fuerza en ciudades y pueblos.

Desde la identificacion de las necesidades impuestas por la precarizacion de la sociedad y la
uberizacion de la economia, los Circulos son un aporte mds al movimiento popular del que
Podemos es parte y tienen, como objetivo principal, la construccion efectiva de pueblo creando
sinergias desde la fraternidad y sororidad con su entorno para la identificacion y conquista de
nuevos derechos.

Asi, los Circulos tienen las tareas de participar en el debate y la decisién de las distintas estrategias
para cumplir con los mandatos de las Asambleas Ciudadanas de orden superior y, en tanto que
expresion colectiva de la militancia, plasmar la linea politica a escala local. Ademds, han de
identificar las necesidades politicas y sociales de su territorio desde el contacto fluido y permanente
con los distintos actores y agentes de la sociedad civil; fomentar la creacidon de tejido social y
reforzar el ya existente; participar e impulsar, respetando su independencia, los distintos
movimientos que, en el dmbito de actuacidon correspondiente, estdn en sintonia con los
planteamientos generales de Podemos; y colaborar, en todo momento, en la construccidon de una
sociedad participativa, critica y auténoma junto con el resto del tejido social.

De esta manera, el Circulo es actor principal y sujeto colectivo para la creacidén de una nueva cultura
militante que favorezca y dote de los espacios y herramientas necesarias para que todas sus
personas integrantes sean agente activo del movimiento popular y del cambio politico y social que
buscamos.

Articulo 61. Requisitos para formar parte de un Circulo

La experiencia y el desarrollo de Podemos desde 2014 conducen a la incorporacion del Circulo,
como protagonista directo, en los érganos de direccion, algo que se plasma en estos Estatutos. Para
integrarse de pleno derecho vy, asi, disponer de voz y voto, las personas que lo conforman deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser militante de Podemos, ademas de ser una persona inscrita.
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b) Adscribir su accién militante al Circulo territorial correspondiente, lo cual se realizara a través del
perfil telematico de la persona inscrita, limitdndose la posibilidad de cambio de Circulo a un
maximo de una vez al afio.

c) Estar al corriente de pago de la cuota establecida.

d) Cumplir y hacer cumplir los documentos y mandatos aprobados en las Asambleas Ciudadanas de
ambito territorial superior o del propio, ademas de lo decidido por la militancia a nivel local.

Podrd asistir, con caracter de invitado o invitada y manteniendo el caracter asambleario y abierto a
la ciudadania que caracteriza a los Circulos, con voz pero sin voto, siempre dentro del respeto a los
mandatos de las Asambleas Ciudadanas que afecten a su dmbito de actuacion, cualquier persona ya
sea simpatizante o militante, sin adscripcién a otro Circulo, que se interese por conocer la accidn
del Circulo y contribuir al desarrollo de Podemos desde este espacio.

Con el fin de facilitar la integracidn y la participaciéon de nuevas personas a partir de asistencias
puntuales a las asambleas, el Circulo habilitard mecanismos de bienvenida. Esta labor tendrd como
objetivos operativos el facilitar la informacién suficiente a las nuevas incorporaciones para
favorecer su participacién, su acogida y presentacidon y para crear, desde la fraternidad y la
sororidad, los espacios de acogida que garanticen su plena incorporacion.

Desde la Secretaria de Organizacidn Estatal y la Secretaria de Circulos, se creard y se custodiara un
censo de militantes, tal y como se describe en el articulo siguiente de estos Estatutos.

Por ultimo, en los Circulos se velard por el cumplimiento del Cédigo Etico y, en particular, no se
permitirdn actitudes machistas, xendfobas, autoritarias, LGTBIfobicas, denigrantes, insultantes,
acusaciones o caricaturas, difamaciones ni violencia verbal o fisica, asi como ninguna actividad
contraria a la defensa de los derechos humanos por parte de ninguna de las personas integrantes.

Articulo 62. De la militancia y del censo de militantes

El papel protagonista de los Circulos en el desarrollo de Podemos se basa en el reconocimiento de
la labor militante, imprescindible para la construccidon de toda organizacion democratica y popular.
Asi, la militancia pasa a tener las competencias desarrolladas en este titulo, con el objetivo de que
toda persona implicada en Podemos sea agente principal del cambio politico y social que
pretendemos alcanzar.

Con caracter general, la militancia de Podemos en un municipio podrd ser convocada en sus
respectivos dmbitos, con la debida publicidad y un orden del dia.

Las personas militantes seran quienes podran decidir la linea politica y los érganos locales en su
municipio. Para ello, se creara un Censo de Militantes que sera elaborado y custodiado por las
Secretarias Estatales de Organizacion y de Circulos; si bien los Circulos y érganos locales podran
tener acceso permanente a una herramienta informatica que permita saber si una persona es o no
militante de su municipio.

Para estar convenientemente censadas, las personas militantes tendran que abonar una cuota (con
las debidas excepciones), deberan ser personas inscritas y solo podran referenciarse en un unico
espacio de militancia.
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De manera general, y salvo situaciones excepcionales que valorara el Consejo de Coordinacidn
Estatal, no estara permitida en ninguln caso la doble militancia en Podemos y en otra organizacidn
politica.

Disponer de informacion actualizada y de herramientas de formacidn seran cuestiones
indispensables para la creacién de la nueva cultura militante que propone este documento. Todo
proceso de formacién contara con distintos ejes transversales, uno de los cuales serd siempre el
feminismo.
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Capitulo Il. De los Circulos

Articulo 63. Tipos de Circulos

En la organizacién podra haber Circulos de tipo comarcal, municipal, de distrito, barrial o de
circunscripcion exterior:

a) El Circulo municipal. El nivel por defecto de los Circulos Podemos Territoriales es el nivel
municipal.

b) El Circulo de distrito o barrial. Se constituird en municipios donde, por motivos especificos,
|égicos y de peso (nunca relativos a conflictos personales o de control del espacio) sea necesario
gue el Circulo municipal se desagregue por distritos o barrios. En este caso, y como d6rgano de
deliberacidon y decisidn local, se constituira el Consejo de Circulos o el Plenario.

c) El Circulo comarcal. Podran existir Circulos comarcales si se argumenta tal necesidad por motivos
de despoblacién o vertebracidn territorial. Estos Circulos nunca podrdn tener mas de 50 militantes y
funcionaran como un Plenario aprobando o rechazando, en su caso, iniciativas politicas locales en
los municipios que aglutinen. En ellos se trataran problematicas comunes de la zona. Tendran,
asimismo, idéntica representacion al resto de Circulos en la Red Provincial o Insular de la que
formen parte.

d) Circunscripcion exterior. Atendiendo a las especificidades de la militancia residente en el
exterior, tendrdn libertad organizativa en este aspecto.

Articulo 64. Constitucion del Circulo

A partir del principio de no duplicidad, no podra existir mds de un Circulo que ocupe el mismo
espacio territorial, y primard el principio de capilarizacién de la intervencion politica y social desde
los Circulos y, por ende, la constitucién de Circulos de dmbito territorial inferior a los ya existentes.
Asi, podrdn constituirse Circulos municipales que convivan con comarcales o Circulos barriales y de
distrito que convivan con municipales, siempre y cuando su constituciéon responda a ldgicas de
intervencion y de despliegue del proyecto y nunca a competencias o luchas por el control territorial.
En estos casos, el Circulo de ambito territorial superior debera adaptarse, tanto en nombre como
en dmbito de actuacidn, con el fin de evitar solapamientos con la accién del nuevo Circulo.

Asimismo, ante la ausencia de un Circulo al que adscribir la accién militante en el territorio,
también se podrd crear un nuevo Circulo. Para ello, se deberd contar con un minimo de 5 personas
gue cumplan con los siguientes requisitos y compromisos:

a) Ser militante de Podemos.
b) Estar al corriente de pago de la cuota establecida.

¢) Cumplir y hacer cumplir los documentos y mandatos aprobados en las Asambleas Ciudadanas de
ambito estatal e inferior dentro de su territorio de actuacién.
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Cualquier persona militante que esté al corriente de pago de la cuota establecida e interesada en
crear un nuevo Circulo por cualquiera de las razones descritas podrd organizar una primera reunion
de constitucién del nuevo Circulo. Contard con el apoyo de la organizacion y, a través de las
Secretarias de Organizacidn Autondmicas, se enviaran los datos de la convocatoria a todas las
personas militantes del ambito territorial del nuevo Circulo. Asi, desde el respeto a la
autoorganizacién, Podemos tomara un papel proactivo y de apoyo en el crecimiento y desarrollo de
nuevos Circulos, facilitando la tarea de convocatoria y de publicidad en ese primer momento de
vida del Circulo.

En la primera asamblea constituyente se decidiran las formas de contacto del Circulo y una primera
eleccion de Enlaces y responsables siguiendo la estructura indicada en el articulo 66(Organizacion
de los Circulos), la cual serd remitida a la Secretaria de Circulos y a la Secretaria de Organizacién
Autondmica correspondiente. Esta estructura inicial deberd ser ratificada con su activacion y
sustituida por las herramientas corporativas correspondientes.

Articulo 65. Activacion del Circulo

Para que un Circulo tenga plenos derechos y pueda constituirse como Plenario o participar del
Consejo de Circulos y del resto de espacios organicos, debera disponer de la calificacion de
«activo», segun el protocolo de activacién aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal a propuesta
de la Secretaria de Circulos y la Secretaria de Organizacién Estatal.

Este protocolo implicard la incorporacion al Censo Estatal de Circulos. En coordinacién con el
Consejo Ciudadano Autondmico de referencia, serd la Secretaria de Circulos quien, en ultima
instancia, resolverd la solicitud de activacion. Igualmente, deberd contar con la presencia de
objetivos concretos de actuacién politica y de intervencidn social directa para mejorar las
condiciones de vida y los derechos de su entorno decididos en asamblea y que se encuentren en
sintonia con los valores defendidos por Podemos y con las decisiones adoptadas por la Asamblea
Ciudadana.

Articulo 66. Organizacién interna de los Circulos

El Circulo tendra autonomia para decidir sobre sus férmulas organizativas en el ejercicio de sus
competencias y en el marco del respeto a los Estatutos y a los documentos y mandatos de la
Asamblea Ciudadana aprobados en los diferentes niveles territoriales.

Igualmente, tendra capacidad y competencia disciplinaria con respecto a sus integrantes, de
acuerdo con lo previsto en dichos documentos y mandatos, asi como en lo relativo a la prevencion,
gestidn y resolucién de conflictos de acuerdo con los reglamentos que los desarrollan.

El Circulo, dentro de esta autonomia, se regira por los principios de fraternidad, sororidad, rotacion
de cargos, cuidados, participacion politico-social, y publicidad de sus asambleas y actuaciones.
Asimismo, en funcion del desarrollo del Circulo, tendra la capacidad de crear los espacios de trabajo
necesarios para dar respuesta social y politica a las distintas problematicas que se identifiquen.

46



EL EQUIPO DINAMIZADOR

Elegido en asamblea, cada Circulo contard con un Equipo Dinamizador formado por 3 personas
responsables de las siguientes dreas: organizacion y finanzas; comunicacién, y feminismos. Estas
personas desempefiaran su labor durante un afo no renovable consecutivamente. El Equipo
Dinamizador velard por el cumplimiento de lo acordado en las asambleas, llevard a cabo las tareas
gue tenga encomendadas entre reuniones, en sintonia y sin entrar en contradiccién con los 6rganos
locales en funcionamiento, y garantizard un reparto de tareas y la creacidon de los espacios de
trabajo del Circulo necesarios para el correcto desarrollo de los acuerdos alcanzados en su
asamblea.

Las personas que formen este Equipo Dinamizador podrdn rotar o cambiar, aun sin haber cumplido
el aflo de mandato, a propuesta propia o por mayoria simple del Circulo.

Las competencias del Equipo Dinamizador serdn las siguientes:
a) Convocar la asamblea del Circulo y mantener la periodicidad de sus reuniones.

b) Facilitar y dinamizar la toma de decisiones colectivas para el cumplimiento del mandato de las
Asambleas Ciudadanas de orden superior y de los drganos locales.

c) Dinamizar la estrategia de extension y participacién del Circulo en su territorio, asi como facilitar
el reparto de las tareas necesarias.

d) Facilitar y coordinar las tareas para la ejecucion de los acuerdos de la asamblea del Circulo.

e) Organizar y dinamizar, garantizando su transparencia, la eleccidon de las personas que ejerceran
la portavocia en los diferentes 6rganos de Podemos (Consejo de Circulos o Red Provincial o Insular)
y, junto al resto de Circulos, en su caso, la Portavocia Municipal.

f) Fomentar el empoderamiento ciudadano con la formacién y la multiplicacion de liderazgos desde
el desarrollo de intervenciones sociopoliticas identificadas por el Circulo.

Articulo 67. Competencias de los Circulos

Mediante el voto de sus militantes y siempre dentro del marco establecido por los mandatos de las
Asambleas Ciudadanas de su territorio o de ambito superior, seran competencias de los Circulos:

a) Debatir, y en su caso, trasladar al Plenario o al Consejo de Circulos la linea politica que
consideren.

b) Diagnosticar e identificar las problematicas sociales y politicas en su dmbito de actuacion
territorial.

c) Disenar e implementar intervenciones y actuaciones, creando, en caso necesario, espacios de
trabajo del Circulo, orientados a la defensa de los derechos humanos y a la conquista de derechos
sociales, asi como a la dignidad, la fraternidad y la sororidad.

d) Visibilizar las problematicas y necesidades locales desde el desarrollo de mecanismos de
comunicacion popular.
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e) Dar voz politica al vecindario de su dmbito de actuacidn, trasladando sus problematicas al
Plenario o al Consejo de Circulos y, desde ahi, a los espacios institucionales correspondientes.

f) Disefar e implementar proyectos desde la fraternidad y la sororidad que den respuesta al
vecindario ante carencias y violaciones de derechos, a la par que se realizan las acciones politicas
correspondientes de reivindicacidén y conquista.

g) Mantener un contacto fluido y permanente con los distintos actores y agentes de la sociedad
civil, asi como contribuir al refuerzo y creacién de tejido social, y participar e impulsar los distintos
movimientos que en su dmbito de actuacidn estén en sintonia con los planteamientos generales de
Podemos, respetando siempre la autonomia de los propios movimientos sociales.

h) Debatir y, en su caso, trasladar al Plenario o al Consejo de Circulos su postura sobre el
presupuesto local.

i) Debatir e instar, en su caso, al Plenario o al Consejo de Circulos a convocar a la militancia para
elegir o revocar a la Portavocia Municipal, junto con el resto de Circulos del municipio (esto debera
llevarse a cabo si la convocatoria es por mayoria simple de los Circulos del municipio).

j) Participar, a partir del conocimiento del territorio, en el debate para la creacién de programas
electorales.

k) Instar al Equipo Dinamizador a convocar una asamblea del Circulo si no ha sido convocada en los
ultimos tres meses.

[) Nombrar a Enlaces de Circulos para el Consejo de Circulos, en su caso, y para las Redes de
Circulos, en todos los casos.

Il) Ejercer el derecho a la revocacién o pérdida de confianza en sus portavoces en los érganos, en
sus Enlaces, asi como en su Equipo de Dinamizacién.

m) Organizar reuniones periddicas y otras formas de participacién abiertas, que aseguren y
promuevan la participacién politica y social de sus integrantes y de su comunidad.

n) Participar, a través del Consejo de Circulos o del Plenario, en todos los aspectos relevantes de los
procesos electorales municipales.

Articulo 68. Entidad juridica y financiacién de los Circulos

La militancia pasa a formar parte de los drganos de direccidon y se constituye como protagonista
para el despliegue de Podemos en los distintos niveles territoriales a partir de su labor en los
Circulos.

Este nuevo papel implica su participacion directa en la gestién de los recursos econdmicos
municipales, asi como en la gestién de la entidad juridica municipal.

Por ello, tal y como se contempla en el articulo 59, el Consejo de Coordinacidon Municipal contard
con una persona designada para garantizar la articulacion juridica y financiera entre los Circulos, el
dérgano municipal —ya sea Plenario o Consejo de Circulos— vy el resto de érganos supramunicipales
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de Podemos, con el fin de facilitar los recursos y las herramientas de esta indole a los Circulos. Esta
figura mantendra un mandato anual.

Articulo 69. Mecanismos de autorregulaciéon de los Circulos

La dindmica asamblearia de los Circulos como organizacién democratica y popular acarrea un
aprendizaje constante de la participacién politica y social como vehiculo de construccion colectiva.
En este proceso, se pueden dar conflictos politicos o de convivencia de manera natural que, bien
gestionados, se convierten en oportunidades para la consolidacién y el crecimiento del Circulo, asi
como de formacion politica de la militancia.

Consideramos vital el modo en que dinamizamos nuestra actividad, para lo cual es necesario
garantizar reuniones democraticas y eficaces, y una moderacidn agil y concisa. Se necesita preparar
y convocar los encuentros con tiempo e informacion suficientes, definir los objetivos y explicitarlos,
fomentar la participacidn, ayudar a concretar posturas y sintetizar argumentos, etcétera.

Esta cultura militante, orientada a fomentar un espiritu de equipo basado en lazos de complicidad
en torno a un proyecto comun, necesita la practica del dia a dia, pero también formacién. Por ello,
desde la Secretaria de Circulos se aportaran, a los planes formativos de la militancia, mecanismos y
herramientas para la dinamizacidn asamblearia, asi como para la deteccién, prevencién y resolucién
de conflictos que, en cualquier ambito de Podemos, deben intentar resolverse por vias politicas y
de didlogo entre compafieros y compafieras, evitando, asi, judicializar la participacion.

Articulo 70. Disolucion de los Circulos

La realidad asamblearia y fluida del movimiento implica igualmente una evolucién de los Circulos
qgue puede derivar, en ocasiones, en su disolucidn. Este proceso estara regulado en el protocolo de
activacién de Circulos que deberd publicarse después de la celebracién de la Asamblea Ciudadana.
Si bien sera en este protocolo donde se profundice en este tema, la disolucidn del Circulo conllevara
el cese de su participacién en los espacios orgdnicos y de decisidn del partido, asi como el cese de
todos los derechos asociados al Circulo en materia de avales de candidaturas. Ademas, se
procedera a su eliminacion del Censo Estatal de Circulos.

Las lineas principales sobre las que se desarrollara el protocolo en su apartado para la disolucion
motivada de un Circulo seran:

a) Inclumplimiento, por parte del Circulo, de los documentos y mandatos de las Asambleas
Ciudadanas de su ambito o superior.

b) Desagregacidn, siempre de manera motivada y atendiendo a las necesidades de despliegue de
Podemos, en Circulos de dmbito territorial inferior.

La disolucion de un Circulo solo podra llevarse a cabo de acuerdo con dicho protocolo en
expediente abierto por la Secretaria de Organizacion competente y previa comunicacién a la
Comisién de Garantias Democraticas correspondiente, que resolverd en consonancia con el
protocolo y comunicara la respuesta a la Secretaria de Circulos y a la Secretaria de Organizacidn
Estatal.
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Capitulo lll. De los Grupos de Trabajo Sectoriales

Articulo 71. Definicion

El dmbito de actuacién de los Grupos de Trabajo Sectoriales (antiguos Circulos Sectoriales) podra
ser de cardcter estatal o autondmico, en coordinacién con las areas tematicas correspondientes. Se
configuran como grupos de trabajo especializados y asociados al Consejo Ciudadano de su ambito
de actuacion.

Articulo 72. Requisitos para la participacion en los Grupos de Trabajo Sectoriales

Los Grupos de Trabajo Sectoriales mantienen el caracter abierto y democratico que guardan, en su
esencia, todos los espacios de Podemos. Por ello, podrad participar en ellos cualquier persona
inscrita que quiera poner al servicio del proyecto su formacion y experiencia tematica o sectorial.

Articulo 73. Objetivos y funciones

Los objetivos y funciones de los Grupos de Trabajo Sectoriales, en tanto espacios asociados a un
Consejo Ciudadano, son:

a) Articular y canalizar, proponiendo posibles lineas de trabajo al Consejo Ciudadano, las demandas
y las aspiraciones de los movimientos sociales, las organizaciones y actores de la sociedad civil, con
el fin de transformarlas en propuestas de actuacion social, publica o institucional. Estas propuestas
serdn estudiadas por el Consejo Ciudadano de referencia, que decidird si el Grupo de Trabajo
Sectorial podra llevarlo a efecto.

b) Suministrar, a peticion del Consejo Ciudadano de referencia, contenidos profesionales
especificos y orientaciones técnicas para la formulacidon de estrategias, iniciativas y programas,
basados en los conocimientos especializados sobre el funcionamiento y las caracteristicas de los
respectivos ambitos de trabajo, facilitando, de este modo, la toma de decisiones politicas
informadas y ajustadas a criterios racionales y técnicamente viables.

c) Disefar y realizar, a peticién del Consejo Ciudadano de referencia, asambleas y encuentros
tematicos de Podemos, favoreciendo debates orientados a la sensibilizacién, difusion del
conocimiento y propuestas de actuacidn colectiva en temas sectoriales y transversales relativos a
su dmbito de especializacidn.

De cara a su trabajo cotidiano, cada Grupo de Trabajo Sectorial se organizara con el fin de cumplir
sus objetivos y funciones; y, en todo caso, celebrard una reunién trimestral con su Consejo
Ciudadano de referencia —o con la persona o personas que el Consejo Ciudadano determine—, en
la que se propondrdn, se debatirdn y se hard seguimiento de los objetivos de actuacion de este
Grupo de Trabajo.

La no celebracidon de estas reuniones durante un periodo de nueve meses o mas implicard la
disolucién automatica de este Grupo de Trabajo, reservandose el Consejo Ciudadano de referencia
la potestad para convocarlo en un futuro posterior.
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Las dos personas elegidas para el Consejo Ciudadano Estatal en representacién de los Circulos
Sectoriales ejerceran a partir de ahora una labor de facilitacidon global de estos procesos a escala
autondmica.
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Titulo V. De la Comision de Garantias Democraticas



Capitulo 1. Definiciéon, composicion y funciones

Articulo 74. Definicion

Las Comisiones de Garantias Democrdticas son los 6rganos imparciales e independientes
encargados de velar, en Ultima instancia, por el respeto de los derechos de las personas afiliadas a
Podemos en su respectivo ambito (estatal o autondmico) y de los principios fundamentales y
normas de funcionamiento de la organizacién, de acuerdo con lo establecido en la normativa del
propio partido.

A tales efectos, Podemos podra disponer de una Comisiéon de Garantias Democraticas en cada una
de las comunidades auténomas y una Comision de Garantias Democraticas estatal.

Articulo 75. Composicion

La Comisién de Garantias Democraticas Estatal estard compuesta por 5 personas titulares y 5
suplentes que sustituirdn, con plenas facultades, a las anteriores cuando no les sea posible ejercer
sus funciones. Las Comisiones de Garantias Autondmicas estardn compuestas por 5titulares y hasta
5suplentes.

La Comision de Garantias Democraticas Estatal y las Comisiones Autondmicas estaran compuestas
por miembros elegidos directamente por la Asamblea Ciudadana de acuerdo con sus respectivos
reglamentos, y con, al menos, seis meses de antigliedad en Podemos, mediante voto directo entre
candidaturas que podran ser agrupadas en listas abiertas no necesariamente completas.

Serdn personas integrantes de la Comisién de Garantias Democraticas Estatal las 10 mas votadas,
de las cuales serdn titulares las 5 primeras; y, en el caso de una Comisién de Garantias
Democraticas Autondmica, sus integrantes seran las 5personas mas votadas, pudiendo existir hasta
S5suplentes. En ambos casos se debe garantizar una presencia de, al menos, un 50 % de mujeres.

Serdn suplentes, en igual numero, las siguientes personas mas votadas. Los suplentes sucederan a
los miembros de pleno derecho en caso de cese, dimisién, ausencia o fallecimiento en el orden en
el que fueron votados, siempre que permita mantener los criterios establecidos en el parrafo
anterior.

Los suplentes podran participar en el Pleno con voz, pero sin voto, y sustituir temporalmente en sus
funciones a los miembros de pleno derecho por decision expresa del Pleno, que podra elegirlos
para llevar a cabo una instruccién o una deliberacion.

Cada Comisidn de Garantias Democraticas deberd contar, en todo momento, con el nimero
minimo de miembros necesario para llevar a cabo las funciones establecidas en estos Estatutos v,
en particular, para garantizar los quorum necesarios para desarrollar de forma independiente
funciones de instruccion, deliberacion, decision y Pleno, segun su reglamento. En todo caso,
cualquier Comisidon de Garantias Democraticas quedara disuelta de forma automatica cuando no
alcance un minimo de 5integrantes y cuando su composicidon no garantice la presencia de, al
menos, un 50 % de mujeres.
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Una Comisién de Garantias Democraticas debe ser un érgano agil y eficaz, y ha de tener como
objeto principal la proteccidon de los derechos de los inscritos e inscritas y de la militancia de
Podemos. Por ello, debe ser eficiente en la resolucion de los conflictos que puedan darse en el seno
de la organizacion. Este érgano se manifestara mediante resoluciones fundadas en derecho vy
cumpliendo un procedimiento agil y garantista que evite dilaciones indebidas. La inoperancia del
6rgano por falta de eficiencia podra ser motivo de su disolucion.

En el caso de que la Comisidon de Garantias Estatal decaiga por no cumplir los citados requisitos
debido a la dimisién de cualquiera de sus integrantes o a la inoperancia del érgano, se constituira,
con caracter provisional hasta la siguiente Asamblea Ciudadana, un érgano técnico compuesto por
5 personas elegidas por el Consejo de Coordinacion Estatal a propuesta de la Secretaria General y
gue debera respetar la correccién de género, con objeto de garantizar el normal desarrollo de los
procedimientos, evitando, de esta manera, la paralizacién de los asuntos en aras de la seguridad
juridica.

Las Comisiones de Garantias Democraticas Autondmicas quedaran disueltas de forma automatica
cuando no garanticen la presencia de, al menos, un 50 % de mujeres, el quorum minimo de 5
miembros, por inoperancia del érgano o por falta de eficacia en la consecucién de sus fines. En caso
de que una Comisidn de Garantias Autondmica decaiga por no cumplir los requisitos de quorum o
eficacia, se constituird, con caracter provisional hasta la siguiente Asamblea Ciudadana, un érgano
técnico compuesto por 5 personas elegidas por el Consejo de Coordinacién Autondmico en sintonia
con el Consejo de Coordinacién Estatal y que deberd respetar la correccion de género, con objeto
de garantizar el normal desarrollo de los procedimientos, evitando, de esta manera, la paralizacién
de los asuntos en aras de la seguridad juridica.

En caso de que una Comision de Garantias Democraticas Autondmica decaiga por cualquier otra
razdon que impida, de manera permanente, el ejercicio de sus funciones, estas serdn asumidas
provisionalmente por la Comisiéon de Garantias Estatal de acuerdo con su reglamento.

En los casos en que, por la dimisidn de cualquiera de sus integrantes, la Comisidn de Garantias
Autondmica no cumpliese con el requisito de estar conformada por un 50 % de mujeres, y mientras
esté conformada por 3integrantes, seguird vigente con el Unico objetivo de finalizar todos los
procedimientos que ya se hubieran iniciado y Unicamente hasta su finalizacidn, sin que pueda
iniciarse ningun procedimiento nuevo.

La pertenencia a cualquier Comisién de Garantias Democraticas es incompatible con la pertenencia
a cualquier otro cargo organico. El Reglamento de Incompatibilidades definird cualquier otra
incompatibilidad aplicable a los miembros de la Comisién de Garantias Democraticas y a sus
suplentes.

Articulo 76. Funciones
La Comision de Garantias Democraticas Estatal podra:

a) Mediar sobre los expedientes y conflictos entre personas inscritas y entre érganos de Podemos, a
solicitud de los d6rganos que estuvieran habilitados para abrir un expediente sancionador de
acuerdo con estos Estatutos.
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b) Desarrollar, por via reglamentaria, cualquier aspecto relativo a sus funciones y a los
procedimientos de su propia competencia, sometiendo su aprobacién al Consejo Ciudadano Estatal,
asi como elaborar protocolos de autorregulacion.

c) Resolver sobre cualquier otra cuestion que esté dentro de su dmbito de competencias y que le
haya sido atribuida por los Estatutos, por el Documento ético o por el Documento organizativo del
partido.

d) Informar del estado de los expedientes a requerimiento de cualquier érgano del partido.
e) Emitir dictdmenes no vinculantes a solicitud de los érganos del partido.

Las Comisiones de Garantias Democraticas Autondmica velaran, en ultima instancia, por el buen
funcionamiento de la organizacion de acuerdo con su propia normativa, la defensa de los derechos
de las personas inscritas frente a la organizacidon y sus drganos, y el cumplimiento de los
compromisos éticos y politicos de sus integrantes frente a las y los electores en su ambito
territorial.

Todas las resoluciones de cardcter disciplinario o sancionador de los 6rganos de Podemos en su
territorio, o en sus entes politica o legalmente vinculados que afecten a las personas inscritas en
Podemos, seran recurribles ante la Comision de Garantias Democraticas Autondmica.

Articulo 77. Funcionamiento

La Comisidn de Garantias Democraticas actuara de acuerdo con los procedimientos descritos en
estos Estatutos a través de un procedimiento &gil y flexible que serdn desarrollados
reglamentariamente, al igual que el procedimiento sancionador.

La Comisidon de Garantias Democrdticas dictaminard, acordara, decidird o resolverd siempre de
forma escrita y motivada de acuerdo con los Estatutos, el Documento ético, la normativa formada
por los reglamentos y protocolos aplicables, y con la legalidad vigente en cada momento.

El Pleno de la Comisidn de Garantias Democraticas elegird de entre sus integrantes una presidencia
y una secretaria y se dotard de un reglamento publico donde se establezca su funcionamiento, que
deberd ser aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal.

Sus acciones se materializaran aceptando, denegando o proponiendo un dictamen, un acuerdo, una
decisién o una resolucién, seglin sus competencias, a los drganos o a las personas inscritas a los que
se dirijan.

Las resoluciones de la Comision de Garantias Democraticas no son apelables cuando son firmes y
los efectos derivados de las mismas tendran las aplicaciones en ellas descritas y desde el
momentoque en dichas resoluciones se establezca.

La Comision de Garantias Democraticas Autondmica actuara exclusivamente a peticidn de cualquier
persona inscrita u organo del partido segun su propio reglamento. Las resoluciones de caracter
disciplinario se llevaran a cabo, exclusivamente, a partir de la apertura de un expediente escrito
iniciado por el Consejo de Coordinacion de su dmbito territorial o superior, de acuerdo con los
Estatutos. Ninguna Comisién de Garantias Democraticas podra llevar a cabo ninguna actuacion, ni
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siquiera indagatoria, contra ninguna persona inscrita sin que medie la apertura de un expediente
sancionador en su contra.

Las Comisiones de Garantias Democraticas podrdn llevar a cabo, a peticion de parte, cualquier otra
actividad indagatoria y solicitar, a partir de ellas, formalmente, la apertura de un expediente
sancionador en escrito motivado al Consejo de Coordinaciéon de su territorio o al Consejo de
Coordinacidon Estatal. Las resoluciones de cualquier Comisién de Garantias Democraticas
Autondmica seran recurribles ante la Comisién de Garantias Democrdticas Estatal y asi se
comunicara en ellas. En todas sus resoluciones, las Comisiones de Garantias Democraticas
Autondmicas permitirdn recurso ante la Comisién de Garantias Democraticas Estatal, que actuara
como segunda instancia.

De acuerdo con las demds Comisiones Autonémicas y la Comision Estatal, se podran establecer
otros procedimientos y reglamentos, publicos y previos, acordes con los principios resefiados, para
resolver, de la forma mads reglada posible, aspectos concretos de su actuacidon y unificar su
actividad.

Articulo 78. De la mediacion

Los conflictos politicos o de convivencia que pueden surgir de manera natural en cualquier ambito
de trabajo de Podemos deben intentar resolverse, en primer lugar, por vias politicas y de mediacién
entre compaferos y compaferas.

Por ello, se estableceran procedimientos reglados de mediacion, basados en la resolucién rapida de
conflictos en el ambito en el que se producen, para evitar el enconamiento de las posiciones,
mejorar la calidad democratica de nuestros espacios de trabajo e impedir el bloqueo organico de
las Comisiones de Garantias Democraticas.

Los dérganos de los distintos niveles deberan dotarse de mecanismos de mediacion que prioricen y
agilicen el cumplimiento de los Estatutos de Podemos y su Documento ético, buscando soluciones
amistosas, manteniendo un clima amable de debate honesto y evitando una cultura de la
confrontacion y la respuesta disciplinaria.
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Titulo VI. Podemos Exterior



Articulo 79. De Podemos Exterior

La presencia en el exterior de las personas inscritas en Podemos ha sido y continda siendo una
constante y un referente para la organizacion. Repartidas por todos los continentes, aunque
especialmente en otros paises de Europa y de América Latina, las personas que participan en
votaciones y consultas y que se han organizado en Circulos desde 2014 son un valor que vamos a
potenciar.

En este sentido, a partir de ahora seran dos personas las que, de forma paritaria, acudan al Consejo
Ciudadano Estatal por la circunscripcion de exterior, lo que duplica su presencia anterior.

Junto a ello, quienes se encargan de organizar y mantener el contacto con las personas inscritas en
el exterior estdn llevando a cabo un especial esfuerzo para intensificar lazos y para la puesta a
punto de sus Circulos, que formaran parte de la misma arquitectura militante descrita en el titulo IV
de estos Estatutos. Sus integrantes pasaran a ser la militancia internacional de Podemos.

La propia estructura de Podemos Exterior debatira y decidira, en la Asamblea Ciudadana Exterior,
sus propios Documento organizativo y Documento politico en el extranjero.

En todo caso, las areas de trabajo que se desarrollen en Podemos Exterior deberan tener una linea
directa con las existentes en el Consejo Ciudadano Estatal, con objeto de coordinar las materias de
trabajo.
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Titulo VII. Finanzas y transparencia



Capitulo I. Nuevas medidas

Articulo 80. Independencia financiera

Debemos seguir el principio de responsabilidad, y ser personas austeras en el uso de los recursos
colectivos. Para que esto sea posible, se contempla que sea obligatoria la confeccién de
presupuestos en los que los gastos se ajusten a los ingresos (confeccion de presupuestos
obligatorios a nivel estatal, autonédmico, municipal y de grupos institucionales) y continuar con las
mismas medidas que nos aseguran una independencia financiera:

a) Podemos no se financiara mediante créditos bancarios.

b) Ampliar la base de colaboradoras y colaboradores econdmicos, evitando la dependencia de
grandes donantes. Debemos apostar por la cooperaciéon entre la participacién politica, el
compromiso y la colaboracién econdmica que asegure la sostenibilidad de la organizacién y el
fortalecimiento de todas nuestras estructuras.

¢) Podemos limitara las donaciones maximas a 10.000 euros por afio y persona, a excepcion de los
cargos electos de Podemos, y publicara la identidad de quienes realicen donaciones de mas de
5.000 euros.

d) Podemos velara en todo momento por el cumplimiento de la Ley Organica 8/2007, de 4 de julio,
sobre financiacién de los partidos politicos (LOFPP).

La no dependencia bancaria asegura nuestra independencia y libertad a la hora de ejercer nuestra
accién politica y nos ayuda a mantenernos alejados de las deudas que tradicionalmente atan a los
partidos a intereses ajenos a los de la ciudadania.

Articulo 81. Medidas redistributivas

La organizacién a nivel general debe redistribuir sus recursos hacia los niveles inferiores y crear
mecanismos de compensacion entre territorios. En este sentido, se contemplan las siguientes
medidas:

a) Destinar el 85 % del importe del excedente de las donaciones de sueldo de los cargos de
gobierno, nombramientos de gobierno, diputadas y diputados autonédmicos y otros nombramientos
para que se refuerce el presupuesto de los Consejos Ciudadanos, tanto para su actividad ordinaria
como para la inversién en proyectos sociales. Las aportaciones a proyectos sociales o donaciones
desde los Consejos no contaran Unicamente con una contrapartida econémica, sino que formaran
parte de una estrategia y de un plan que tendran justificacion detallada, seguimiento, control y
rendicidn de cuentas.

b) Destinar el 100 % del excedente de las donaciones de sueldo de los concejales al municipio en el
gue desempenfian su accion politica.

c) Destinar el 15 % de las donaciones de dambito autondmico y estatal restante a crear un Fondo de
Compensacion Territorial que sirva como compensacion a aquellos territorios que, por sus
necesidades y caracteristicas propias, precisen un refuerzo.
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d) Dar prioridad a la confeccion de diferentes campafias para que la ciudadania colabore con los
diferentes ambitos territoriales de Podemos. De este modo, las colaboraciones adscritas se
seguiran quedando integramente en el territorio en el que el colaborador haya priorizado la
aportacion. Se fomentara, desde todas las instancias del partido, el aumento de las colaboraciones
de personas inscritas mediante campanas, publicidad y cualquier otro medio de difusiéon de esta
forma de colaboracion para aumentar los recursos de la organizacién en cualquiera de sus niveles.

Articulo 82. Nuevo sistema de donaciones

La innegable influencia de Podemos en la politica espafiola ha traido consigo, entre otras medidas,
el aumento del SMI cada afo desde 2015, que ha pasado de 648,60 euros a los actuales 950,00
euros. Este baremo ha servido para regular las donaciones de nuestros cargos publicos sin perder
de vista que el objetivo principal ha sido el de mejorar las condiciones vitales y laborales de la
ciudadania. Por ello, creemos que hay que introducir una nueva medida para regular las donaciones
de nuestros representantes publicos: pasar a un sistema de porcentajes sobre el total del ingreso
neto basado en las responsabilidades y en la exposicion publica. Con este nuevo sistema,
desaparecen tanto la vinculacién al SMI como las excepcionalidades en materia de dietas, personas
a cargo, etcétera, recogidas en la anterior etapa. Consideramos que este cambio se adecua a la
nueva realidad organizativa de Podemos, en la cual la asuncidn de responsabilidades ha aumentado
de forma considerable.

Articulo 83. Transparencia responsable

Podemos sigue teniendo el compromiso adquirido con la sociedad en esta materia. Somos
conscientes de que el medio de fiscalizacion mas importante para un partido politico es la opinion
publica, por eso seguimos manteniendo este pacto con la renovacién de nuestro portal de
transparencia en materia de cuentas claras, donde se seguiran reflejando el comportamiento
interno en materia contable y las donaciones de nuestros cargos publicos, cargos de gobiernos y
asesores 0 asesoras con una unica limitacién, dentro del marco de la Ley Protecciéon de Datos.
Debemos tender hacia una transparencia mas global de la situacién contable y de los gastos
incurridos e ingresos obtenidos, poniendo mas énfasis en el conjunto de la organizacion.

Articulo 84. Rendicion de cuentas

Al final de cada ejercicio, los Consejos Ciudadanos elaborardan un dosier financiero donde se
informara de la situacién de cada Consejo, dando cuenta de cuales han sido los ingresos y los
gastos.

NORMAS PRESUPUESTARIAS:

Los presupuestos anuales del Consejo Ciudadano se regirdan por los principios y criterios de
sostenibilidad y de realismo.

1. Estimacion de ingresos, y estimacidn y ejecucién de gastos:
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a) Los Consejos Ciudadanos se comprometen a ingresar o gestionar las asignaciones municipales o
de Circulos que provengan de colaboraciones de personas inscritas, aportaciones de cargos publicos
o aportaciones de grupos municipales.

b) Los Consejos Ciudadanos deberan gestionar los gastos e ingresos del érgano municipal que no
tenga cuenta bancaria propia. Elaborardn planes y presupuestos de control para cada uno, si es
necesario.

2. Control de presupuesto:

a) En caso de desviaciones significativas durante tres meses consecutivos o no, la persona
responsable de Finanzas informara de este hecho por correo electrénico a la persona responsable
de Finanzas estatal o a la persona designada y a su Coordinador o Coordinadora Autondmica.
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Capitulo Il. De la administracion y el control democratico de la organizacién

Seccion primera. Aprobacion presupuestaria y control de gestion

Articulo 85. Del presupuesto anual
El ejercicio econdmico del partido coincidira con el afio natural fuera de los periodos asamblearios.

El Consejo de Coordinacién elaborard, de acuerdo con las directrices del Equipo de Finanzas del
Consejo Ciudadano, el presupuesto del siguiente ejercicio con periodicidad anual. Dicho
presupuesto debera ser aprobado por el Consejo Ciudadano con anterioridad al inicio del ejercicio
econdémico.

En caso de no aprobarse el presupuesto por parte del Consejo Ciudadano, este podra confeccionar
una memoria de rechazo al presupuesto propuesto, que sera ratificada o rechazada por el Consejo
Ciudadano del dambito territorial superior tras consultar a la persona responsable econémico-
financiera a nivel estatal.

Finalizado el ejercicio econdmico, el Consejo de Coordinacidn elevara un informe sobre la ejecucién
del presupuesto al Consejo Ciudadano Estatal, el cual aprobara o denegara dicha ejecucion.

Articulo 86. Del Plan de Cumplimiento

Conforme a lo previsto en el articulo 9 bis de la Ley Organica 6/2002, de 27 de junio, de Partidos
Politicos, Podemos adoptara un sistema de prevenciéon de conductas contrarias al ordenamiento
juridico y de supervision, a los efectos previstos en el articulo 31 bis del Cédigo Penal.

El Consejo de Coordinacion Estatal nombrara, a propuesta de la Secretaria General, a la persona
responsable de cumplimiento, encargada de las funciones de prevencion y supervision de dichas
conductas, que incluiran los procedimientos de control y las competencias para hacerlos cumplir. El
procedimiento de cese serd el mismo que para su nombramiento.

Articulo 87. De la Gerencia

De acuerdo con lo dicho en el Plan de Cumplimiento, el Consejo de Coordinacién nombrara a una
persona responsable de la Gerencia, a propuesta de la Secretaria General. El mismo proceso se
realizard respecto al cese.

La Gerencia tendrd las funciones de dirigir las estructuras de apoyo funcional, la gestién
patrimonial, la gestién de recursos humanos y, de acuerdo con el Equipo de Finanzas y
Transparencia del Consejo Ciudadano Estatal, la formulacién de las cuentas de Podemos, con los
apoderamientos suficientes.

La Gerencia estatal responde ante el Consejo de Coordinacién Estatal y, a peticién de este, puede
participar en sus reuniones y trabajos.
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Las gerencias territoriales, cuando asi se establezcan, serdn nombradas por el Consejo Ciudadano
de su territorio, y responderan ante su Consejo de Coordinacién y ante la Gerencia estatal, de
acuerdo con su protocolo y con el Plan de Cumplimiento.

Articulo 88. Del responsable econdmico-financiero

De conformidad con el articulo 14 bis de la Ley Organica 8/2007, de 4 de julio, sobre financiacion de
los partidos politicos, se nombrard a una persona responsable de la gestion econdmico-financiera
del partido, entre personas con acreditados conocimientos o experiencia profesional en el dmbito
econdmico y en las que concurra la condicion de honorabilidad.

El responsable de la gestién econdmico-financiera del partido se denominard responsable
econdmico-financiero y serd nombrado por el Consejo de Coordinacién Estatal, a propuesta del
Secretario General, y su funcion serd mantener, de acuerdo con la persona responsable del Equipo
de Finanzas y Transparencia del Consejo Ciudadano Estatal, un control permanente sobre la gestion
econdmica del partido, independientemente de su dmbito territorial, junto a las demds funciones
que le sean asignadas por el partido o por la ley.

Seccion segunda. Transparencia y control democrdtico

Articulo 89. Finanzas y régimen documental. Obligaciones financieras y contables. Control
democratico

Podemos velard en todo momento por el cumplimiento de la Ley Organica 8/2007, de 4 de julio,
sobre financiacién de los partidos politicos.

El partido llevard, ademas de la base de datos de personas afiliadas, los libros de actas, la
contabilidad, la tesoreria, los inventarios y los balances que permitan conocer su situacion
financiera en cualquier momento. Se realizardn informes de transparencia detallados con una
periodicidad trimestral.

Podemos contara con los siguientes recursos de procedencia publica:

a) Las subvenciones publicas para gastos electorales, en los términos previstos en la Ley Orgdnica
5/1985, de Régimen Electoral General, y en la legislacion reguladora de los procesos electorales de
las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas y de las Juntas Generales de los
Territorios Histdricos Vascos.

b) Las subvenciones estatales anuales para gastos de funcionamiento, reguladas en la presente ley.

c) Las subvenciones anuales que las comunidades auténomas establezcan para gastos de
funcionamiento en el ambito autondémico correspondiente, asi como las otorgadas por los
Territorios Histdricos Vascos vy, en su caso, por las Corporaciones Locales.
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d) Las subvenciones extraordinarias para realizar campafias de propaganda que puedan
establecerse en la ley orgdnica reguladora de las distintas modalidades de referéndum.

e) Las aportaciones que, en su caso, Podemos pueda recibir de los Grupos Parlamentarios de las
Camaras de las Cortes Generales, de las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas, de
las Juntas Generales de los Territorios Histéricos Vascos y de los grupos de representantes en los
drganos de las Administraciones Locales.

Recursos de procedencia privada:
a) Las cuotas y aportaciones de sus afiliados.

b) Los productos de las actividades propias del partido, asi como de aquellas reflejadas en la
documentacién contable y sometidas al control del Tribunal de Cuentas, que se desarrollan
tradicionalmente en sus sedes y facilitan el contacto y la interaccién con la ciudadania; los
rendimientos procedentes de la gestidn de su propio patrimonio; los beneficios procedentes de sus
actividades promocionales y los que puedan obtenerse de los servicios que puedan prestar en
relacién con sus fines especificos.

c¢) Las donaciones en dinero o en especie que perciban en los términos y condiciones previstos en la
ley y en estos Estatutos.

d) Las herencias o legados que reciba.

Podemos remitira anualmente sus cuentas al Tribunal de Cuentas a través del responsable
econdmico-financiero antes del 30 de junio de cada afio.

Para facilitar el control democratico de los érganos del partido, los diferentes érganos publicaran,
de manera periddica, su agenda en el portal de transparencia, incluyendo las reuniones, asi como el
uso que hagan de los recursos, tanto publicos como del partido.

Deberan, asimismo, rendir cuenta de su actividad y atender a los requerimientos sobre su actividad
qgue pudieran hacérseles.

Cualquiera de las y los dirigentes electos del partido, asi como sus cargos politicos, podran ser
revocados de manera individual a través de una Asamblea Ciudadana Extraordinaria convocada
mediante un procedimiento de consulta revocatoria, de conformidad con lo establecido en los
presentes Estatutos.

Podemos dispondrad de un procedimiento interno de contratacién, conforme a lo dispuesto en la
disposicidn adicional decimotercera de la Ley Orgéanica 8/2007, de 4 de julio, sobre financiacion de
los partidos politicos.
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Seccion tercera. De los cambios en la naturaleza orgdnica

Articulo 90. Disolucion del partido

La Asamblea Ciudadana Estatal podra acordar la disolucién del partido, previa consulta a sus
personas afiliadas.

Articulo 91. De la liquidacién

En caso de acordarse la disolucién del partido, se designard entre sus personas afiliadas una
comision liquidadora compuesta por 5personas. Esta comisién asumira la funcién de liquidacion del
patrimonio y ejercera la representacion mancomunada del partido en su fase de liquidacion ante
cualesquiera organismos publicos o con los terceros que mantengan relaciones con el mismo.

La comision liquidadora procederd a la enajenacion de los bienes de titularidad del partido en el
momento de su disolucién, pudiendo ejercitar cuantas acciones sean necesarias en defensa del
patrimonio. El patrimonio resultante en el momento de la disolucién del partido, una vez
satisfechas las obligaciones financieras que existieren, se destinard a los fines determinados en la
asamblea que acuerde su disolucién, debiendo tratarse de uno de los fines contemplados en estos
Estatutos.
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Titulo VIII. Del régimen disciplinario



Capitulo I. Régimen y procedimiento disciplinario

Articulo 92. Principios fundamentales del régimen disciplinario
1. El presente régimen disciplinario se aplicard a todas las personas afiliadas a Podemos.

2. Nadie podra ser sancionado si no es a través de los procedimientos descritos en este titulo y por
cualquier actuacién contraria a los Estatutos, a los reglamentos especificos, al Cédigo Etico de
Podemos, a los protocolos o a los acuerdos aprobados en los documentos y resoluciones de las
Asambleas Ciudadanas.

3. Los drganos del partido con competencias disciplinarias respecto a sus miembros ajustaran
esencialmente su actuacion disciplinaria a lo previsto en los Estatutos, a la Ley Organica 6/2002, de
27 de junio, de Partidos Politicos y a su propio reglamento.

4. Son érganos con competencias para iniciar un procedimiento disciplinario los siguientes:
a) Los Consejos de Coordinacion.

b) Los Circulos activos, el Plenario, el Consejo de Circulos u organos legalmente constituidos
conforme a los Estatutos que tengan capacidad sancionadora sobre sus miembros, de acuerdo con
su reglamento de funcionamiento interno.

c) Los Consejos Ciudadanos sobre sus miembros, de acuerdo con su reglamento de funcionamiento
interno.

d) Los grupos de Podemos en el Parlamento Europeo, en las asambleas legislativas y en los grupos
municipales e instituciones analogas sobre sus miembros, de acuerdo con su reglamento de
funcionamiento interno.

5. Son érganos con competencias para resolver un procedimiento disciplinario los siguientes:

a) Los Consejos de Coordinacion, a través de los arbitros que designen, para la resolucién de los
expedientes de su competencia.

b) Los Circulos activos, el Plenario, el Consejo de Circulos y 6rganos legalmente constituidos
conforme a los Estatutos que tengan capacidad sancionadora sobre sus miembros, de acuerdo con
su reglamento de funcionamiento interno.

c) Los Consejos Ciudadanos sobre sus miembros, de acuerdo con su reglamento de funcionamiento
interno.

d) Las Comisiones de Garantias Democraticas Autondémicas.
e) La Comisién de Garantias Democraticas Estatal.

7. La solicitud de baja en la condicién de afiliado o afiliada paralizard el cumplimiento de cualquier
sancién y los procedimientos en curso, que se anotaran para ser continuados en caso de que se
produzca una nueva afiliacion.
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8. Si los hechos o la conducta que motivaron la apertura de un expediente disciplinario, o los
directamente relacionados con estos, dieran lugar a la apertura de diligencias policiales, fiscales o
judiciales —de cualquier orden jurisdiccional—, tanto el drgano instructor como el competente
para su resolucién deberan acordar la suspensiéon del expediente hasta la finalizacién, por cualquier
forma, de las diligencias abiertas, momento en el que se podrd reanudar la tramitacién de los
expedientes, salvo si la conclusion de las diligencias se fundamenta en la inexistencia del hecho por
el que se haya iniciado el expediente disciplinario.

En estos casos se podran imponer medidas cautelares, especialmente la de suspensién de
militancia, cargo interno o portavocia, segun lo estipulado en el presente titulo. Este periodo de
suspension no computara a efectos de prescripcion de las sanciones ni del procedimiento
sancionador.

9. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9 bis de la Ley Organica 6/2002, sobre
Prevencion y Supervision, Podemos adopta en sus normas internas un sistema de prevencion de
conductas contrarias al ordenamiento juridico y de supervision, a los efectos previstos en el articulo
31 bis del Cédigo Penal. Dicho sistema de prevencion tendra cardcter vinculante para todos los
cargos publicos e internos de Podemos, asi como para su personal laboral, y su incumplimiento sera
sancionado segun lo dispuesto en estos Estatutos.

10. El régimen disciplinario de los representantes publicos y cargos de gobierno de Podemos se
regird por lo establecido en el reglamento especifico, vigente en cada momento, que regule esta
materia y sea aprobado por el Consejo Ciudadano Estatal.

Articulo 93. De la incoacion del expediente disciplinario

1. El expediente disciplinario sera incoado por el Consejo de Coordinacion, actuando como érgano
colegiado, tan pronto como tenga noticia de la existencia de unos hechos que revistan caracteres
de infraccion de los Estatutos, de reglamentacién especifica o del Codigo Etico.

2. Cualquier medida de suspensién cautelar de las previstas en los Estatutos solo podrd acordarse
en el momento de la incoacidn de un expediente y por hechos o conductas que aparezcan en el
mismo.

3. Los Circulos activos, el Plenario, el Consejo de Circulos y aquellos 6rganos legalmente
constituidos conforme a los Estatutos podrdn abrir expedientes disciplinarios exclusivamente
contra sus miembros y de acuerdo con su propio reglamento de funcionamiento interno.

4. En la resolucién de incoacién, el Consejo de Coordinacion decidira ademas, discrecionalmente, y
atendiendo a la gravedad de la sancién y a las circunstancias que concurran, el tipo de
procedimiento que deba seguirse para su tramitacién y el érgano encargado de su tramitacién y
resolucion.

5. En los procesos que deban tramitarse por los cauces del procedimiento de arbitraje, el Consejo
de Coordinacién encargard a su Secretaria de Organizacién el nombramiento de un arbitro del
expediente. La persona designada deberd completar la tramitaciéon del expediente y dictar la
resolucién que corresponda conforme al procedimiento establecido, no pudiendo ser relevada
salvo por causa justificada o de fuerza mayor. Contra la resolucion de incoacién no cabrd recurso
alguno.
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6. En los procesos que deban tramitarse por los cauces del procedimiento ordinario, tras la
incoacion, el Consejo de Coordinacién dara traslado del inicio del expediente, sin mas tramite, a la
Comisién de Garantias Democraticas competente, para la tramitacion y resolucion del expediente
disciplinario.

Articulo 94. De la tramitacion y la resolucion del expediente disciplinario

a) Procedimiento de arbitraje

1. El expediente sera tramitado conforme a este procedimiento por el arbitro designado por el
Consejo de Coordinacién en todos los supuestos de infracciones leves y en aquellos supuestos de
infracciones graves que, a juicio del Consejo de Coordinacidn, no revistan especial complejidad.

2. El arbitro designado notificard el acuerdo de incoacion del expediente y, en su caso, el de
adopcién de la medida de suspensidon cautelar a la persona interesada a través del correo
electrénico que hubiera comunicado en el momento de su inscripcién como afiliada de Podemos.
En los casos de infracciones leves, el acuerdo de incoacién del arbitro contendrd una propuesta de
sancion. Los interesados dispondran de un plazo de quince dias hdbiles para formular alegaciones
en su defensa.

3. Finalizado el periodo de alegaciones y la practica de las diligencias de prueba que hubieran sido
admitidas:

a) En los casos de infracciones leves, el arbitro dictara resolucidon, que sera notificada a los
interesados, informdndoles de los recursos que procedan contra la misma.

b) En los casos de infracciones graves, contra la propuesta de resolucién los interesados podrdn
formular alegaciones en el plazo de quince dias habiles desde su notificacidn y, una vez transcurrido
dicho plazo, se hayan presentado o no alegaciones, el arbitro dictard resolucién, que serd notificada
a los interesados, informandoles de los recursos que procedan contra la misma.

b) Procedimiento ordinario

El expediente se tramitard conforme a las normas del procedimiento ordinario en todos los
supuestos de infracciones muy graves y en aquellos supuestos de infracciones graves que el
Consejo de Coordinacidn considere especialmente complejos o que necesiten diligencias de prueba
complementarias para el esclarecimiento de los hechos y la determinacion de las responsabilidades
que se deriven.

Los expedientes que deban tramitarse por el procedimiento ordinario serdn instruidos y resueltos
por la Comisidn de Garantias Democrdticas competente conforme a las siguientes reglas:

1. Una vez recibido el expediente completo, la Comisién de Garantias Democraticas nombrard a un
instructor y a una Comision de Deliberacién y Decisidon, segin su propio reglamento de
funcionamiento interno.
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2. El instructor designado comunicara a la persona expedientada la incoacidn del expediente con la
relacidon de hechos que se le imputan y el nombre del instructor, para que, en el plazo de quince
dias habiles, pueda formular alegaciones y proponer diligencias de prueba en su defensa, que
deberan presentarse ante el propio instructor a través del medio que se indique.

3. Una vez practicadas las diligencias de prueba que hayan sido declaradas pertinentes, y
transcurrido, en todo caso, el plazo de quince dias conferido para formular alegaciones, el
instructor formulard y notificard al interesado una propuesta de resolucién.

4. El instructor elevara el expediente completo a la Comisién de Deliberacién y Decision de la
Comision de Garantias Democraticas competente para su resolucion.

c) Proposicién y admision de medios de prueba durante la tramitacion

1. Solo seran admisibles aquellos medios de prueba que sean pertinentes y Utiles para el
esclarecimiento de los hechos y la defensa de los derechos de los interesados, y siempre y cuando
sean admisibles conforme a derecho.

2. El arbitro y el instructor designados podran acordar la practica de las diligencias de prueba que
consideren necesarias para una mejor resolucién del expediente.

3. Contra la denegacidon expresa o presunta de diligencias de prueba no cabra recurso alguno sin
perjuicio de que el interesado reproduzca su peticion en los recursos que procedan.

d) Resolucidon del expediente

1. El 6érgano competente para resolver el expediente disciplinario dispondra de un plazo de dos
meses para dictar, de forma motivada, la resolucién que proceda.

2. En el caso de que la complejidad o las circunstancias del asunto lo requieran, podra acordar la
ampliacidn del plazo de resolucidn.

3. La resolucién del expediente sancionador contendra alguno de los siguientes pronunciamientos:
a) El archivo, por no ser los hechos constitutivos de infraccién estatutaria.
b) La absolucidn, por no ser la persona expedientada responsable de los hechos que se le imputan.

c) La sancién de la persona expedientada.

e) Recursos

1. Las resoluciones indicaran el recurso que, en su caso, exista contra la misma, asi como el plazoy
el érgano ante el que interponerlo.

2. Todas las resoluciones absolutorias y sancionadoras deberan estar motivadas y se comunicaran a
la persona expedientada, al érgano iniciador del expediente y, en caso de sancién, a la persona
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responsable del fichero de personas afiliadas, para la ejecuciéon de la sancidn y de las medidas
acordadas.

3. Las resoluciones sancionadoras seran recurribles en el plazo de quince dias habiles ante los
siguientes drganos, que resolveran en ultima instancia y de forma definitiva:

a) Contra las resoluciones sancionadoras dictadas por el arbitro designado por el Consejo de
Coordinacidn Estatal cabrd recurso ante la Comisidon de Garantias Democraticas Estatal.

b) Contra las resoluciones sancionadoras dictadas por el arbitro designado por los Consejos de
Coordinacidon Autondmicos cabra recurso ante la Comisidon de Garantias Democraticas Autondmica
correspondiente.

c) Contra las resoluciones en primera instancia de la Comision de Garantias Democraticas Estatal
cabrd recurso ante una Comisién de Deliberacién y Decisidon distinta constituida al efecto, segin su
propio reglamento.

d) Contra las resoluciones en primera instancia de las Comisiones de Garantias Democraticas
Autondmicas cabra recurso ante la Comisidn de Garantias Democraticas Estatal.

e) Contra las resoluciones por infracciones graves dictadas en segunda instancia por las Comisiones
de Garantias Democraticas Autondmicas cabrd recurso ante la Comisién de Garantias Democraticas
Estatal.

4. las resoluciones de archivo de expedientes adoptadas por las Comisiones de Garantias
Democraticas Autondmicas no precisaran motivacidén y solo podran ser recurridas por el érgano que
haya incoado el procedimiento ante la Comisién de Garantias Democraticas Estatal, que resolvera
de forma motivada.

5. La interposicion del recurso no tendra efectos suspensivos sobre la ejecucion de las sanciones y
medidas adoptadas.

6. Contra las resoluciones definitivas y, en ultima instancia, de la Comisidn de Garantias
Democraticas Estatal no cabra recurso alguno.

Articulo 95. De la medida cautelar de suspension de los derechos de afiliacién. Otras medidas
cautelares

El Consejo de Coordinacidn, tanto Estatal como Autondmico, podrd decretar de forma colegiada la
suspensidn cautelar de cualquier persona afiliada a Podemos cuando se produzcan las siguientes
situaciones:

1. El abandono por parte de dicha persona del grupo de representantes publicos de Podemos en
una asamblea, Parlamento, grupo municipal o institucién representativa.

2. Su integracidon oficial en las primarias o en las listas electorales de otro partido que compita
electoralmente con Podemos.

3. El desempefio de cargos publicos en representacion de Podemos contra la decisién expresa de
los érganos competentes de Podemos.
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4. El apoyo a cualquier mocidn de censura con otro partido o coalicidn, o a iniciativa propia, contra
cargos de gobierno de Podemos o sus coaliciones sin la autorizacidon expresa de la Asamblea
Ciudadana competente.

5. La informacidn publica contrastable de haber cometido delitos de gravedad o corrupcion politica,
o estar siendo investigado por ellos, incluidos, en cualquier caso, aquellos delitos que se relacionen
en el Reglamento de Incompatibilidades.

6. En cualquier caso, estar incurso en un proceso penal respecto del cual se haya dictado un auto de
apertura de juicio oral por un delito relacionado con la corrupcién politica y delitos
socioecondmicos.

7. Cuando se hayan producido otras situaciones irregulares o perjudiciales para la imagen de
Podemos que, a juicio del Consejo de Coordinacidon, merezcan tal medida, especialmente aquellas
situaciones que tengan que ver con la gestidon publica o la actividad parlamentaria, los procesos
electorales o el correcto funcionamiento de los érganos de Podemos.

El Consejo de Coordinacidn notificara la adopcidn de la medida cautelar de suspensidn de militancia
a la persona afectada, especificando los hechos o informaciones que lo motivan. La suspension sera
aplicada desde el momento de la notificacién.

La medida cautelar de suspension de militancia serd durante el tiempo necesario para el
esclarecimiento de los hechos o las conductas objeto de expediente, y se entenderd fijada por
periodos bimensuales prorrogables en tanto no hayan sido aclaradas las responsabilidades que
pudieran o no derivarse.

Contra la suspension cautelar de militancia cabrd interponer un recurso exclusivamente sobre su
proporcionalidad ante el pleno de la Comisién de Garantias Democraticas Estatal, que resolverd en
un plazo maximo de sesenta dias naturales. Contra la resolucién de la Comisidon de Garantias
Democraticas Estatal no cabrd recurso alguno. La interposiciéon del recurso no implicard la
suspension de la medida.

Durante el periodo de vigencia de la medida cautelar, la persona expedientada no llevard a cabo las
funciones de su cargo organico, manteniendo, en su caso, todaslas obligaciones inherentes a su
cargo publico, no pudiendo hacer manifestaciones ni llevar a cabo actuaciones en nombre de
Podemos, ni representar al partido en ninglin dmbito o foro, publico o privado, careciendo de
derecho de sufragio activo como miembro de la Asamblea Ciudadana.

En ningln caso se podra suspender cautelarmente a un miembro de Podemos de su derecho de
sufragio pasivo, salvo por resolucién expresa de invalidacién dictada por el Comité Electoral
competente, de acuerdo con el reglamento vigente en cada proceso. No obstante, el Comité
Electoral podrd tomar en consideracion para su decisidn las circunstancias que han dado lugar a la
suspension.

Una vez concluido el expediente sancionador, el periodo de suspension cautelar serd, en su caso,
computado a efectos de la sancion.
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Capitulo Il. Infracciones y sanciones

Articulo 96. De las infracciones y las sanciones

Las personas que resulten autoras de los hechos o las conductas que contradigan lo dispuesto en
los Estatutos, reglamentos, reglamentos especificos, el Cddigo Etico y demds documentos
normativos seran sancionados con alguna de las siguientes medidas disciplinarias:

1. Apercibimiento escrito.

2. Suspension temporal del derecho a participar en un Circulo activo, Plenario, Consejo de Circulos
u otros érganos legalmente constituidos conforme a los Estatutos o en un area o grupo de trabajo
de Podemos por un periodo no superior a tres afios.

3. Sancién econdmica, exclusivamente para los miembros de los drganos colegiados internos y los
cargos publicos de Podemos en las asambleas legislativas y en los grupos municipales, de acuerdo
con su reglamento.

4. Suspensiéon temporal de la afiliacion en Podemos, por un periodo no superior a un afo.

5. Inhabilitacidn temporal para el desempeio de cargos en el seno del partido, o en representacién
de este o de cualquiera de sus coaliciones, por un periodo no superior a cuatro afos.

6. Expulsion de Podemos.
Las infracciones seran calificadas de muy graves, graves o leves.

Las sanciones se impondran teniendo en cuenta la gravedad de los hechos, la reiteraciéon de
conductas sancionables, el dafio causado, en su caso, a las personas o a los érganos afectados, la
trascendencia interna y externa para Podemos de los hechos o, en su caso, la responsabilidad
publica u orgdnica de la persona expedientada.

Las sanciones no son excluyentes entre si.

Articulo 97. De las infracciones
1. Infracciones leves:

a) Las manifestaciones publicas situadas fuera del debate ideoldgico que, teniendo por objeto
desacreditar a las personas o menospreciarlas, causen dafio a los miembros de los érganos, grupos
o asambleas, o a la convivencia de las personas dentro del partido.

b) En relacién con las funciones asignadas dentro de un Circulo (cuando lo contemple su propio
reglamento), el Plenario, el Consejo de Circulos, la Asamblea Ciudadana, el Consejo Ciudadano, el
Consejo de Coordinacién o la portavocia de Podemos, entre otras legalmente constituidas; actuar
con negligencia, negar la colaboracién de manera injustificada o dimitir de los cargos asignados en
perjuicio de la organizacién.
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c) La actuacion publica que, sin perjuicio de la libertad de critica, pretenda desacreditar de forma
destructiva las decisiones colegiadas de los 6rganos o de la Asamblea Ciudadana que los ha elegido.

d) Realizar de manera habitual, en asambleas, drganos de direccion o grupos de trabajo,
interrupciones y acusaciones constantes y repetitivas, con descalificaciones disruptivas que impidan
el normal debate o el trabajo politico, o provocando enfrentamientos entre los integrantes de los
grupos con el resultado de la inutilidad factica de los mismos, cuando no sean faltas graves.

2. Infracciones graves:

a) Actuar de cualquier forma contra el ejercicio de los derechos contemplados en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, salvo en lo previsto como falta muy grave.

b) Actuar gravemente contra los principios de Podemos, contra lo previsto en los Estatutos,
reglamentos especificos, el Cddigo Etico y demds documentos normativos vigentes en la
organizacion.

c) Propagar noticias falsas o manipuladas que desprestigien a Podemos, sean descalificatorias de la
organizacién o de sus organos.

d) Comprometer la privacidad y el buen nombre de los miembros de Podemos con informaciones
calumniosas, injuriosas o insidiosas de su vida personal.

e) Incurrir en la administracién desleal de los recursos del partido, cuando no sea considerado falta
muy grave.

f) Cualquier utilizacion o uso indebido de la documentacion, datos o informacion que se tengan, o a
los que se haya tenido acceso, por razén del cargo o funcién desempefada en los diferentes
drganos de Podemos.

g) Manipular de cualquier forma el censo, la voluntad del voto o la participacién en las decisiones
de las Asambleas Ciudadanas de Podemos cuando no sea considerado falta muy grave.

h) Transmitir o filtrar informacion interna que comprometa la actuacion de sus érganos, la accion
politica de la organizacion o la buena imagen de las personas que la representan.

i) Realizar actuaciones o declaraciones publicas en nombre de los drganos de Podemos sin ser
portavoz de los mismos ni contar con su autorizacién expresa. Suplantar o atribuirse cargos o
funciones de cualquier clase o naturaleza que no le corresponda.

j) Hacer dejacion de las funciones que los érganos de Podemos le hubiesen encomendado.

k) Asumir compromisos o acuerdos politicos con otras organizaciones, formaciones politicas o
personas sin autorizacion expresa de los drganos competentes para ello.

[) Cometer indisciplina publica en relacién con las legitimas decisiones de los érganos competentes
de Podemos o desobedecer las instrucciones o directrices de los drganos de gobierno vy
representacion del partido, o de los grupos institucionales del mismo, cuando no constituya una
infraccién muy grave.

Il) Los comportamientos graves de boicot en asambleas, drganos de direccién o grupos de trabajo,
como interrupciones y acusaciones constantes y repetitivas, acciones disruptivas que impidan el
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normal debate o trabajo politico, o provocando enfrentamientos entre los integrantes de los grupos
con el resultado de la inutilidad factica de los mismos.

m) El incumplimiento del sistema de prevenciéon adoptado por el partido cuando el incumplimiento
sea de cuestiones formales subsanables y no suponga una sancidon muy grave.

n) Incumplir con la obligacion de donar, por razon del cargo, hasta la cantidad de3.000 euros.
i) Acumular tres o mas faltas leves.
3. Infracciones muy graves:

a) Atentar gravemente contra cualquiera de los derechos contemplados en la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos.

b) Incurrir en cualquier forma de corrupciéon en el ejercicio de cargos publicos, especialmente
aquella que consista en la administracion de los fondos publicos para cualquier forma de beneficio
personal.

c) Incurrir gravemente en la administracion desleal de los recursos del partido o la utilizacion de la
organizacién o el nombre de Podemos para el lucro personal.

d) Manipular gravemente o atentar contra la libre decisiéon de la Asamblea Ciudadana Territorial o
Estatal de Podemos o de los 6rganos emanados de ella.

e) La actuacion en el ejercicio de cargos publicos u organicos en forma contraria a lo previsto en los
Estatutos, reglamentos especificos, el Cédigo Etico y demas documentos normativos.

f) La integracién en las primarias o en las listas electorales de otros partidos que compitan
electoralmente con Podemos.

g) El desempeiio de cargos publicos contra la decisién expresa de los érganos competentes de
Podemos.

h) El apoyo a cualquier mocion de censura con otro partido o coalicidn, o a iniciativa propia, contra
cargos de gobierno de Podemos o sus coaliciones, salvo autorizacién expresa de la Asamblea
Ciudadana competente.

i) El incumplimiento del régimen de incompatibilidades segun lo establecido en el articulo 11 de los
presentes Estatutos y en el reglamento al efecto.

j) Manipular el censo electoral de Podemos en primarias o en asambleas ciudadanas por medio de
otras organizaciones o personas ajenas al partido.

k) La indisciplina grave, expresa y reiterada, en relacion con las legitimas decisiones de los 6rganos
competentes de Podemos, ya sea en el dmbito publico o interno, o la desobediencia a las
instrucciones o directrices que emanen de los drganos de direccion y representacion del partido, asi
como de los grupos institucionales del mismo.

I) Desacreditar a otras personas, miembros o no de Podemos, por su género, orientaciéon sexual,
origen étnico o diversidad funcional.
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) Perjudicar a la organizacidon por medio de declaraciones publicas sin respetar los cauces internos
del partido.

m) Perjudicar a la organizacién por medio de actuaciones individuales o colectivas que tengan como
objetivo danar electoralmente al partido.

n) Utilizar los medios judiciales sin agotar previamente las vias internas de resolucién de conflictos
o para perjudicar el partido con el objetivo de desprestigiar a cualquiera de sus miembros.

i) El incumplimiento muy grave del sistema de prevencion adoptado por el partido cuando el
incumplimiento sea de cuestiones esenciales del mismo y pueda poner en peligro la seguridad
juridica o material de la organizacion.

o) Haber sido condenado por un delito relacionado con la corrupcién, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 3.2.s de la Ley Organica 6/2002, de 27 de junio, de Partidos Politicos.

p) Instrumentalizar los drganos directivos para utilizar los recursos de la organizacion para
proyectos personales o politicos diferentes a Podemos.

d) Incumplir con la obligacion de donar, por razén del cargo, cuando supere la cantidad de 3.001
euros.

r) Acumular dos o mas infracciones graves.

Articulo 98. De las sanciones
Las infracciones leves seran sancionadas en los siguientes términos:
a) Apercibimiento escrito.

b) Suspensién temporal del derecho a participar en los Circulos activos, el Plenario, el Consejo de
Circulos, en drganos legalmente constituidos conforme a los Estatutos, areas, grupos o equipos de
trabajo de Podemos, por un periodo de entre uno a seis meses.

¢) Inhabilitacién temporal para el desempefio de cargos en el seno del partido,, o en representacion
de este o de cualquiera de sus coaliciones por un periodo de entre un mes y un afio.

d) Suspension de afiliacion durante un periodo de entre quince dias y tres meses.

e) Sancién econdmica, exclusivamente para los miembros de los drganos colegiados y grupos de
cargos publicos, de acuerdo con lo previsto en su reglamento.

Las infracciones graves seran sancionadas en los siguientes términos:

a) Suspensién temporal del derecho a participar en los Circulos activos, Plenario, Consejo de
Circulos, en érganos legalmente constituidos conforme a los Estatutos, areas, grupos o equipos de
trabajo, por un periodo de entre seis meses y tres anos.

b) Inhabilitacién para el desempefio de cargos en el seno del partido, o en representacién de este,
durante un periodo de entre seis meses y dos afios.
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c) Suspension de afiliacion durante un periodo de tiempo de entre tres y nueve meses.

d) Sancién econdmica, exclusivamente para los miembros de los drganos colegiados y grupos de
cargos publicos, de acuerdo con lo previsto en su reglamento.

Las infracciones muy graves serdn sancionadas en los siguientes términos:

e) Inhabilitacién para el desempefio de cargos en el seno del partido o en representacién de este
durante un periodo de entre uno y cuatro afios.

f) Suspension de afiliacion durante un periodo de tiempo de entre tres meses y un afo.
g) Expulsién de Podemos.

h) Sancion econdmica, exclusivamente para los miembros de los drganos colegiados y grupos de
cargos publicos, de acuerdo con lo previsto en su reglamento.
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Disposiciones transitorias

Primera. Estos Estatutos entrardn en vigor, sustituyendo a los anteriores, en el momento de su
inscripcion efectiva en el Registro de Partidos Politicos.

Segunda. Las dos personas elegidas como Representantes de Circulos Sectoriales, una vez estos
Circulos pasen a ser Grupos de Trabajo, tendran el cometido de facilitacidon de los mismos a todos
los niveles.

El periodo de adaptacién y adecuacidn a ello serd de seis meses, pudiéndose ampliar segun las
circunstancias contextuales.

Tercera. La parte no electa en Asamblea de los Consejos Ciudadanos Autonémicos, que estard
compuesta por las y los Enlaces de Circulos, solo podrd estar operativa cuando se haya realizado su
designaciéon desde abajo, tanto, primero, a nivel municipal como, después, en las nuevas Redes de
Circulos provinciales.

Este periodo de adaptacion de la organizacidén a todos los niveles inferiores podra durar hasta seis
meses (periodo interpretado de una manera flexible).

Por ello, los primeros Consejos Ciudadanos Autondmicos electos tras la aprobacién del Documento
organizativo dispondran Unicamente de su parte electa durante los primeros cuatro meses de
funcionamiento. De este modo, podran iniciar su andadura y aprobar un Consejo de Coordinacién
Autondmico que, en todo caso, estara en funciones hasta que lo ratifique o no la parte no electa de
los y las Enlaces de Circulos, una vez sea completado el Consejo Ciudadano Autondémico.

Los Consejos Ciudadanos Autonémicos que no renueven sus estructuras en junio de 2020, en
cualquier caso, tendrdn seis meses para adaptar temporalmente su composicion y garantizar, con
ello, que los actuales Representantes de Circulos que ya formen parte del érgano y las nuevas
personas Enlaces de Circulos que se designen en cada provincia o isla supongan el 33 % de dicho
Consejo Ciudadano, al margen de la figura de su, hasta ahora, Secretaria General Autondmica. Todo
ello sin perjuicio de que, cuando sea el momento de convocar su Asamblea Ciudadana, estos
territorios se adapten a los tamafios propuestos.

Cuarta. La organizacion deberd contar con un tiempo de adaptacién a esta nueva forma de
engrasar la maquinaria. La militancia y los Circulos dispondran de cuatro meses para censarse:

a) Por un lado, las y los militantes podran acceder a sus datos en <https://participa.podemos.info>y
actualizar ahi sus datos personales en referencia a la nueva aportacion econdmica y a su
implicacion en un Circulo concreto (salvo que en su municipio este no exista, en cuyo caso dejaran
esta informacion vacia). A partir de ese mismo momento, el Equipo de Finanzas podra tener
constancia de sus aportaciones econémicas.
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b) Por otro lado, la Secretaria de Circulos, en colaboracion con las Secretarias de Organizacion
Autondmicas, llevard a cabo una actualizacién de la informacidn sobre los Circulos activos, para
conocer su situaciéon y elaborar un mapa actualizado.

Después, una vez se haya consolidado esta etapa inicial, durante dos meses serd momento de elegir
drganos locales y de dar forma a las estructuras provinciales e insulares de Circulos:

a) Por un lado, proceder a la eleccién de 6rganos locales en los municipios que cuenten con Circulos
activos —ya sea mediante la estructura de Plenario o de Consejo de Circulos—, con la ayuda de las
Secretarias de Organizacién Autondmicas y de las Secretarias de Organizacion y de Circulos
Estatales. Para ello, en los Circulos contaran con herramientas técnicas a su alcance.

b) Por otro lado, elegir en los Circulos a las y los nuevos Enlaces que formardn parte de las Redes de
Circulos provinciales o insulares y que, a su vez y a continuacién, elegiran a las y los Enlaces de
Circulos que pasaran a formar parte de los Consejos Ciudadanos Autonémicos.

c) Por ultimo, la Asamblea de inscritos en el Exterior se celebrard en un plazo maximo de nueve
meses a partir de la proclamacidn de los resultados de la Tercera Asamblea de Podemos.
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Disposicion adicional. Sobre reuniones presenciales y telematicas

Estos Estatutos prevén que las reuniones de los distintos érganos y de los Circulos puedan ser
presenciales en la medida de lo posible —sin que ello esté especificado en su contenido—, asi como
las asambleas de votacion en los niveles municipal y supramunicipal. En todo caso, circunstancias
como las que han sobrevenido con la pandemia del COVID-19 nos han demostrado que pueden
darse otras formas de reunién entre la militancia y entre los componentes de los distintos drganos,
aprovechando las herramientas telematicas a nuestro alcance.

Las reuniones o asambleas presenciales (también las que contengan posibles votaciones) de
drganos de los niveles estatal, autondmico, supramunicipal (de las nuevas Redes de Circulos) o
municipal, asi como las de los Circulos, podran ser telematicas ante una situacién de fuerza mayor,
que siempre tendrd que ser debidamente explicada en la propia convocatoria de la reunion.

En supuestos en los que esta circunstancia de fuerza mayor sea de especial gravedad, estas
reuniones podran ser telematicas de forma habitual, para garantizar asi el normal funcionamiento
de la organizacion.

Podemos contard, en cualquier caso, con una herramienta informatica con la que se podran llevar a
cabo dichas reuniones telematicas, que estara a disposicidon de cualquier érgano, Circulo u otro
espacio del partido.

Los sucesivos reglamentos de funcionamiento de estos espacios preveran esta circunstancia, asi
como las formas de garantizar que las posibles votaciones puedan llevarse a cabo con todas las
garantias.
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