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A LA MESA DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Cémara, el Grupo
parlamentario PODEMOS - EN COMU PODEM - EN MAREA presenta la
siguiente Proposicion no de Ley sobre ratificacion del Convenio nimero
189 de la OIT y la Recomendacion n°201 sobre el trabajo decente para las
trabajadoras o trabajadores domésticos para su debate en Pleno.

El 8 de mayo de 2013 la Comisién de Empleo y Seguridad Social aprob6 por
unanimidad una enmienda transaccional a la Proposicién no de Ley sobre ratificacion
del Convenio numero 189 de la OIT y la Recomendacion numero 201 sobre el trabajo
decente para las trabajadoras y trabajadores domésticos.

Dicha enmienda transaccionada y consensuada con todo los grupos de la Camara
instaba al Gobierno a: “que en un plazo razonable evalie la posibilidad de someter a
ratificacion el Convenio numero 189 y la recomendacién namero 201 de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y, en consecuencia, adapte la legislacion
espariola en el sentido que regulan los citados textos”.

En este sentido, es importante sefialar que el pasado 5 de septiembre de 2013 entro6
en vigor el histérico convenio de la OIT, extendiendo los derechos laborales
fundamentales a los trabajadores domésticos de todo el mundo. Hasta la fecha, dicho
convenio esta en vigor en 17 paises (Alemania, Argentina, Bolivia, Colombia, Costa
Rica, Ecuador, Filipinas, Finlandia, Guyana, Irlanda, Italia, Mauricio, Nicaragua,
Paraguay, Sudafrica, Suiza y Uruguay) y este afio 2016 entrard en vigor en 5 mas
(Bélgica, Chile, Republica Dominicana, Panama y Portugal)

El Gobierno Espariol, a pesar del compromiso adquirido en sede parlamentaria,
todavia no ha llevado la ratificacion al Congreso, dejando a los trabajadores del hogar
en condiciones de desigualdad con respeto al resto de sectores.

Es incomprensible que el Gobierno no ratifique un convenio dirigido a dignificar el
trabajo del servicio doméstico a no ser que quiera retroceder en el reconocimiento de
derechos de este sector, que a nivel estatal ocupa a 427.000 personas (INE,
trabajadores en alta laboral, diciembre 2015), de la cuales principalmente mujeres; ello
sin tener en cuenta la economia sumergida existente en este sector.

Durante este tiempo, la indiferencia y el desinterés por parte de las instituciones del
Estado, junto con la Reforma Laboral, han favorecido el retroceso de los derechos
laborales y han impedido sistematicamente su extensién en un sector totalmente
precarizado, y sin la protecciéon y la cobertura social que tienen otras actividades
economicas y con tasas muy elevadas de economia sumergida.

Un trabajo que tiene rostro de mujer —el 83% son mujeres— y es realizado
principalmente por personas migrantes. Solo el 9% tienen cobertura legal al mismo
nivel que el resto de trabajadoras y trabajadores, el resto carecen de salarios o
tiempos de descanso reglados y de prestaciones de baja por maternidad. Las
condiciones salariales y laborales de estas trabajadoras y trabajadores son de las
peores existentes en nuestro pais: sin derecho al subsidio de paro, sin posibilidad de
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jubilacién anticipada o ayudas y prestaciones para personas desempleadas mayores
de 55 afos y sufren todo tipo de abusos incluidos los sexuales.

Por Ultimo cabe recordar que la firma del Convenio ademas del compromiso formal
que implica en lo relativo a legislar para hacer efectivo todas las disposiciones
contenidas e informar periédicamente a la OIT de las medidas adoptadas, es también
un compromiso solidario puesto que cuantos mas paises lo ratifiquen mayor sera su
implantacion.

Por todo ello, se presenta la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a ratificar, sin mas demoras, el
Convenio n° 189 de la OIT y la Recomendacién n° 201 sobre el trabajo decente para
las trabajadoras o trabajadores domésticos.

Palacio del Congreso de los Diputados
Madrid, 10 de febrero 2016

Aina VIDAL SAEZ vier DOMENECH SAMPERE

Diputada Portavoz Adjunto




