Principios
Organizativos

PODEMOS













INDICE

PREAMBULO ..ooooveeeeeeeeee st ssesssasesssasssasessassssssesssssss s sssssssases s sasessanns 7
1. PARTICIPACION ..oooovveeeeeeeeveeeesssseeesssesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssessssssessssseneses 7
2. TRANSPARENCIA, INDEPENDENCIA FINANCIERA Y CUENTAS CLARAS ... 8
3. CONTROL DEMOCRATICO ...ouurvveeevveereeeeeseseeessseeesssssesssssssssaessssesessssssneens 9
TITULO I: PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS a..voeevveeeveeesseeeessessssssssssssssessssssssssssssssnns 1
TITULO 11: ESTRUCTURA ESTATAL woooorveeeveeeeeeeeesensssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 13
CAPITULO 1. LA ASAMBLEA CIUDADANA ....oooomrvveeeeeeeeeeeeeseeeeseeseeseesnssssneen 13
CAPITULO 2. EL CONSEJO CIUDADANO ....oveererreeeneerseserrsssesssssssssssssnees 17
CAPITULO 3. LA SECRETARIA GENERAL ..ovverveeeveeeeeeeeeeereeeeeseeees e s e 22
CAPITULO 4. LA COMISION DE GARANTIAS DEMOCRATICAS .....cveeee. 23
TITULO 11: ESTRUCTURA TERRITORIAL eccveeeeeveeeeeeeeeeeseseesesesssssessssssesssssssssssssssssens 25
CAPITULO 1. ASAMBLEAS CIUDADANAS TERRITORIALES ..o, 25
CAPITULO 2. CONSEJOS CIUDADANOS TERRITORIALES ...ooervvreeerrrrreennee. 29
CAPITULO 3. SECRETARIA GENERAL TERRITORIAL ..oovevvereerreeeenrveeeneenenne. 29
TITULO IV: CIRCULOS oottt saessvesssssesssssssssesssssssssesssassssssessssssssssesssssnses 30
CAPITULO 1. OBJETO Y DEFINICIONES .....oooorveeerrreeensereseesesessesseesssssesssnens 30
CAPITULO 2. COMPETENCIAS DE LOS CIRCULOS ...ooeeveeereereeereenereeesreeenens 32
CAPITULO 3. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DE LOS CIRCULOS ............... 35
TITULO V: ADMINISTRACION Y CONTROL DEMOCRATICO .o, 39
DISPOSICIONES TRANSITORIAS ...oorveeeeeeeeseeeeeseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 40
ANEXO I: PROCEDIMIENTOS DE LA ASAMBLEA CIUDADANA ..o 43
ANEXO Il: CONVOCATORIA DE DEBATES EN LOS CONSEJOS CIUDADANOS ..... 47

MODULO 1: HERRAMIENTAS DE ORGANIZACION EN RED PARA

CIRCULOS PODEMOS oo reeeresesesesssesssesssesessesssesassssssesassesasssnses 49
MODULO 2: FINANCIACION oo eeeee e esevesereseresseses e ses e ses e sesassserseensen 51
MODULO 3: CONTROL DEMOCRATICO oo ee v s eves s eses s senans 63






PREAMBULO

Podemos, como plataforma de empoderamiento popular y ciudadano, pretende ser la palanca
del cambio politico en este pais, el instrumento para la recuperacién de nuestra soberania.
Aungue los éxitos cosechados en muy pocos meses hayan sido notables, los verdaderos retos
estdn adn por llegar. Tras aflos de constantes derrotas, es facil sucumbir al espejismo de que
hemos llegado ya a lo mds alto. Pero no, Podemos no ha nacido para ser una fuerza testimonial
mas o menos influyente, sino para que los ciudadanos y las ciudadanas recuperemos de un
modo efectivo el control democratico sobre nuestras instituciones y nuestros destinos. Para
ello, es imprescindible que nos dotemos de un proyecto integral en el que los principios éticos,
politicos y organizativos se articulen de un modo coherente. Solo asilograremos una verdadera

alternativa de pais.

En cuanto a los principios organizativos, resulta imprescindible mantener las sefias de identi-
dad que nos han traido hasta aqui: la apuesta por la participacion ciudadana, el compromiso
con la transparencia y las cuentas claras, y la exigencia de control democratico.

1. PARTICIPACION

La participaciéon ciudadana constituye una de las principales sefias de identidad de Podemos. La
apuesta por la participacion y la Democracia (sin participacién es dificil hablar de verdadera demo-
cracia) implica necesariamente una redefinicién real del papel del politico y de las organizaciones
politicas: el politico se convierte, desde esta concepcién, en un agente de la participacién de la
ciudadania dentro de un proceso permanente de empoderamiento progresivo. Esto no implica una
distincion entre militantes y ciudadanos, entre un adentro y un afuera de la politica. Aspiramos,
cada vez mas, a sumar a un mayor numero de ciudadanos al andlisis, a la decisién y a la gestion
de lo publico.

Desde hace pocos meses nos estamos enfrentando a un reto inédito en la historia politica de
nuestro pais: el desarrollo de espacios capaces de articular la participacién de decenas de miles
de personas que se conviertan en el ndcleo fundamental del partido. Queremos que la partici-
pacién sea real tanto en su desarrollo como en sus efectos, y que lo sea porque incluye a cual-
quier ciudadano, sin ninguna barrera, sin ninguna distancia.

Pusimos en marcha Plaza Podemos, un espacio de debate y deliberacién donde, entre todos,
decidimos acerca de lo que nos importa y donde fabricamos juntos las ideas, los proyectos y
las propuestas que serdn una pieza fundamental del cambio politico. Apostamos, para cada
uno de los circulos, por espacios de debate y consenso como Loomio, con el fin de que en Po-
demos todo sea transparente y participativo.

Creamos un Banco de Talentos para que cualquier persona pueda participar activamente en
nuestro partido politico, sin pasar por mecanismos de exclusidon. Esta herramienta se activara
en todos los circulos para que puedan utilizarla y reforzar con ella sus equipos.

Implementamos canales de comunicacién y decisién rdpida como Appgree, donde podamos
construir consensos y mayorias de forma sencilla, seqgura y efectiva. Por tanto, ya tenemos
nuestra propia aplicacién, Appgree, e iremos creando mas canales de comunicacién, con la
intencién de que en pocos meses todos los circulos puedan disponer de uno.



Introdujimos el concepto -y la practica- de #RuedaDeMasas, donde por primera vez las entre-
vistas son reales y sin intermediarios, en un espacio en el que la ciudadania es quien decide
las preguntas. Este formato también se implementa en el canal #PreguntaAPodemos, donde
la comunicacién es continua.

Nuestra idea es crear equipos de participacién territorial por todo el Estado con el fin de
disminuir progresivamente la brecha tecnolégica, de forma que podamos llevar a los circulos
todos los debates que se estdn produciendo en los distintos espacios de participacién y deli-
beracién, y viceversa: que todo aquello que se produzca en los circulos llegue alto y claro a las
redes y a las calles.

En este mismo sentido, quienes participan en Podemos son la columna vertebral del partido.
Seran, por tanto, los circulos y la gente los principales promotores de iniciativas, debates y
consultas ciudadanas que definirdn la accién de Podemos en el préximo ciclo politico.

La apuesta de #ClaroQuePodemos es sequir avanzando en esta direcciéon y ampliar sin cesar
los mecanismos de participacién democratica y el inmenso e imparable proceso de empode-
ramiento ciudadano que se ha puesto en marcha, porque juntos y juntas iClaro que Podemos!

(En el M6édulo 1 se desarrollan mas detalladamente las propuestas de participacién).

2. TRANSPARENCIA, INDEPENDENCIA FINANCIERA Y CUENTAS CLARAS.
«NOS DEBEMOS A LA GENTE»

La transparencia y la independencia son parte fundamental del ADN de la gestidn financiera
de Podemos, porque consideramos que ambos principios constituyen una demanda transver-
sal de la sociedad hacia los partidos politicos y la Administracion Publica.

Creemos en la transparencia, la rendiciéon de cuentas y los mecanismos de control para acabar
con la opacidad vy el secretismo que han caracterizado la financiacién de los partidos del ré-
gimen del 78 y que han amparado sus practicas corruptas. Desde nuestro nacimiento hemos
asumido el compromiso de que nuestras cuentas sean publicas y facilmente accesibles. La
transparencia, la rendicion de cuentas y el escrutinio puablico de nuestra actividad como ini-
ciativa politica son el reflejo de los mecanismos que deben definir en el futuro inmediato a las
administraciones publicas y a las distintas instituciones del Estado.

Ademas, consideramos que la dependencia financiera genera dependencia politica. Por eso,
no solo es necesario garantizar la transparencia de las cuentas, también debemos garantizar
nuestra independencia financiera. No aceptamos el endeudamiento con la banca ni con gran-
des donaciones de personas o de empresas que puedan condicionar nuestro discurso e hipo-
tecar nuestras propuestas. Confiamos en que, con el respaldo de muchos, podemos acabar con
el sagueo de unos pocos.

Para garantizar estos principios, el equipo de Financiacidn que ha estado trabajando hasta
ahora en Podemos, coordinarad, junto con las personas involucradas en la financiacién de los
circulos, un protocolo de financiacién y cuentas claras, que formara parte orgdnica de este
documento y que podrd consultarse en nuestra web.

Este protocolo incluird una propuesta de integracién territorial del aparato financiero que
permita la transferencia de recursos desde lo general hasta lo local y viceversa, y que a la vez
posibilite la fidelidad a nuestros principios, garantizando siempre el maximo rigor en el control
interno de nuestra actividad financiera.



En cumplimiento de la ley de financiacién de partidos, el equipo de Financiacién desarrollara
un modelo de informe de control interno que determinard los mecanismos de control y trans-
parencia de la financiacién en todos los niveles organizativos. Ademas, deberd definir las vias
para elevar quejas, reclamaciones y denuncias con las maximas garantias.

En este documento se propondrdn los cauces para posibilitar que las unidades organizativas
resultantes de la Asamblea Ciudadana puedan gestionar ingresos y pagos en nombre de Po-
demos, minimizando siempre los riesgos para toda la organizacién. Se tendran en cuenta los
criterios de prudencia y profesionalidad en la distribuciéon de responsabilidades contables y
financieras.

Por ultimo, desarrollaremos también unas lineas maestras sobre los presupuestos y los
gastos internos del partido basadas en los principios de economia y eficiencia. Esto servird
para garantizar la homogeneidad de criterios, evitar el derroche vy, en definitiva, optimizar el
aprovechamiento de los recursos que la ciudadania invierte en este proyecto.

(En el Mdédulo 2 se desarrollan mas detalladamente las propuestas de financiacion).

3. CONTROL DEMOCRATICO

Los representantes politicos son servidores publicos que asumen un contrato con sus electo-
resy con la ciudadania para trabajar por el bien comun. En la medida en que concentran mayor
poder que las personas representadas, han de ser fiscalizados y controlados constantemente
por sus electores mediante mecanismos operativos de rendicién de cuentas, de evaluacién,
de revocacion de cargos, etcétera, garantizando asi que no se forman estratos privilegiados e
inamovibles en la organizacién, y que la voluntad mayoritaria de los participantes en Podemos
esta fielmente representada en todos y cada uno de sus érganos.

Podemos apuesta firmemente por la transparencia y la rendiciéon de cuentas de todos los
cargos publicos. Para ello, nos hemos puesto en contacto con el equipo de «quehacenlos-
diputados.net», con el fin de implementar su aplicacién de control democratico en Podemos
y desarrollar nuestro propio portal de rendicién de cuentas.

Creemos que la actividad parlamentaria de cualquier cargo publico debe ser de facil acceso y
visualizacién para toda la ciudadania, asi como su retribuciéon econédmica y su patrimonio. Por
ello, aparte de las intervenciones o las votaciones, se incluird el salario y el destino de la parte
que done, el uso de las asignaciones publicas, la declaracién de bienes y la situaciéon de sus
cuentas bancarias, para garantizar que nuestros representantes no utilizan los cargos publicos
para lograr un lucro privado.

Una correcta y completa exposicién de nuestra actividad publica es, ademds de una promesa
electoral, una condicién necesaria para asegurar que los representantes electos trabajan para
y por la ciudadania.

(En el Médulo 3 se desarrollan mas detalladamente las propuestas de control democratico).






TITULO I: PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS

Articulo 1. Podemos es una organizacién politica orientada a promover y defender la demo-
cracia y los derechos humanos en todos los ambitos de la sociedad. Podemos se organiza de
manera democratica y fomenta el debate y la participacién abierta, respetuosa y directa de
todos sus miembros en la toma de decisiones de la organizacion.

Articulo 2. Podemos utiliza todas las herramientas presenciales y telematicas a su alcance
para promover el empoderamiento ciudadano dentro y fuera de la organizacién y la participa-
cion directa de la gente en la toma de decisiones publicas y politicas.

Articulo 3. Todas las personas que sean miembros de Podemos tienen voz y voto, sin que
guepa discriminacién alguna por razones de nacionalidad, lugar o pais de procedencia, apa-
riencia fisica, linaje, origen étnico, idioma, discapacidad, edad, opinién politica o de cualquier
otra indole, creencias religiosas, sexo, preferencias sexuales, formacién, estado civil y familiar,
condicién o situacién econdémica. Al objeto de garantizar el ejercicio de este derecho, Pode-
mos propiciara el uso de todas las lenguas del Estado, impulsara la accesibilidad de todos sus
espacios y documentos, estimulara la formacién, facilitard la conciliacién con la vida familiar y
laboral, y promovera la diversidad. El voto de todos los integrantes de Podemos tiene el mismo
valor cuantitativo (una persona, un voto) y cualitativo (no existen votos cualificados), sin que
pueda sufrir ninguna alteracién el principio de igualdad politica.

Articulo 4. En Podemos, todo el mundo tiene derecho al ejercicio del sufragio activo (elegir)
y pasivo (ser elegido, con el Unico requisito de la mayoria de edad) en todos los niveles de la
organizacién, con las limitaciones definidas por nuestro Cédigo Etico y los reglamentos que en
este sentido se establezcan.

Articulo 5. Podemos promueve el género como Unico correctivo al ejercicio del derecho al
sufragio pasivo (ser elegido). Los érganos colegiados de Podemos tendrdn una representacién
de mujeres y hombres que no debe situarse fuera de la ratio 40/ 60 para cada género. Al objeto de
garantizar el ejercicio del derecho de igualdad, se propiciara la eliminacién de obstaculos que
pudieran limitar la participacién activa de ambos géneros. En particular, los érganos ejecutivos
de Podemos deberan presentar un plan anual que recoja estas iniciativas y que, en cualquier
caso, incluird un plan de conciliacién con la vida familiar y la figura de la excedencia por cui-
dado de hijos.

Articulo 6. La unidad basica de organizacion de Podemos es el Circulo. El Circulo es la he-
rramienta con la que Podemos promueve la participacion, el debate y la relacién activa con la
sociedad. Para la constitucion, organizacién, desarrollo y funcionamiento interno del Circulo,
se atenderd a lo dispuesto en el Protocolo de validacidn y reconocimiento de Circulos aproba-
do al efecto como parte de estos Estatutos.

Articulo 7. La elaboracién de los programas electorales, la confeccién de las listas de candi-
datos y candidatas a los 6rganos de representacién institucional, la elecciéon de portavoces o
de miembros de los Consejos Ciudadanos de Podemos se llevard a cabo de acuerdo con estos
Estatutos y con el Cédigo Etico y siempre de manera abierta a todas las personas que compo-
nen Podemos en el dmbito territorial correspondiente. Se abrirdn siempre procesos de debate
ciudadano sobre los contenidos de los programas y se utilizaran las formas refrendarias abier-
tas y ciudadanas para la seleccién de candidatos y candidatas concurrentes a las elecciones.



Articulo 8. Podemos es una organizacién estatal que actua con criterios de universalidad, co-
herencia y responsabilidad. Corresponde a la Asamblea Ciudadana Estatal (es decir, a todos los
miembros de Podemos) o a los érganos en los que delegue la toma de decisiones que afecten
al conjunto de Podemos, cualquiera que sea el nivel sectorial o territorial en el que se originen
esas cuestiones. Corresponde a la Asamblea Ciudadana Estatal o a los érganos en los que de-
legue todas las decisiones relativas a las lineas basicas de accién politica general, los objetivos
organizativos, las vias de financiacién, la representacion y las acciones juridicas, la planificacién
de las estrategias electorales generales en todos los niveles territoriales, la definicién de las
politicas de acuerdos o eventuales alianzas con otros grupos sociales o politicos, etcétera. La
participacion y la decision de todos los miembros de Podemos sera la que, en ultima instancia,
garantizard siempre la acciéon coordinada, coherente y responsable de la organizacién en todos
los dmbitos territoriales y sectoriales.

Articulo 9. Podemos promueve la participacion directa de todos sus miembros en los procesos
de toma de decisiones que afecten de manera relevante a la organizacién, recurriendo a todas
las herramientas presenciales y telematicas que puedan ampliar y garantizar la participacion
politica democratica. Podemos fomentara todos los espacios presenciales de participacion al
tiempo que se apoyara en distintas herramientas informaticas para facilitar la deliberacién y
la toma de decisiones entre todos y todas. A través de las acciones impulsadas desde todos los
niveles de la organizacién y, muy especialmente, desde los Circulos, se habilitardn los mecanis-
mos para facilitar la participacién en igualdad de condiciones a quienes puedan tener mayores
dificultades de acceso a Internet.



TITULO II: ESTRUCTURA ESTATAL
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CAPITULO 1. LA ASAMBLEA CIUDADANA
Articulo 10. Definicion

La Asamblea Ciudadana, o Asamblea Ciudadana Estatal, es el maximo érgano de decisién de
Podemos y ejerce sus funciones de manera continua. Todas las personas que forman parte
de Podemos tienen derecho a participar con voz y voto en todo momento en la Asamblea Ciu-
dadana. En este sentido, la Asamblea Ciudadana arbitrara todos los mecanismos disponibles
para garantizar el ejercicio del derecho a voz y voto de todos los inscritos, para lo que utilizard
todas las herramientas presenciales (circulos, espacios de encuentro, puntos de votacién en
plazas y parques, etcétera) y telematicas (http://plaza.podemos.info, Loomio, Appgree, plata-
formas seguras de voto, retransmisiones en streaming de los espacios de deliberacién presen-
cial, etcétera).

Articulo 11. Objeto

La Asamblea Ciudadana, como maximo érgano de decisidon de Podemos, debera ser consulta-
da con caracter preceptivo para todas las decisiones de relevancia (fijar lineas estratégicas,
componer listas electorales, elaborar programas, elegir o revocar a los miembros de los 6r-
ganos, aprobar o rechazar cualquier tipo de pacto preelectoral o poselectoral, modificar los
Estatutos, etcétera). La Asamblea Ciudadana también podrd convocar su propia legitimidad
(convocarse a si misma) para cuestiones que estime de especial trascendencia, incluida la
convocatoria completa de una Asamblea Ciudadana Extraordinaria en la que seria posible re-
plantear la estructura de la organizacién en su conjunto.
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GARANTIZAN EL BUEN FUNCIONAMIENTO
DE LA ASAMBLEA CIUDADANA

Articulo 12. Composicion de la Asamblea Ciudadana
La Asamblea Ciudadana esta compuesta por el conjunto de las personas inscritas en Podemos.

Para inscribirse en Podemos, basta ser mayor de 14 afios y mostrar la disposicién a participar
en la construccién de este proyecto y obtener un cédigo permanente de votacion.

La inscripcidon en Podemos se realizara a través del enlace:
https://podemos.info/juntos-podemos/

La inscripcion en Podemos vy, con ella, la adquisicion de derechos de participacion y sufragio
(activo y pasivo) no implica afiliacidon a Podemos.

Del Libro de afiliados (que, como exigencia legal, debe registrarse en el Ministerio del Interior)
formaran parte solo aquellos inscritos que, con posterioridad a la Asamblea, manifiesten que
son mayores de edad y que dan su consentimiento expreso a quedar registrados en dicho
Libro de afiliados, sin que ello les proporcione ningun tipo de derecho o deber privilegiado de
participacién respecto al resto de los inscritos.



Articulo 13. Competencias de la Asamblea Ciudadana

La Asamblea Ciudadana es el maximo 6rgano de decisién en Podemos vy, por lo tanto, le corres-
ponde plena soberania respecto a todas las cuestiones de especial relevancia para el conjunto
de la organizacion.

Las decisiones de cualquier Asamblea seran vinculantes y no podran ser revocadas mas que
por la misma Asamblea o por otra Asamblea de dmbito territorial superior.

a) Seran competencias exclusivas e intransferibles de la Asamblea Ciudadana:
1. Determinar la linea politica general de Podemos.
2. Elaborar, mediante un proceso de primarias abiertas y ciudadanas, las listas electo-
rales para optar a cargos publicos (desde el primer candidato de la lista hasta el Ultimo)
para las instituciones de representacion de caracter estatal.
3. Aprobar o rechazar cualquier tipo de pacto o alianza preelectoral o poselectoral para
las instituciones de representacion de caracter estatal y en espacios territoriales meno-

res cuando pudieran afectar a la estrategia general de Podemos.

4. Aprobar los programas electorales definitivos (tras un proceso de elaboracion parti-
cipativa y el preceptivo informe de viabilidad econdmica).

5. Eleqir y revocar al secretario general.
6. Elegir y revocar al Consejo Ciudadano o a cualquiera de sus miembros.
7. Elegir y revocar al Comité de Garantias Democraticas o a cualquiera de sus miembros.
8. Aprobar los Estatutos y sus modificaciones.
b) Otras competencias:
Ademads de las cuestiones recogidas en el punto anterior, respecto a las que, por imperativo es-
tatutario, no se podra en ningun caso dejar de consultar con cardcter vinculante, la Asamblea
Ciudadana podrd ser convocada con cardcter permanente y vinculante respecto a cualquier
asunto que se considere de especial relevancia.
Articulo 14. Procedimientos para convocar la Asamblea Ciudadana
La Asamblea Ciudadana serd convocada:
a) De forma automatica:
Para cualquiera de los asuntos referentes a las competencias exclusivas e intransferi-
bles de la Asamblea Ciudadana. La organizacién técnica del proceso le corresponde al
Consejo Ciudadano. La Comisién de Garantias Democraticas velard por el cumplimiento

de esta exigencia.

b) Ademas, podrd ser convocada de forma permanente, respecto a cualquier otro asunto que
se considere relevante:



Podréa convocar una Consulta Ciudadana con cardcter vinculante (a todos los inscritos):
1. El secretario general.
2. Una mayoria simple del Consejo Ciudadano Estatal.

3. Un 10% de los inscritos e inscritas en Podemos o un 20 % de los circulos validados
(conforme a lo establecido en el Anexo I).

Podra convocar una Consulta Revocatoria con caracter vinculante (a todos los inscritos):
1. El secretario general.
2. Una mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Estatal.

3. Un 20% de los inscritos e inscritas en Podemos o un 25 % de los circulos validados
(conforme a lo establecido en el Anexo II).

Las consultas revocatorias solo podran convocarse una vez transcurrido la mitad del
mandato del cargo sobre el que se instruye el procedimiento.

No podra convocarse mas de un procedimiento revocatorio en cada mandato de un
cargo organico.

Podra convocar una Asamblea Ciudadana Extraordinaria (presencial):
1. El secretario general.
2. Una mayoria cualificada de 3/5 del Consejo Ciudadano Estatal.

3. Un 25% de los inscritos en Podemos o un 30 % de los circulos validados (conforme
a lo establecido en el Anexo ).

En caso de iniciarse un procedimiento de consulta por parte de los electores, se elegird una po-
nencia de la Consulta o de la Asamblea Extraordinaria que debera garantizar que la propuesta
de debate esté avalada por, al menos, dos técnicos cualificados en la materia.

Articulo 15. Asamblea Ciudadana (Ordinaria o Extraordinaria)

Para la modificacion sustancial de los principios politicos, organizativos o éticos y para la elec-
cion completa de los érganos de direccidon, sera necesaria la convocatoria de una Asamblea
Ciudadana Estatal Ordinaria o Extraordinaria que incluird necesariamente momentos de deli-
beracién presencial.

En ningln caso podran transcurrir mas de tres afios entre Asambleas Ciudadanas Estatales.
Una vez transcurrido este plazo, la Asamblea Ciudadana se convocara con caracter automati-
co seqgun lo establecido en el articulo 14 a). La Asamblea convocada por este procedimiento se
denominard Asamblea Ciudadana Ordinaria.

En cualquier momento, segun los mecanismos establecidos en el articulo anterior, podra con-

vocarse una Asamblea Ciudadana Extraordinaria con las mismas competencias. En ningun
caso podrd transcurrir menos de un afio entre Asambleas Ciudadanas Extraordinarias.



Articulo 16. Portavocias

Todos y cada uno de los miembros de Podemos podran ejercer de portavoces en virtud de la
posicién que ocupen en cada caso en la estructura de la organizacién: inscritos, colaborado-
res, miembros del Banco de Talentos, participantes activos en un circulo, miembros de areas o
comisiones de trabajo, miembros de Consejos Ciudadanos Municipales, secretarios municipa-
les, miembros de Consejos Ciudadanos Autondémicos, secretarios autondmicos, miembros del
Consejo Ciudadano Estatal, responsables de dreas, responsables de la Comisién de Garantias
Democraticas, secretario general y cargos electos, con las siguientes condiciones:

a) Hacer constar expresamente la condicidon en virtud de la cual se ejerce la tarea de portavo-
cia y sin exceder el ambito concreto de sus competencias.

b) Ejercerla, como miembro de Podemos, en sintonia con los principios éticos, politicos y orga-
nizativos establecidos entre todos y todas y de un modo coordinado con las dreas de comuni-
cacion responsables en cada caso.

CAPITULO 2. EL CONSEJO CIUDADANO

Articulo 17. Composicion del Consejo Ciudadano

El Consejo Ciudadano, o Consejo Ciudadano Estatal, es el érgano de direccién politica de Po-
demos con funciones ejecutivas. Las tareas ejecutivas cotidianas seran desarrolladas, en el
marco de sus respectivas responsabilidades, por las distintas dreas de las que se componga
el Consejo Ciudadano. Es responsabilidad del secretario general garantizar, en el desarrollo
cotidiano, la coordinacion entre las distintas areas ejecutivas (tarea para la cual se apoyara en
el Consejo de Coordinacion).

El Consejo Ciudadano estard compuesto por 81 miembros:

* El secretario general serd miembro nato del Consejo Ciudadano y presidird sus
reuniones.

« Los 17 secretarios autonémicos como miembros natos.

* Un miembro electo directamente por los inscritos de Podemos residentes en el
extranjero.

+ 62 miembros elegidos directamente por la Asamblea Ciudadana con un criterio de
correcciéon de género.

Articulo 18. Competencias del Consejo Ciudadano

» Desarrollar con funciones ejecutivas las decisiones aprobadas por la Asamblea Ciuda-
dana y aquellas conducentes a desarrollar la linea politica de Podemos.

» Convocar la Asamblea Ciudadana tanto para todas las cuestiones que resulten precep-
tivas como para cualquier otra consulta segun lo establecido en el apartado «Asamblea
Ciudadana».

« Convocar para cuestiones de especial trascendencia, si lo estima oportuno, cualquier
asamblea de nivel territorial inferior.



« Aprobar el presupuesto y la rendiciéon de cuentas de cada ejercicio (sin perjuicio de
que la Asamblea Ciudadana pueda exigir, segun los procedimientos previstos, su ratifi-
cacion).

« Aprobar los presupuestos de las campafias electorales y de las campafas especificas
de dmbito estatal (sin perjuicio de que la Asamblea Ciudadana pueda exigir, segun los
procedimientos previstos, su ratificacidn).

« Elaborar y actualizar periédicamente el Libro de afiliados y garantizar el cumplimiento
de todos los requisitos exigidos por la Ley de Proteccién de Datos.

« Elaborar, debatir y aprobar una memoria de gestién y analisis politico que debera
presentar, de manera publica, cada afio.

Articulo 19. Mecanismos para convocar el Consejo Ciudadano
El Consejo Ciudadano podra ser convocado en cualguier momento:

a) A propuesta del secretario general.

b) A peticion del 25 % del Consejo Ciudadano.

c) A peticion de 10 % de los inscritos en Podemos o del 10 % de los circulos validados.
En ningun caso podran transcurrir mas de tres meses entre dos reuniones plenarias del Con-
sejo Ciudadano. El secretario general tendra la obligacién de convocar al Consejo Ciudadano
antes de que transcurra ese plazo. La Comisién de Garantias Democraticas velara por el cum-
plimiento de esta exigencia.

Articulo 20. Funcionamiento del Consejo Ciudadano

El Consejo se organizard por areas, cada una de las cuales contard con un o una responsable
de drea.

El Consejo Ciudadano contard, como minimo, con las siguientes areas:
+ Estrategia y campafias.
« Analisis social y politico.
* Estudios y programa.
« Extensién, organizacion territorial y circulos.
* Relacion con la sociedad civil y los movimientos sociales.
« Participacion.
* Redes sociales.
* Prensa.

* Anticorrupcién, justicia y gestién publica.



 Derechos sociales: educacién, sanidad y vivienda.
« Formacién y cultura.

* Mujer e igualdad.

+ Juventud.

* Economia.

* Ecologia y medio ambiente.

* Relaciones internacionales.

+ Financiacion y transparencia.

Participacion

Los responsables de drea tendrdn la tarea de componer equipos que garanticen la eficacia
ejecutiva de su trabajo.

El Consejo Ciudadano elaborard, por mayoria simple, su propio reglamento de funcionamiento
interno (sin perjuicio de que la Asamblea Ciudadana pueda exigir, segun los procedimientos
previstos, su ratificacion).

El Consejo Ciudadano nombrara, a propuesta del secretario general, un Consejo de Coordina-

cién de entre 10 y 15 personas que se encargarad de coordinar el trabajo de las distintas areas
y asumir las tareas ejecutivas mientras no esté reunido el Consejo Ciudadano.



Articulo 21. Eleccion del Consejo Ciudadano

El secretario general serd elegido por sufragio universal directo de la Asamblea Ciudadana por
mayoria a una vuelta. Su mandato tendra una duracién de tres afios.

Los 17 secretarios autondmicos seran elegidos por sufragio universal directo de la Asamblea
Ciudadana Autondémica por mayoria a una vuelta.

El representante de los inscritos y las inscritas en Podemos residentes en el extranjero sera
elegido por sufragio universal directo por los inscritos en Podemos residentes en el extranje-
ro. El derecho a participar en esta eleccién no serd incompatible con la pertenencia al censo
vinculada al territorio estatal.

Los 62 miembros restantes se elegirdn por un sistema de listas abiertas (no necesariamente
completas). Cada elector podrd mostrar tantas preferencias (no ordenadas) como puestos a
elegir. Seran miembros del Consejo Ciudadano las 62 personas mas votadas, introduciendo un
criterio de paridad de género. Su mandato tendrd una duracién de tres afios. Los 62 miembros
del Consejo Ciudadano podran ser revocados mediante referéndum. Para iniciar un proceso
de votacién destinado a revocar el mandato de un integrante del Consejo Ciudadano serd
necesario aportar el aval de un 20% de los inscritos en Podemos o un 25% de los circulos



validados. El Consejo Ciudadano, actuando de manera colegiada, sera el encargado de organi-
zar el proceso electoral de revocacién que tendrd que llevarse a cabo sobre el mismo cuerpo
electoral que eligié al miembro del Consejo. Los referendos revocatorios siempre seran de
caracter individual.

Articulo 22. Procedimientos vinculantes de interlocucion entre los circulos y las
asambleas y consejos ciudadanos

a) Circulos territoriales

Los circulos territoriales podran convocar consultas a la Asamblea Ciudadana de cualquier
ambito territorial mediante el siguiente procedimiento (segun lo establecido en el Anexo I):

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos tres técnicos cualificados en la
materia.

2. Aprobacién de la propuesta por mayoria simple de al menos un 20 % de los circulos
de ambito territorial.

3. Aval a la propuesta de un 20 % de los circulos o un 10 % de los inscritos en el ambito
territorial del que se trate.

Los consejos ciudadanos deberdn articular mecanismos que garanticen que los circulos terri-
toriales puedan trasladar iniciativas al consejo, a través de encuentros presenciales y online,
sobre cuestiones de especifica sensibilidad territorial.

Los circulos territoriales podran convocar debates tematicos en los consejos ciudadanos me-
diante el siguiente procedimiento (segun lo establecido en el Anexo Il):

1. Elaborar una propuesta de debate escrita avalada por al menos dos técnicos cualifi-
cados en la materia.

2. Aprobacién de la propuesta por mayoria simple de al menos un 10 % de los circulos
de dmbito territorial del consejo.

3. Aval a la propuesta de un 10 % de los circulos o un 5% de los inscritos y las inscritas
correspondientes al ambito territorial del consejo ciudadano.

El consejo ciudadano, como parte de su proceso deliberativo, deberd consultar preceptiva-
mente a los circulos territoriales en aquellas materias que sean de su especial interés por las
tematicas abordadas.

b) Circulos sectoriales

Los circulos sectoriales podran convocar consultas a la Asamblea Ciudadana de cualquier am-
bito territorial mediante el siguiente procedimiento (seguin lo establecido en el Anexo I):

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos tres técnicos cualificados en la
materia.

2. Aprobacion de la propuesta por mayoria cualificada de 3/5 del circulo sectorial.

3. Aval a la propuesta de un 20 % de los circulos o un 10 % de los inscritos y las inscritas
en el dmbito territorial del que se trate.



Las dreas de los consejos ciudadanos que traten temas sectoriales deberdn articular mecanis-
mos que garanticen que aquellos circulos sectoriales que por su especializacién tematica tra-
ten temas de interés homélogo puedan trasladar sus iniciativas a dichas dreas en encuentros
presenciales y online.

Los circulos sectoriales podrdn convocar debates tematicos en los consejos ciudadanos me-
diante el siguiente procedimiento (segun lo establecido en el Anexo Il):

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos dos técnicos cualificados en la
materia.

2. Aprobacién de la propuesta por mayoria simple del circulo sectorial.

3. Aval a la propuesta de un 10 % de los circulos o un 5% de los inscritos en el dmbito
territorial del consejo ciudadano.

El consejo ciudadano, como parte de su proceso deliberativo, deberd consultar preceptiva-

mente a los circulos sectoriales en aquellas materias que sean de su competencia, dada su
especializacion.

CAPITULO 3. LA SECRETARIA GENERAL
Articulo 23. Competencias
Seran competencias del secretario general:
* Ejercer la representacion politica e institucional del partido.

* Asequrar la coherencia estratégica, la unidad organizativa interna y la coordinacién
de las dreas ejecutivas del Consejo Ciudadano.

* Presidir el Consejo Ciudadano y el Consejo de Coordinacion.

« Convocar a la Asamblea Ciudadana tanto para las cuestiones que resulten precepti-
vas como para cualquier otra consulta segun lo establecido en el apartado «Asamblea
Ciudadanay.

» Convocar para cuestiones de especial trascendencia, si lo estima oportuno, una asam-
blea de cualquier nivel territorial.

Articulo 24. Eleccion del secretario general

El secretario general serd elegido por la Asamblea Ciudadana de Podemos (el conjunto de los
inscritos y las inscritas) mediante sufragio libre y directo.

El secretario general podra ser revocado mediante un referéndum convocado a tales efectos.
Para iniciar un proceso de votacién destinado a revocar su mandato serd necesario aportar el
aval de un 20 % de los inscritos en Podemos.

El consejo ciudadano, actuando de manera colegiada, serd el encargado de organizar el pro-
ceso electoral de revocacion que tendrd que llevarse a cabo sobre el mismo cuerpo electoral

que eligio al secretario general.



Articulo 25. Consejo de Coordinacion

El Consejo de Coordinacién es el equipo en el que se apoya el secretario general para realizar
sus tareas, tanto de caracter publico como de coordinacién interna.

Estara compuesto por un nimero de entre 10 y 15 personas elegidas por el Consejo Ciudadano
a propuesta del secretario general.

El Consejo de Coordinacién se organizara internamente en secretarias establecidas por el
Consejo Ciudadano a propuesta del secretario general.

Los miembros del Consejo de Coordinacién podrdn ser revocados por el secretario general,
por la mayoria absoluta del Consejo Ciudadano o por la Asamblea Ciudadana mediante un
referéndum. Para iniciar un proceso de votaciéon destinado a revocar el mandato de un inte-
grante del Consejo de Coordinacién serd necesario aportar el aval de un 20 % de los inscritos
en Podemos o un 25% de los circulos validados. El Consejo Ciudadano, actuando de manera
colegiada, serd el encargado de organizar el proceso electoral de revocacién. Los referendos
revocatorios siempre serdn de cardcter individual.

CAPITULO 4. LA COMISION DE GARANTIAS DEMOCRATICAS

Articulo 26. Definicion

La Comision de Garantias Democraticas es el érgano encargado de velar por el respeto a los
derechos de los inscritos y las inscritas en Podemos v los principios fundamentales y normas
de funcionamiento de la organizacion.

Articulo 27. Composicion y eleccion de miembros

La Comisién de Garantias Democraticas estd compuesta por 5 miembros titulares y 5 suplen-
tes elegidos directamente por la Asamblea Ciudadana mediante voto directo con un sistema
de listas abiertas (no necesariamente completas). Cada elector podra mostrar tantas prefe-
rencias (no ordenadas) como puestos a elegir. Seran miembros de la Comisién de Garantias
Democréaticas las 10 personas mas votadas (5 como titulares y 5 como suplentes). Al menos la
mitad de los miembros de la Comisién de Garantias Democraticas (entre titulares y suplentes)
deberdn ser juristas. En las reuniones plenarias, un minimo de 2 sobre el total de sus 5 miem-
bros deberan ser juristas.

Articulo 28. Funciones de la Comisiéon de Garantias Democraticas

La Comisién de Garantias Democréticas velard por el cumplimiento del Cédigo Etico en su
ambito territorial. Las diferentes comisiones de garantias democraticas, junto con la comisién
estatal, podrdn acordar un reglamento sobre principios éticos concretos y aspectos circuns-
tanciales exigibles a las personas tanto de forma previa a su designaciéon como parte de una
candidatura a primarias como, con posterioridad, a aguellas otras que ya posean cargos de
cualquier tipo por su pertenencia a Podemos, que incluirdn siempre el procedimiento para
hacerlo cumplir.

Articulo 29. Funcionamiento

La Comisién de Garantias Democraticas actuard de oficio o a peticidon de cualquier miembro
inscrito u érgano del partido a través de un procedimiento aqil y flexible del que siempre



constard expediente escrito. Resolvera de forma motivada y acorde con estos Estatutos, el do-
cumento de principios éticos, los reglamentos y acuerdos previamente establecidos asi como
con los principios de democracia, transparencia y demas elementos esenciales a Podemos y
siempre de acuerdo a los principios generales del derecho. Sus acciones se materializaran
aceptando, denegando o proponiendo una resolucién, segin sus competencias, al Consejo de
Coordinacién o a la Asamblea Ciudadana correspondiente.

Las resoluciones de la Comisién de Garantias Democraticas no son apelables y sus efectos
tendrdn las aplicaciones en ellas descritas desde el momento que se establezca en dichas
resoluciones.

La Comisién de Garantias Democraticas podrd establecer otros procedimientos y reglamen-
tos, publicos y previos, acordes con los principios resefiados, para resolver de la forma mas
reglada posible aspectos concretos de su actividad y unificar su trabajo y el de las comisiones
de garantias democraticas territoriales.



TITULO Ill: ESTRUCTURA TERRITORIAL

Articulo 30. Principios basicos

La estructura territorial de Podemos replicard en su organizacion interna la férmula organiza-
tiva estatal. En este sentido:

¢ | as autonomias, las islas y los municipios con mas de 100 inscritos contaran con una
Asamblea Ciudadana, un Consejo Ciudadano y una Secretaria General.

e La representacién juridica de Podemos en ese territorio correspondera al Consejo
Ciudadano territorial y al secretario general correspondiente.

e | os 6rganos autondmicos contaran con una Comisiéon de Garantias Democraticas que
actle como instancia jurisdiccional intermedia, con el fin de acelerar la resolucién de
conflictos locales y respetando a la Comision de Garantias Democrdaticas Estatal como
Ultima instancia para el recurso.

e Los municipios con menos de 100 inscritos contaran con una Asamblea Ciudadana y
una Secretaria general. Sera potestad de la primera la constitucién de un Consejo Ciu-
dadano o cualquier otra forma de organizacién para su funcionamiento interno.

CAPITULO 1. ASAMBLEAS CIUDADANAS TERRITORIALES

Articulo 31. Composicion de las Asambleas Ciudadanas Territoriales (Municipales y
Autondmicas)

Las Asambleas Ciudadanas Territoriales (Municipales y Autonémicas) estaran compuestas por
el conjunto de las personas inscritas en Podemos en los respectivos ambitos territoriales.

Los érganos de Podemos deberdn arbitrar los mecanismos para garantizar el derecho a voz y
voto a todos sus miembros en las Asambleas Ciudadanas Territoriales (herramientas de parti-
cipacién, herramientas de votacién, retransmisiones en streaming para sequir los momentos
de deliberacién presencial, puntos de votacion no telematicos, etcétera).

Las Asambleas Ciudadanas Territoriales no podran dejar de convocarse respecto a las cues-
tiones de su competencia exclusiva e intransferible y, con cardcter permanente, podrén con-
vocarse para cualquier asunto que se considere de especial relevancia.

Articulo 32. Competencias de las Asambleas Ciudadanas Territoriales

Las Asambleas Ciudadanas Territoriales son el maximo érgano de decisién en Podemos en el
territorio y, por lo tanto, les corresponde autonomia respecto a todas las cuestiones de espe-
cial relevancia para el conjunto de la organizacién en dicho territorio, siempre gque no contra-
vengan los principios generales de Podemos ni las decisiones de una Asamblea Ciudadana de
ambito territorial superior.



Las decisiones de cualquier Asamblea Ciudadana Territorial serdn vinculantes y no podrdn ser
revocadas mas que por la misma Asamblea Ciudadana Territorial o por otra Asamblea Ciuda-
dana de dmbito territorial superior.

Deberdn velar por que ninguin 6rgano sea creado sin la aprobacién de la Asamblea Ciudadana
Territorial y asegurar que todos los drganos se rigen por los principios generales de Podemos
decididos en la Asamblea Ciudadana Estatal.

Articulo 33. Competencias exclusivas e intransferibles de las Asambleas Ciudadanas Territoriales

Serdn competencias exclusivas e intransferibles de las Asambleas Ciudadanas Territoriales:

1. Determinar la forma en la que se traduciran los principios programaticos de Pode-
mos al territorio.

2. Elaborar, mediante un proceso de primarias abiertas y ciudadanas, las listas electo-
rales para optar a cargos publicos (desde el primer hasta el Ultimo candidato de la lista)
para las instituciones de representaciéon de su respectivo orden territorial.

3. Aprobar o rechazar cualquier tipo de pacto o alianza preelectoral o poselectoral para
las instituciones de representacién de ese orden territorial, siempre de forma sujeta a
los principios generales aprobados por asambleas de orden superior.

4. Aprobar los programas electorales definitivos (tras un proceso de elaboracién parti-
cipativa y el preceptivo informe de viabilidad econémica) siempre de forma sujeta a los
principios generales aprobados por asambleas de orden superior.

5. Eleqgir un Consejo Ciudadano para el territorio, mediante un sistema de listas abier-
tas corregido con criterios de género. El Consejo Ciudadano del territorio es el maximo
organo del partido entre Asambleas Ciudadanas Territoriales.

6. Revocar a cualquiera de los miembros del Consejo Ciudadano Territorial.

7. Definir las funciones del Consejo Ciudadano Territorial.

8. Eleqgir y revocar al secretario general en el territorio mediante un sistema electoral
de voto directo y definir las funciones.

9. Elegir y revocar al Comité de Garantias Democraticas o a cualquiera de sus miem-
bros en el caso de las Asambleas Ciudadanas Autondémicas.

10. Aprobar los reglamentos organizativos territoriales y sus modificaciones.

11. Definir las funciones y la forma de coordinacion con los Circulos Sectoriales y de
ambito territorial menor al municipio, en caso de que existan.

12. Definir las funciones y la forma de coordinacién con Asambleas/Consejos Ciuda-
danos de otros territorios.



Articulo 34. Mecanismos para convocar las Asambleas Ciudadanas Territoriales
La Asamblea Ciudadana sera convocada:

a) Con cardacter automatico para cualquiera de los asuntos referentes a las competencias ex-
clusivas e intransferibles de la Asamblea Ciudadana. La organizacion técnica del proceso le
corresponde al Consejo Ciudadano.

b) Con cardcter permanente, respecto a cualquier otro asunto que se considere relevante:

Podrda convocar una Consulta Ciudadana con caracter vinculante (al conjunto de los inscritos
en un territorio):

1. El secretario general.
2. Una mayoria simple del Consejo Ciudadano de ese orden territorial o superior.

3.Un 20 % de los inscritos y las inscritas en Podemos o un 20 % de los circulos valida-
dos en ese territorio.

Podra convocar una Consulta Revocatoria con caracter vinculante (al conjunto de los
inscritos).

1. El secretario general.
2. Una mayoria absoluta del Consejo Ciudadano Estatal o de ese territorio o superior.

3. Un 25 % de los inscritos y las inscritas en Podemos o un 25 % de los circulos vali-
dados en ese territorio.

Podra convocar una Asamblea Ciudadana Extraordinaria (presencial):
1. El secretario general.

2. Una mayoria cualificada de 3/5 del Consejo Ciudadano de ese orden territorial o
superior.

3.Un 35% de los inscritos y las inscritas en Podemos o un 35 % de los circulos validados.

En caso de inicio de un procedimiento de consulta por parte del cuerpo de electores, se elegird
a una ponencia de la Consulta/Asamblea Extraordinaria que debera garantizar que la pro-
puesta de debate esté avalada por al menos dos técnicos cualificados en la materia.

En cualquier caso la Asamblea del territorio podrd instituir mecanismos adicionales para su
convocatoria.

Articulo 35. Asamblea Ciudadana Territorial (Ordinaria o Extraordinaria)

Para la modificacién sustancial de los reglamentos organizativos territoriales y la eleccion
completa de los érganos de direccién, serd necesaria la convocatoria de una Asamblea Ciuda-
dana Territorial (Municipal o Autondmica), Ordinaria o Extraordinaria, que incluird momentos
de deliberacion presencial.

En ningln caso podrdn transcurrir mas de tres afios entre Asambleas Ciudadanas Territoriales.
Una vez transcurrido este plazo, la Asamblea Ciudadana Territorial se convocara con caracter
automadtico. La organizacién técnica del proceso le correspondera al Consejo Ciudadano Terri-
torial, y la Comision de Garantias Democraticas velard por el cumplimiento de esta exigencia.
La Asamblea convocada por este procedimiento se denominara Asamblea Ciudadana (Muni-
cipal o Autonémica) Ordinaria.



En cualquier momento, segun los mecanismos establecidos en el articulo anterior, podrd con-
vocarse una Asamblea Ciudadana Territorial Extraordinaria con las mismas competencias.
En ninguin caso podra transcurrir menos de un afio entre Asambleas Ciudadanas Territoriales
Extraordinarias.

Articulo 36. Requisitos extraordinarios para los procedimientos decisorios de las
Asambleas Ciudadanas Territoriales

Las Asambleas Ciudadanas Territoriales solo podrdn adoptar decisiones en torno a las mate-
rias de su exclusiva competencia y aquellas de especial transcendencia si el proceso de vota-
cién cumple con los siguientes requisitos:
e Un cuérum minimo del 10 % de los inscritos y las inscritas de Podemos en el territorio.
e Un proceso de votacién, que serd necesariamente telematico, con los debidos requi-
sitos de anuncio, exposicion publica del caso y debate que cuente con un periodo de

votacion suficiente.

e En estos procesos de votacion solo podrdn participar los inscritos de Podemos del
ambito territorial de la correspondiente Asamblea Ciudadana.

De no superar estos requisitos, la Asamblea y el Consejo Ciudadano Territoriales solo se podra
sequir adelante con la decisién previa consulta al Consejo Ciudadano Territorial de ambito inme-
diatamente superior y la aprobacién de la misma en Asamblea Ciudadana (presencial) Ordinaria.
Articulo 37. Consejos Ciudadanos Territoriales (Municipales, Insulares y Autonémicos)
a) Composicion:

1. El Consejo Ciudadano es el 6rgano de direcciéon politica de Podemos en el territorio.

2. El Consejo Ciudadano estard compuesto por el nimero de miembros que defina su
Asamblea Ciudadana en la constitucion de sus normas de funcionamiento territorial.

3. El secretario general serd miembro nato del Consejo Ciudadano y presidird sus
reuniones.

b) Competencias:

1. Desarrollar con funciones ejecutivas las decisiones aprobadas por la Asamblea Ciuda-
dana y aquellas conducentes a desarrollar la linea politica de Podemos en el territorio.

2. Convocar a la Asamblea Ciudadana del &mbito territorial correspondiente tanto para
todas las cuestiones que resulten preceptivas como para cualquier otra consulta, segun
lo establecido en el apartado «Asambleas Ciudadanas Territoriales».

3. Convocar, para cuestiones de especial trascendencia, si lo estima oportuno, cual-
guier Asamblea de nivel territorial inferior.

4. Aprobar el presupuesto y la rendicién de cuentas de cada ejercicio (sin perjuicio de que
la Asamblea Ciudadana pueda exigir, segun los procedimientos previstos, su ratificacion).

5. Aprobar los presupuestos de las campanfas electorales y de las actividades especifi-
cas del territorio para campafias de nivel estatal o territorial.



CAPITULO 2. CONSEJOS CIUDADANOS TERRITORIALES

Articulo 38. Mecanismos para convocar el Consejo Ciudadano

Los Consejos Ciudadanos Territoriales podran ser convocados en cualquier momento:

a) A propuesta del secretario general.

b) A peticion del 25 % del Consejo Ciudadano Territorial.

c) A peticion del 10% de los inscritos en Podemos o del 10 % de los Circulos de ese orden te-
rritorial. En ningldn caso podran transcurrir mas de tres meses entre dos reuniones plenarias
del Consejo Ciudadano Territorial. EI secretario general tendra la obligaciéon de convocar al
Consejo Ciudadano antes de que transcurra ese plazo.

Articulo 39. Funcionamiento del Consejo Ciudadano Territorial

El Consejo Ciudadano Territorial elaborara su propio reglamento de funcionamiento interno
(sin perjuicio de que la Asamblea Ciudadana pueda exigir, segun los procedimientos previstos,
su ratificacion).

Articulo 40. Eleccion del Consejo Ciudadano Territorial

El secretario general serd elegido por sufragio universal directo de la Asamblea Ciudadana.

Los miembros restantes se elegirdn por un sistema de listas abiertas con un criterio de correc-
cién de género.

CAPITULO 3. SECRETARIA GENERAL TERRITORIAL
Articulo 41. Secretaria General Territorial (Municipal o Autonémica)
a) Competencias:

® Es el responsable de la representacién politica e institucional del partido en ese te-
rritorio.

e Convocar a la Asamblea Ciudadana del correspondiente ambito territorial, tanto para
todas las cuestiones que resulten preceptivas como para cualquier otra consulta segun
lo establecido en el apartado «Asambleas Ciudadanas Territoriales».

e Convocar, para cuestiones de especial trascendencia, si lo estima oportuno, cualquier
Asamblea de nivel territorial inferior.

b) Eleccion del secretario general territorial:
El secretario general territorial serd elegido por todos los miembros de Podemos en el territorio

correspondiente, mediante sufragio libre y directo durante el transcurso de la respectiva Asam-
blea Ciudadana Territorial. Se garantizara el derecho al voto presencial y telematico.



TITULO IV: CIRCULOS

CAPITULO 1. OBJETO Y DEFINICIONES
Articulo 42. Definicion de Circulo

Los circulos son una agrupacién voluntaria y abierta en el que convergen personas interesa-
das por una transformacién social sustentada en el respeto por la democracia, la dignidad y
los derechos humanos.

Las férmulas de relacién de los circulos con los Consejos Ciudadanos y las Asambleas se ajus-
taran a lo dispuesto en estos Estatutos y a los Reglamentos que cada Asamblea de orden
territorial pudieran acordar.

Los circulos son la mejor garantia para el control y evaluacién de los érganos y de los cargos
publicos de Podemos, vigilando contra la corrupcion, la opacidad, por la participacion y las
garantias de todos los procesos.

Articulo 43. Sobre los Circulos Territoriales

Los Circulos tendran autonomia para decidir sobre sus féormulas organizativas en el ejercicio
de sus competencias y en el marco del respeto a estos Estatutos y los reglamentos organizati-
vos de las Asambleas y Consejos Ciudadanos de los territorios.

Articulo 44. Sobre la constitucion de los Circulos

Los Circulos Territoriales con cardcter general requieren para su constitucién de una asam-
blea constituyente en la que participe al menos el 1% de los inscritos de Podemos en ese dm-
bito territorial y, en cualquier caso, un minimo de 5 personas.

El circulo territorial minimo correspondera con el barrio.

Un acta constituyente recogera los procedimientos acordados que regiran el funcionamiento
del Circulo, gue incluirdn en cualquier caso los dispuestos en estos Estatutos.

Los Circulos Territoriales deberan atender, en su funcionamiento y coordinacién con otros
Circulos, a los procedimientos establecidos por la Asamblea y Consejo Ciudadano de orden
territorial correspondiente o inmediatamente superior.

Articulo 45. Principio de no duplicidad

No puede existir mas de un Circulo Podemos en un mismo ambito territorial.

En caso de duplicidad estricta o sujeta a conflicto por solapamiento manifiesto, el Area de Ex-
tensidén escuchara a los Circulos implicados y determinard una férmula de resolucién. Contra

esta medida cabrd recurso ante la Comision de Garantias Democraticas que resolverd, oidas
las partes, mediante el procedimiento establecido.



Articulo 46. Garantias de validacion

La Comisidon de Garantias Democraticas aseqgurard, con caracter previo a la validacién de Circulos
con competencias electorales, el cumplimiento de las disposiciones de estos Estatutos.

La Comisién de Garantias Democraticas podra requerir informacién de aquellos portavoces,
candidatos, representantes, etcétera, que aparezcan en las actas de los Circulos, establecien-
do, en su caso y de forma previa, reglamentos de validaciéon acordes con los principios genera-
les del derecho y la oportunidad politica, especialmente con respecto al sufragio pasivo para
participar en las primarias.

En caso de que se suscitaran dudas razonables por parte de la Comisién de Garantias Demo-
créticas, el Area de Extensién, otros Circulos o miembros de Podemos, sobre la viabilidad o
la correcta adecuacién de un Circulo, algunos de sus miembros, propuestas, portavoces, et-
cétera, en relacion con lo dispuesto en estos Estatutos, los principios éticos aprobados o los
principios politicos, la Comisién de Garantias Democraticas consultara al Area de Extensién, al
propio Circulo y a cuantas instancias puedan ser de interés sobre dichas dudas, e iniciara un
expediente documental de validacién que concluird siempre con la decisién motivada e inape-
lable para cada caso concreto de Autorizacién o Desautorizacién.

Podrd entenderse como silencio administrativo positivo y por tanto validacién positiva el que
no existiera resolucién de la Comisién de Garantias Democraticas en un plazo de treinta dias.

Articulo 47. Sobre la entidad juridica de los Circulos validados

Al objeto de facilitar su independencia administrativa y financiera, los Circulos validados po-
dran tener entidad juridica propia en el marco de la estructura partidaria. Esta personalidad
juridica serd bien como Asociacién bien como Delegacién del partido, pero en ambos casos
con personalidad juridica propia, contabilidad y CIF propios, representacién legal propia, fiche-
ros de datos personales propios y, en general, cumplird auténomamente todas las obligaciones
derivadas de la personalidad juridica.

En el caso de los circulos de inscritos residentes en el extranjero, el Consejo de Coordinacion
deberd evaluar la viabilidad de dicha personalidad juridica con caracter previo y conforme a la
legislacion espafiola y extranjera.

Las Consejos de Coordinacion de los dmbitos superiores asesorardn y articularan formas de
colaboracién con estos Circulos sin asumir nunca como propias sus obligaciones legales.

La personalidad juridica propia estard siempre sujeta, no obstante, al cumplimiento de aquellas
normas de rango general aprobadas por las estructuras de Podemos, en particular en el marco
de su politica de transparencia y financiacién, y requerira de la aprobacién previa y posterior
coordinacién con el Consejo Ciudadano de orden territorial inmediatamente igual o superior.
Articulo 48. Sobre los Circulos Sectoriales

Se podran constituir Circulos Sectoriales o Tematicos Unicamente en dreas programaticas de
Podemos o en dreas profesionales reconocidas.

Los objetivos fundacionales de los Circulos Sectoriales son:

e Canalizar las aspiraciones de movimientos sociales, organizaciones y personas que
comparten los objetivos de Podemos, para convertirlas en propuestas de politica publica.



® Proveer de contenido y orientaciones técnicas y politicas a los 6rganos decisorios que
se conformen en Podemos mediante estrategias, iniciativas y programas, a través de
conocimientos especificos y especializados sobre el funcionamiento y las caracteristi-
cas de instituciones y agentes sociales relacionados con su ambito sectorial.

e Participar en las asambleas y circulos de Podemos aportando contenidos y debates
orientados a la sensibilizacién, la difusién de conocimiento y propuestas de actuacion,
especialmente en temas sectoriales y transversales.

¢ Se establecerd un marco de relaciones estable, un canal y una herramienta telematica
entre los circulos sectoriales en aquellas tematicas, ambitos o sectores que les compete.

El trabajo de los Circulos Sectoriales se organizara de manera prioritaria:

® Hacia la sociedad: conociendo, consolidando y fortaleciendo las relaciones con los
actores y agentes vinculados con su sector de especializacién.

e Hacia el conjunto de Podemos: asistiendo técnica y politicamente a los Circulos en
aquellos dmbitos o materias de convergencia y a los representantes de Podemos en
areas vinculadas al campo de especializacién.

e Especificamente hacia los Circulos: fortaleciendo y expandiendo la labor del Circulo
con otras personas afines y con capacidades técnicas y politicas complementarias.

Articulo 49. Reconocimiento de Circulos Sectoriales

Un Circulo Sectorial Podemos requiere para su constituciéon y reconocimiento la redaccién y
publicacién de un manifiesto fundacional avalado por al menos 10 personas.

Articulo 50. Principio de no duplicidad de Circulos Sectoriales

No puede existir mds de un Circulo Podemos en un mismo dmbito sectorial. No obstante, se
excepcionard esta norma si los dmbitos sectoriales tienen especificidades territoriales o ins-
titucionales.

Articulo 51. Garantias de reconocimiento de Circulos Sectoriales

La Comision de Garantias Democraticas asegurard con caracter previo al reconocimiento de-

finitivo del Circulo Sectorial, y en un plazo no superior a treinta dias desde que les sea comu-
nicado, el cumplimiento de las disposiciones de estos Estatutos.

CAPITULO 2. COMPETENCIAS DE LOS CIRCULOS
Articulo 52. Convocar consultas a las Asambleas Ciudadanas

a) Los Circulos Territoriales validados podran convocar consultas a la Asamblea Ciudadana de
cualquier ambito territorial mediante el siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos tres técnicos cualificados en la
materia.

2. Aval a la propuesta de un 20 % de los Circulos validados o un 20 % de la inscripcién
correspondiente al dmbito territorial del que se trate.



b) Por su parte, los Circulos Sectoriales podran convocar consultas a la Asamblea Ciudadana
de cualquier dmbito territorial mediante el siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos tres técnicos cualificados en la
materia.

2. Aprobacion de la propuesta por mayoria cualificada de 3/5 del circulo sectorial.

3. Aval a la propuesta de un 20% de los Circulos validados o un 20 % de la afiliacion
correspondiente al ambito territorial del que se trate.

Articulo 53. Convocar debates en los Consejos Ciudadanos

a) Los Circulos seran competentes para convocar debates en los Consejos Ciudadanos.

b) A tal efecto, los Consejos Ciudadanos deberan articular mecanismos que garanticen que los
Circulos Territoriales puedan trasladar iniciativas al Consejo, a través de encuentros presen-

ciales y online, en particular sobre cuestiones de especifica sensibilidad territorial.

¢) En cualquier caso, los Consejos Ciudadanos deberan atender la convocatoria de debates
tematicos por parte de los Circulos validados que hayan sequido el siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta de debate escrita avalada por al menos dos técnicos cualifi-
cados en la materia.

2. Aval a la propuesta de un 10 % de los Circulos o un 10% de los inscritos correspon-
diente al ambito territorial del Consejo Ciudadano.

Articulo 54. Trasladar iniciativas en encuentros tematicos

Las Areas de los Consejos Ciudadanos que traten temas sectoriales deberdn articular meca-
nismos que garanticen que aquellos Circulos Sectoriales que por su especializacién tematica
traten temas de interés homoélogo puedan trasladar sus iniciativas a dichas Areas en encuen-
tros presenciales y online.

Articulo 55. Convocar debates tematicos en los Consejos Ciudadanos

Los Circulos Sectoriales podran convocar debates temdticos en los Consejos Ciudadanos me-
diante el siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos dos técnicos cualificados en la
materia.

2. Aprobacién de la propuesta por mayoria simple del Circulo Sectorial.

3. Aval a la propuesta de un 10% de los Circulos validados o un 10% de los inscritos
correspondiente al dmbito territorial del Consejo Ciudadano.
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Articulo 56. Consulta en materias de su especial competencia

El Consejo Ciudadano, como parte de su proceso deliberativo, debera consultar preceptivamente a
los Circulos Sectoriales en aquellas materias que sean de su competencia, dada su especializacién.



CAPITULO 3. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DE LOS CIRCULOS
Articulo 57. Requisitos para participar en un Circulo Podemos

a) Los Circulos Podemos estan permanentemente abiertos a la participacion ciudadana. No es
preciso estar afiliado o ser inscrito de Podemos para participar en un Circulo.

b) Sin perjuicio de lo anterior, no se permitiran en los Circulos Podemos actitudes sexistas,
xenéfobas, autoritarias, homdfobas, denigrantes, insultantes, acusaciones o caricaturas, difa-
maciones ni violencia verbal o fisica, asi como ninguna actividad contraria a la defensa de los
derechos humanos por parte de ninguno de sus miembros.

c) Cualquier persona inscrita en Podemos podra solicitar la asistencia de la Comisién de Ga-
rantias Democraticas territorial o, en su caso, estatal, para defender en un procedimiento
escrito y contradictorio la prevalencia en cualquier Circulo de este Estatuto y los principios
fundamentales en él expresados.

Articulo 58. Sobre los procesos de toma de decisiones en los Circulos

Los Circulos son soberanos para tomar decisiones en su dmbito territorial/sectorial, siempre que
no contravengan, y sean por ello coherentes con la politica general de la organizacién, en par-
ticular con las decisiones de los érganos electos de igual o mayor representatividad territorial.

Los Circulos tienen entre sus obligaciones la tarea de mantener un contacto fluido y perma-
nente con los distintos actores de la sociedad civil, asi como la de crear tejido social, y par-
ticipar e impulsar los distintos movimientos que, en el dmbito de actuacién correspondiente,
estén en sintonia con los planteamientos de Podemos. Con objeto de garantizar este contacto
y enriguecimiento mutuo, los circulos trataran de convocar, al menos una vez al afio, una
Asamblea Social con los actores de movimientos sociales del territorio.

Los Circulos publicaran las convocatorias de sus asambleas presenciales y los érdenes del dia
con antelacién suficiente, asi como las actas aprobadas por la asamblea. Cuando se produzcan
votaciones habra que consignar en el acta al menos los votos a favor, los votos en contra y las
abstenciones.

La eleccién de los 6rganos, espacios de trabajo y responsables de dreas o tareas en los
Circulos se realizard siempre en asambleas presenciales y, asimismo, siempre existirdn me-
canismos de revocabilidad.

Articulo 59. Garantias decisorias extraordinarias

Atendiendo a la especial transcendencia y responsabilidad con la ciudadania de los Circulos
validados, seran decisiones extraordinarias las relativas a:

¢ | a eleccidon, modificacion y revocaciéon de responsables y érganos del Circulo.
e Las modificaciones de reglamentos internos sobre la organizacion del Circulo.

e L os procesos electorales para la eleccién de portavoces o responsables de comisiones
0 grupos de trabajo.

e Aquellas que, por su trascendencia, pudieran definir o afectar a la imagen publica de
Podemos en la localidad.



En estos casos, el proceso de votacidén en la Asamblea presencial no serd valido si no supera
los siguientes requisitos:

e Un cuérum minimo del 10 % de los inscritos de Podemos en el territorio.

e Un proceso de votacidn que cumplira con los debidos requisitos de anuncio, exposi-
cién publica del caso y debate.

e Un cuérum minimo del 50% de votantes respecto a los que iniciaron la asamblea
presencial.

De no lograr superar estos requisitos, la Asamblea del Circulo solo podra seguir adelante con
la decisidn previa consulta con el Consejo Ciudadano Territorial de dmbito territorial igual o
inmediatamente superior, o mediante aprobacién de dicha decisién en consulta a la Asamblea
Ciudadana de dmbito territorial igual o superior.

Articulo 60. Sobre el ejercicio de competencias de los érganos de los Circulos

a) Los 6rganos electos de los Circulos validados en el ejercicio de sus competencias deberan
someterse a los mecanismos de control y transparencia recogidos en estos Estatutos ademas
de aquellos que se aprueben por la propia Asamblea del Circulo y los Reglamentos aprobados
por Asambleas de orden territorial igual o superior.

b) La Asamblea del Circulo reconocido es la Unica que puede apadrinar una iniciativa en nom-
bre de Podemos, o vetar que esta se lleve a cabo en su nombre. Esto no excluye que los
miembros de Podemos a titulo individual, y sin representar al partido, puedan participar de las
iniciativas que consideren necesarias.

Si una iniciativa de un Circulo afecta en algun sentido a la imagen o desempefio de Podemos
en el dmbito territorial de una Asamblea y Consejo Ciudadano, estos serdn competentes para
evaluar la iniciativa y autorizar o desautorizar su desarrollo.

c) Los grupos de trabajo y comisiones de los Circulos reconocidos funcionaran siguiendo el
principio de maxima apertura, participacién y transparencia. En este sentido se respetaran las
siguientes normas minimas:

1. Ninguna comisién, portavocia o responsable de tareas puede bloguear la iniciativa
de otros compafieros o companferas, siempre y cuando esta sea acorde a los principios
y Estatutos de Podemos.

2. Ningln compafiero o companfera puede desempefiar las responsabilidades asigna-
das por el Circulo reconocido de forma tal que limite la participacién de otros, que se
reserve informacién, etcétera. De suceder esto, la asamblea puede revocar a esa perso-
na de su responsabilidad.

3. Los grupos de trabajo son abiertos y participativos. Comunican el dia, hora y lugar de
Sus reuniones para que cualquier persona pueda participar. Asimismo, comunican sus
iniciativas para que cualquiera pueda sumarse a ellas.

4. Cuando algun miembro de Podemos de un Circulo reconocido sea interpelado por
un tercero (otra organizacién, colectivo, etcétera) debe comunicar la propuesta que le
hacen al resto de compafieros y compaferas, en asamblea presencial siempre que sea
posible, invitando a que otros puedan sumarse a ella.



d) Cualquier miembro de un Circulo podra recabar la asistencia de la Comisién de Garantias
Democréticas territorial o, en su caso, estatal, para defender en un procedimiento escrito (y
contradictorio) el cumplimiento de los procedimientos establecidos.

Articulo 61. Financiacion y transparencia en los Circulos Podemos

a) Los Circulos Podemos validados estan obligados a publicar sus cuentas, medios de financia-
cién y uso de recursos econdmicos, a través de mecanismos accesibles a la ciudadania, y con
una periodicidad minima de seis meses. Esto sin perjuicio de las obligaciones adicionales que
pudieran aprobarse por la Asamblea y el Consejo Ciudadano de orden superior, en particular
en lo referente a obligaciones de transparencia.

b) Los Circulos Podemos reconocidos articularan sus mecanismos de financiacién con el Con-
sejo Ciudadano Podemos de orden territorial inmediatamente superior al gue deberdn rendirle
cuentas conforme a las normas generales de transparencia de Podemos y aquellas especificas
adoptadas por la Asamblea o Consejo Ciudadano del dmbito territorial igual o superior al del
Circulo validado.

c) Los procesos de contratacién de los Circulos que excedan un 5% de su presupuesto anual
deberdn ser publicitados y el Circulo arbitrard los medios para elegir, entre al menos tres pre-
supuestos, el gue mas se adecle a sus necesidades.

d) El patrimonio del Circulo es inembargable e intransferible por cualquiera de sus miembros,
pertenece al Circulo y esta circunstancia solo puede alterarse por la disolucién del Circulo.

e) Cualquier miembro de un Circulo podrd recabar la asistencia de la Comision de Garantias
Democraticas territorial o, en su caso, estatal, para defender en un procedimiento escrito (y
contradictorio) el cumplimiento de los principios de transparencia e incompatibilidades esta-
blecidos en cada Circulo y en estos Estatutos, asi como la fidelidad contable y el cumplimiento
de las obligaciones de las personas responsables.

Articulo 62. Sobre la superacion de la pérdida de confianza entre miembros del Circulo

a) En caso de que se haya producido la pérdida de confianza sobre uno o varios miembros
del Circulo, o existan sospechas fundadas sobre el comportamiento de un compafiero o com-
pafiera, se debera poner en marcha un procedimiento garantista, en el que al tiempo que se
exponen con transparencia los motivos que llevan a la pérdida de confianza, se privilegie y
garantice el derecho a la defensa de la persona cuestionada.

b) Si algin companfero o alguna compafiera, en lugar de sequir este procedimiento garantista,
opta por difamar y generar desconfianza sobre otro compafiero sin garantizar su derecho a
defenderse, estard incurriendo en una falta grave en la medida en que se compromete grave-
mente la cohesién interna de la organizacion.

¢) Para la resolucion de conflictos de pérdida de confianza el Circulo debera poner en marcha
el procedimiento de «Mocién de confianza/revocatorio»:

1. Recoger firmas para iniciar el proceso de mocién de confianza. En caso de que la mo-
cién de confianza sea un proceso revocatorio de las tareas de un miembro del Circulo, las
firmas deberan superar el 20 % de los apoyos que recibié el miembro del Circulo cuando
se le asigné la tarea.



2. Convocar una asamblea especifica para tratar el tema, con antelacién minima de
siete dias, con una hora y lugar de convocatoria claros, y con un orden del dia en el que
se especifigue claramente el tema que se va a tratar y en el que se eviten otros temas
propios del Circulo.

3. Garantizar la presencia de un moderador aceptado por ambas partes, para facilitar
el debate. En caso de que sea necesario, los compaferos y compafieras del Area Estatal
de Extension de Podemos apoyardn en esta labor.

4. Dar un tiempo limitado (veinte minutos aproximadamente) a las partes en conflicto
para exponer sus posiciones. Tras las exposiciones, la asamblea podrd hacer preguntas
a las partes. No se trata de un debate, sino de aclarar dudas sobre las exposiciones.

5. Tras ello, se abrird un proceso de votacién de los miembros de la asamblea sobre si,
efectivamente, la Asamblea ha perdido confianza en ese compafiero o esa compafiera
0, por el contrario, la renueva.

En caso de que la Asamblea haya perdido la confianza en ese compafiero, se abrird un turno de
debate para acordar las medidas que se adoptaran, que en ningun caso implicaran la expulsién
de un miembro de Podemos, pero que si podrdn incluir la suspensién temporal de su derecho
al voto o al ejercicio de determinadas funciones en el Circulo, o la revocacién de sus funcio-
nes, si las tuviera. El objetivo de las medidas debe ser siempre el de restituir las condiciones
de confianza interna en el Circulo, a la vez que se respetan los derechos de todo miembro de
Podemos de recuperar la confianza perdida y sequir participando del partido en cualquiera de las
otras formas posibles no recogidas en dichas medidas.

d) Si tras este proceso alguna de las partes encontrara vulnerados los derechos recogidos en
estos Estatutos en su calidad de inscrito o afiliado de Podemos podra recurrir el procedimien-
to a la Comisién de Garantias Democraticas competente, que en cualquier caso podra actuar
también de oficio.

Articulo 63. Sobre la disolucion de Circulos
a) La Comisién de Garantias Democraticas elaborara un reglamento de aplicaciéon de estos
Estatutos en lo referente a la disolucién forzosa de un Circulo en casos de incumplimiento de

los principios de Podemos.

b) En caso de disolucién de un Circulo, su patrimonio pasard a formar parte del patrimonio del
organo territorial inmediatamente superior.



TITULO V: ADMINISTRACION Y CONTROL
DEMOCRATICO

Articulo 64. El ejercicio econémico del partido coincidira con el afio natural

El Consejo de Coordinacién elaborard, con periodicidad anual, el presupuesto del siguiente
ejercicio. Dicho presupuesto debera ser aprobado por el Consejo Ciudadano con anterioridad
al inicio del ejercicio econémico.

Finalizado el ejercicio econdmico, el Consejo de Coordinacién elevara un informe sobre la
gjecucion del presupuesto al Consejo Ciudadano, el cual aprobara o denegara dicha ejecucion.

Articulo 65. El interventor

El Consejo Ciudadano elegira cada afio entre sus miembros a un interventor de cuentas, que
no podrd ser miembro del Consejo de Coordinacién. Su funcién sera mantener un control per-
manente sobre la gestién econdmica del partido.

Articulo 66. Acceso a los documentos econdmicos

Cualguier miembro de Podemos tendra derecho a acceder a cualesquiera documentos econé-
micos en posesién del partido, con la Unica limitacion de lo contenido en la Ley Orgdnica de
Proteccién de Datos.

Articulo 67. Régimen documental. Obligaciones contables

El partido llevard, ademas del Libro de Afiliados, los Libros de Actas, de Contabilidad, de Te-

soreria, y de Inventarios y Balances, que permitan en todo momento conocer su situacién
financiera. Se realizaran informes de transparencia detallados con una periodicidad trimestral.



DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria 1.2. El Consejo Ciudadano tendrd como tarea prioritaria y urgente
el impulso de los procesos constituyentes de las estructuras territoriales. Para ello destinard
recursos disponibles por la organizacién con objeto de facilitar los procesos electorales. En
este sentido y salvo que motivos técnicos asi lo impidan, se cumplird el siguiente calendario
constituyente territorial.

Constituyentes municipales:
e Del 16 de noviembre al 5 de diciembre: presentacién de candidatos a la Secretaria Ge-
neral y Consejos Ciudadanos. Como requisito fundamental, los candidatos presentaran
un proyecto politico-organizativo para la organizacion en el municipio.
® Del 6 de diciembre al 25 de diciembre: campafia electoral.
e Del 26 de diciembre al 30 de diciembre: votacién.
e 2 de enero: proclamacién de candidatos.
Constituyentes autondémicas:
® Del 7 de enero al 25 de enero: presentacion de candidatos a la Secretaria General y
Consejos Ciudadanos. Como requisito fundamental, los candidatos presentaran un pro-
yecto politico-organizativo para la organizacién en la Comunidad Auténoma.
® Del 26 de enero al 8 de febrero: campafa electoral.
® Del 9 de febrero a 13 de febrero: votacién.
¢ 14 de febrero: proclamacion de candidatos.
Disposicion Transitoria 2.2. Hasta la constitucién de las estructuras territoriales vy, por lo
tanto, el nombramiento de los 17 Secretarios Territoriales correspondientes y el representante
de los inscritos en Podemos residentes en el extranjero, el Consejo Ciudadano estara formado
por los 63 miembros elegidos por la Asamblea, mas el secretario general como miembro nato.
Disposicion Transitoria 3.2. Los Circulos Podemos que no cumplan con alguno de los articu-
los de este protocolo disponen de un plazo maximo de dos meses desde su aprobacién para
adecuarse a él.
Disposicion Transitoria 4.2. De oficio, o a instancia de parte, la Comisiéon de Garantias Demo-
craticas podrd actuar con cardcter inmediato en aquellos casos de incumplimiento manifiesto
de este protocolo.
Disposicion Transitoria 5.2. En aquellos casos en los que convivan dos Circulos en idéntico

ambito territorial, el proceso constituyente del Consejo Ciudadano en caso de existir y la elec-
cion del secretario general estaran mediados por la Comisién de Garantias Democraticas.



Disposicion Transitoria 6.2. E| plazo establecido para el silencio administrativo positivo en
el Articulo 46 de este protocolo serd de tres meses en lugar de treinta dias durante los seis
meses inmediatamente posteriores a la Asamblea Ciudadana.

Disposicion Transitoria 7.2. El Consejo Ciudadano, en el plazo de seis meses, elaborara un
reglamento de desarrollo de estos Estatutos que incluird un marco sancionador para casos de
incumplimiento.

Disposicion Transitoria 8.2. El Consejo Ciudadano desarrollard un régimen de incompatibi-
lidades para el ejercicio de cargo publico u organizativo. Este régimen incluird incompatibili-
dades de orden personal, civil y politico y sera de obligado cumplimiento para el ejercicio del
derecho al sufragio pasivo.

Disposicion Transitoria 9.2. Con el fin de facilitar la constitucién de Podemos en los distintos
municipios y, de forma provisional en tanto no se decida auténomamente en otro sentido, los
Consejos Ciudadanos municipales tendran el siguiente nimero de miembros:

e En los municipios con menos de 100 inscritos no serd necesario elegir un Consejo
Ciudadano.

e En los comprendidos entre 100 y 200 inscritos, se elegird un Consejo Ciudadano de
7 miembros.

e En los comprendidos entre 200 y 500 inscritos, se elegira un Consejo Ciudadano de
11 miembros.

¢ En los comprendidos entre 500 y 1.000 inscritos, se elegird un Consejo Ciudadano de
17 miembros.

® En los comprendidos entre 1.000 y 2.000 inscritos, se elegird un Consejo Ciudadano de
21 miembros.

¢ En los municipios de mas de 2.000 inscritos, se elegira un Consejo Ciudadano de 25
miembros.

Disposicion transitoria 10.2. Para facilitar la constitucion de Podemos en las distintas auto-
nomias, y de forma provisional en tanto no se decida auténomamente en otro sentido, los Con-
sejos Ciudadanos autondmicos tendrdn 34 miembros mds un secretario general que actuara
como coordinador.






ANEXO I PROCEDIMIENTOS DE LA
ASAMBLEA CIUDADANA

El objeto de este anexo es establecer el mecanismo concreto para que cualquier persona o
grupo de personas, estando o no en un circulo, pueda lanzar propuestas y que estas se con-
creten en una iniciativa politica si son apoyadas por la mayoria; una correa de transmisién que
permita el flujo a través del partido de voluntades politicas concretas. La existencia de un me-
canismo de democracia directa como este marca una de las diferencias entre una estructura
tradicional de partido y una nueva forma de hacer politica, y materializa nuestra apuesta de
gue el poder lo tenga la ciudadania. Este reglamento detalla las fases que se habrdn de sequir
para llevar a la prdactica cualquier propuesta surgida a iniciativa ciudadana.

BEé{g’gﬁMlENTO GENERAL DEL MECANISMO DE PARTICIPACION Y

Debe haber debate e informacidn clara sobre lo que se decide. Se debe contar con toda la
informacién necesaria para poder opinar, sin que la informacién esté sesgada o sea parcial.

La gente inscrita en Podemos decide directamente a través de las votaciones. Ningun grupo
peguefio (aunque sean representantes) puede bloguear lo que quiera una mayoria de integran-
tes de Podemos. En el proceso de debate es fundamental escuchar las posiciones minoritarias,
para poder asi alcanzar resultados de maximo consenso.

Agilidad y eficacia en la prdctica. EIl mecanismo debe conseqguir que regularmente haya pro-
puestas que alcancen una votacién definitiva. Es importante que no pase mucho tiempo desde
gue se lanza una propuesta hasta que se apruebe.

EXPLICACION DETALLADA DE LAS FASES DEL MECANISMO DE
PARTICIPACION Y DECISION:

A) CONSULTA CIUDADANA:

Fase 1. Deliberacion, debate y recogida de propuestas

Cualquier persona, grupo de trabajo o circulo puede lanzar con cardcter permanente cuantas
propuestas estime oportunas en Plaza Podemos, un espacio de deliberacién totalmente libre y
abierto donde cualquiera puede proponer facilmente, desde dentro o fuera de Podemos.

Las propuestas que sean avaladas por el 0,2 % del censo (a través de los formularios habilita-
dos al efecto) o un nimero equivalente de votos positivos en Plaza Podemos, seran subidos a
la web para facilitar su difusion.

Fase 2. Recogida de avales y establecimiento de prioridades

Todas las propuestas subidas a la web quedaran listadas para que cualquier persona inscrita
en Podemos pueda avalarla de un modo sequro a través de su cédigo estable de votacién.

Las propuestas que, por esta via, obtengan el aval de un 2% del censo serdn remitidas el
primer domingo de cada mes (para concentrar la difusién de propuestas y facilitar la parti-
cipacion) al conjunto de los inscritos y al conjunto de los circulos para que expresen su con-
formidad o no con que sean tramitadas las propuestas en cuestion. El aval de los inscritos se



realizard a través de la plataforma segura de votacién (utilizando el cddigo estable) y el de los
circulos a través de los formularios de aval establecidos al efecto.

Las propuestas que, en un plazo maximo de tres meses, sean avaladas por el 10 % del censo de
inscritos o por el 20 % de los circulos pasaran directamente a la fase de tramitacidon y votacién.

Fase 3. Blsqueda de consenso y elaboracion de la propuesta definitiva que serad sometida
a votacion

La organizacién crea un grupo de trabajo para involucrar a los impulsores de la propuestas y
otras personas como juristas, expertos, afectados, etcétera.

En el plazo maximo de un mes, el grupo de trabajo propone una formulacién concreta final. Si
no hubiera consenso para la formulacién final, el grupo promotor presentard su propuesta, y
desde el grupo de trabajo se podra presentar otra propuesta alternativa.

Fase 4. Votacion final: el paso a la accién

Concluida la fase 3, se hardn publicas las propuestas ya desarrolladas en sus formulaciones
finales y se abrird el proceso de votacién a través de la plataforma segura de voto. Es tarea
del Consejo Ciudadano garantizar la difusién publica suficiente para asegurar la maxima par-
ticipacion posible, asi como habilitar todos los medios técnicos para asequrar el correcto de-
sarrollo de las votaciones.

Si en la votacién se aprueba por mayoria simple, la propuesta pasara a ejecutarse exactamen-
te de la forma en la que estd formulada. La votacidon se realizard por voto directo. Solo otra
decisidon votada directamente por la gente a través de las mismas fases podra modificar en
una ocasion posterior lo aprobado (asegurando que mecanismos indirectos no modifiguen
estas decisiones).

B) CONSULTA REVOCATORIA:

Fase 1. Solicitud de revocacion

Cualquier persona, grupo de trabajo o circulo puede lanzar con caracter permanente solici-
tudes de revocacion para cualquier cargo electo de Podemos. Las propuestas deberdn ser
promovidas por el 1% del censo (a través de los formularios habilitados al efecto). Estas solici-
tudes se publicaran en la web.

Fase 2. Recogida de apoyos

Las propuestas subidas a la web quedaran listadas para que cualquier persona inscrita en Po-
demos pueda apoyarlas de un modo seguro a través de su cddigo estable de votacion.

Las propuestas que, en el plazo de tres meses, obtengan el apoyo de un 20 % de los inscritos
y de las inscritas o el 25 % de los circulos validados serdan sometidas a votacion.

Fase 3. Votacion
El Consejo Ciudadano se encargara de poner en marcha el proceso de votacion correspondiente
garantizando la difusién publica suficiente para asegurar la maxima participacién posible, asi como

de habilitar todos los medios técnicos para asegurar el correcto desarrollo de las votaciones.

La votacién se realizara por voto directo.



C) ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA:
Fase 1. Solicitud de Asamblea General Extraordinaria

Cualquier persona, grupo de trabajo o circulo puede solicitar la convocatoria de una Asamblea
General Extraordinaria.

Las propuestas deberdn ser promovidas al menos por el 3% del censo (a través de los formu-
larios habilitados al efecto). Estas solicitudes serdn subidas a la web.

En ningln caso podra transcurrir menos de un afio entre Asambleas Ciudadanas Generales
Extraordinarias.

Fase 2. Recogida de apoyos

Todas las propuestas publicadas en la web quedaran listadas para que cualquier persona ins-
crita en Podemos pueda apoyarlas de un modo seguro a través de su cddigo estable de vota-
cion.

Las propuestas que, en el plazo de tres meses, obtengan el apoyo de un 25 % de los inscritos
y de las inscritas o el 30 % de los circulos validados serdn sometidas a votacién.

Fase 3. Votacion

El Consejo Ciudadano se encargard de poner en marcha el proceso de votacién correspondien-
te garantizando la difusién publica suficiente para asegurar la maxima participacién posible,
asi como de habilitar todos los medios técnicos para asegurar el correcto desarrollo de las
votaciones.

La votacidn se realizard por voto directo.

Todos los detalles del proceso, incluyendo los plazos temporales, los porcentajes y umbrales
minimos de cada fase, asi como las herramientas concretas utilizadas en el proceso, son modi-
ficables, pero dichas modificaciones se deben hacer a través del propio proceso, para que no
haya posibilidad de manipulacién que pervierta el proceso en ninglin momento. Los detalles
deben ser tales que siempre se cumpla el que regularmente haya propuestas que llequen a
someterse a votacién final.






ANEXO I1: CONVOCATORIA DE DEBATES EN
LOS CONSEJOS CIUDADANOS

Fase 1. Solicitud de Asamblea General Extraordinaria

Las propuestas presentadas por los circulos territoriales, avaladas por al menos dos técnicos
cualificados en la materia, y aprobadas por al menos un 10% de los circulos del ambito terri-
torial del Consejo, serdn colgadas en la web para la recogida de apoyos.

Las propuestas presentadas por los circulos sectoriales, avaladas por al menos dos técnicos
cualificados en la materia y aprobadas por mayoria simple del circulo sectorial, serdn colgadas
en la web para la recogida de apoyos.

Fase 2. Recogida de apoyos

Todas las propuestas subidas a la web quedaran listadas para que cualquier persona inscrita
en Podemos pueda apoyarlas de un modo seguro a través de su cédigo estable de votacién.

Las propuestas que, en el plazo de tres meses, obtengan el apoyo de un 25% de los inscritos
y de las inscritas o el 30 % de los circulos validados seran sometidas a votacién.

Fase 3. Votacion

El Consejo Ciudadano se encargara de poner en marcha el proceso de votacién correspondien-
te garantizando la difusidon publica suficiente para asegurar la maxima participacién posible,
asi como de habilitar todos los medios técnicos para asegurar el correcto desarrollo de las

votaciones.

La votacidén se realizara por voto directo.






MODULDO 1: ,
HERRAMIENTAS DE ORGANIZACION EN
RED PARA CIRCULOS PODEMOS

Introduccidn

Creemos que la tecnologia no es solo Util, sino que, en virtud de determinados usos, es suscepti-
ble de aportar dimensiones éticas, politicas, sociales y organizativas. Es transversal a todas es-
tas dimensiones, siendo a la vez soporte de ellas en muchos de sus aspectos y potencialidades.

Con gran ilusiéon y con el Unico objetivo de mejorar la organizacion y la participacién de los
circulos, ponemos a disposicion de todos los que lo soliciten nuestros conocimientos y habili-
dades técnicas.

Después de varios meses de trabajo intensivo del Circulo de TIC y del equipo de Participacién
de Podemos, somos conscientes de las necesidades de los circulos en relacién con la difusion,
la comunicacién y la organizacién interna.

Por esto hemos dedicado la mayor parte de nuestro tiempo y esfuerzo al desarrollo de tres
herramientas informaticas que consideramos pueden servir de gran ayuda para cubrir estas
necesidades, asi como de complemento a la actividad presencial de los circulos.

Trabajamos para garantizar la sequridad y la estabilidad de estos espacios, asi como para do-
cumentar correctamente su uso y facilitar al maximo el aprendizaje.

Asimismo, queremos garantizar la accesibilidad a todas las plataformas. Todas las personas, con
independencia de su condicidn, tienen que poder participar en ellas en igualdad de condiciones.

Junto a estas herramientas destinadas a facilitar y potenciar el funcionamiento de los circulos,
ofreceremos la formacién y el soporte adecuados para, por una parte, formar a los equipos
de Participacién territoriales en el uso de estas herramientas y, por otra parte, garantizar su
correcto funcionamiento, tratando de eliminar asi la brecha digital presente alin en muchos
sectores de la sociedad.

Todos nuestros proyectos se han construido de forma colaborativa y han podido ser mejora-
dos entre todos. Esa ha sido desde el principio nuestra forma de trabajar tanto en el Circulo de
TIC como en el Equipo de Participacidn.

Espacio de difusidon/Red de blogs para circulos

Es necesario que todos los circulos puedan disponer de un blog autogestionado, desde el cual
poder informar al resto de ciudadanos y ser transparentes en su funcionamiento.

Este espacio facilita el contacto de la ciudadania con el circulo y la difusién de su actividad
de forma sencilla y efectiva. Fomenta la participacién ciudadana, y afiade transparencia a las
decisiones y procedimientos del circulo.

Proponemos un despliegue de blogs para cada circulo, con un disefio coherente con el libro de
estilo de Podemos y adaptado a dispositivos méviles.



Los blogs ofrecen, por defecto, la posibilidad de publicar articulos, crear paginas fijas para
tener informacién siempre visible y publicar calendarios o eventos. Hay muchas mas funcio-
nalidades posibles, gue se irdn implementando si los circulos las demandan.

Espacio de encuentro/Audio-chat para asambleas virtuales

Audio-chat es un espacio de comunicacién por voz que, de forma sencilla, permite encuentros
de varias personas de forma conjunta y ordenada, facilitando la moderacidn si son numerosas
y la toma de actas, si se combina con el uso de editores de documentos colaborativos.

Los ciudadanos, con independencia de su situacién geografica, dispondran de canales para los
circulos territoriales y sectoriales.

Es accesible desde cualquier dispositivo (mévil, ordenador, tableta) que cuente con una conexién
a Internet e incluye un chat de texto como alternativa al audio como medida de accesibilidad.

Espacio de organizacién y toma de decisiones internas en los circulos
Para mejorar el funcionamiento de los circulos vy facilitar el acceso a la informacién de todos
sus participantes, independientemente de sus circunstancias, ofrecemos esta herramienta de
organizacién que permite realizar de forma sencilla y seqgura todos los procesos internos de un
circulo Podemos.

Hemos configurado esta herramienta teniendo en cuenta las actividades que venimos reali-
zando en el circulo de TIC vy, por lo tanto, es configurable y adaptable a las particularidades de
cada circulo. Nuestras prioridades han sido facilitar la participacidn, el acceso a la informacion
y la igualdad en todos los procesos de debate y la toma de decisiones.

Las funcionalidades principales que aporta la herramienta a la organizacion de los Circulos
Podemos son:

e Visualizar de forma rapida y sencilla la actividad de nuestro Circulo.
® Mensajeria entre compafieros y compafieras de Circulo.
¢ Creacion de eventos, actos y asambleas.
e Compartir archivos.
¢ Foro de debate.
e Documentos colaborativos.
e Creacion y Votaciéon de propuestas internas del Circulo.
e Herramientas para lluvia de ideas.
Usar este espacio, ademas de las garantias comentadas, permite a los Circulos:
® Dejar constancia con total transparencia de los procesos y decisiones internas.

e | a participacién de compaferos y compafieras que no pueden acudir a asambleas pre-
senciales.

e Crear una base de conocimiento y asegurar la continuidad de las propuestas e ideas.



MODULO 2:
FINANCIACION

1. Introduccidén

Nuestro objetivo es ser el primer partido del pais capaz de publicar las cuentas claras, presen-
tar cuentas anuales consolidadas hasta el nivel municipal, asegurando la autonomia financiera
a nivel territorial, distribuyendo la gestién solidariamente y cumpliendo todas las obligaciones
legales y los compromisos que ha adquirido Podemos sobre transparencia e independencia
financiera.

Somos conscientes de la altura del desafio y de que es inadmisible cometer ningln error que
nos haga perder la confianza de la gente. EI compromiso de tener una gestién limpia y trans-
parente es un objetivo irrenunciable y tenemos la responsabilidad histérica de demostrar que
si se puede gestionar un partido de forma limpia, responsable y transparente.

Nos parece importante sefialar no solo los principios de la gestién financiera, sino también una
hoja de ruta para alcanzar nuestros objetivos, orientada a descentralizar la gestiéon de manera
gradual mientras aseguramos el maximo rigor en el cumplimiento de las obligaciones legales
y la implementaciéon de mecanismos efectivos de control interno.

Este documento estd dividido en dos partes: una vision del modelo de financiacién que propo-
nemos junto con un plan para acometer la descentralizacién y, por otro lado, los principios que
creemos deben reflejarse en los Estatutos de Podemos. La comisién de Finanzas desarrollara
en colaboracién con los responsables de finanzas territoriales los reglamentos internos y pro-
tocolos necesarios para cumplir el mandato resultante de la Asamblea Ciudadana.

2. Protocolo
2.1. OBJETIVOS POLITICOS: TRANSPARENCIA, INDEPENDENCIA Y PARTICIPACION
Transparencia y gestion responsable

La corrupcién estructural se ha enquistado en las instituciones y empresas publicas. La ciuda-
dania anhela no un rejuvenecimiento superficial sino una nueva forma de hacer las cosas. La
I6gica desconfianza existente hacia la clase politica exige un comportamiento ejemplar.

La publicacién de nuestras cuentas con todo detalle y el derecho de los miembros de Podemos
a acceder a cualquier documento econémico permite un control continuo y compartido por la
ciudadania. Estos mecanismos inhiben posibles comportamientos impropios y nos ayudan a
optimizar los recursos, situdndonos como punta de lanza en la reivindicacién de transparencia
financiera y aplicando de forma didactica férmulas de auditoria ciudadana. Tenemos la obliga-
cién de empezar a construir alternativas viables que prefiguren las reglas del futuro.

Para convertir Podemos en una fuerza transformadora es crucial que trascendamos el dis-
curso vacuo de la transparencia y la convirtamos en una realidad tangible con un potencial
pedagdgico hacia dentro y hacia fuera. La transparencia y la participacién son las condiciones
necesarias para construir una organizaciéon informada y empoderada. De esta forma las per-
sonas que lleguen a ejercer cargos y funciones dentro de Podemos deberdn interiorizar que
asumir responsabilidades politicas conlleva la obligacién de rendir cuentas a todos los niveles.



Independencia financiera

Jugamos en campo contrario. Las reglas de juego son a la vez la causa y el resultado de la per-
petuacién de una oligarquia de partidos cuya principal preocupacién es proteger sus intereses.
Cuando renunciamos a financiarnos mediante créditos bancarios impugnamos un sistema de
financiacién de partidos que empuja al endeudamiento de los partidos con la banca. Por otro
lado, la excesiva dependencia de fondos publicos ha llevado a los partidos del régimen del
78 al alejamiento de sus bases, y ha facilitado la fosilizaciéon de extensas burocracias y redes
clientelares. Igualmente, la sociedad sigue sin conocer quiénes son los principales donantes
de los partidos politicos y las posibles relaciones de dependencia de los partidos hacia ellos.

En este sentido, proponemos ir mas alld de la préxima reforma de la ley de financiacién de
partidos para reivindicar un mayor control sobre la gestion financiera de los partidos politicos
y convertirnos en punta de lanza de esta reivindicacion.

Se operara bajo el principio de responsabilidad, comprometiéndonos con la austeridad en el
gasto de recursos colectivos. La gestidon de Podemos ha de ser sobria y equilibrada. Los gastos
se presupuestaran en funcién de los ingresos.

Para cumplir con los principios reflejados en los pdrrafos anteriores planteamos la implemen-
tacién de las siguientes medidas generales que deberan desarrollarse en todos los ambitos
territoriales:

e Podemos no se financiard mediante créditos bancarios. Estudiaremos la posibilidad
de habilitar férmulas de financiaciéon no bancaria a través de microcréditos persona-
les 0 bonos para financiar campafas electorales siempre que sean compatibles con el
compromiso de ser financiado exclusivamente por la gente. En ningln caso Podemos
contraerd deudas por un valor superior al 20 % de su presupuesto anual.

e Podemos evitard, en la medida de lo posible, depender de las subvenciones publicas
para su funcionamiento y hard un uso responsable de aquellas de las que pudiera ser
perceptor, pudiendo donar parte de ellas a proyectos sociales externos.

® Promoveremos el ahorro entre elecciones mediante la creacién de un fondo electoral
para garantizar recursos suficientes a fin de afrontar las diferentes campafias.

e Apostamos decididamente por ampliar la base de colaboradores econémicos y donan-
tes para aseqgurar un flujo constante de ingresos, evitando la dependencia de grandes
donantes. Limitaremos las donaciones maximas a 10.000 euros por afio y persona, a
excepcion de las de los cargos electos de Podemos, y publicaremos los nombres de to-
dos los donantes de mds de 5.000 euros respetando la Ley Orgdnica de Proteccién de
Datos (LOPD).

Participacion y apertura a la sociedad

Podemos debe estar abierto a la sociedad y contribuir a la transformacién social mas alla de
las instituciones. Desarrollaremos un tejido econémico local que fomente el anclaje en el terri-
torio multiplicando los espacios de encuentro y permitiendo la diversificacién de las fuentes
de ingresos. Asimismo, Podemos contribuird a la financiacién de proyectos con valor social
aplicando sistemas de presupuestacion participativa, apoyara la economia social y colaborati-
va y promovera el respeto al medio ambiente en su politica de compras. Podemos favorecera
el uso de cddigo libre y los sistemas open data en la gestidn financiera.



2.2. ESTRUCTURA FINANCIERA TERRITORIAL

La rigurosidad con la que hay que llevar asuntos clave como las donaciones o la justificacion
de gastos exigen una absoluta sequridad en el cumplimiento de las obligaciones legales. La
Unica forma de garantizar la supervision efectiva de los sistemas de control interno y el cum-
plimiento con la obligacién legal de consolidar cuentas en todos los niveles del partido se basa
en el establecimiento de controles por los niveles inmediatamente superiores. Las unidades
gue vayan adquiriendo la capacidad de administracién y representacién legal de Podemos se-
ran responsables del control financiero de las unidades organizativas inferiores.

Proponemos establecer las condiciones para la gradual descentralizacién de la gestidn finan-
ciera de Podemos a medida que los niveles organizativos inferiores vayan consolidando las
estructuras administrativas que garanticen un control financiero impecable y transparente.
Estas condiciones incluirdn la capacidad de llevar una contabilidad de forma profesional y el
cumplimiento con los requisitos legales y la implementaciéon de mecanismos de control inter-
no. Los respectivos responsables de los diferentes niveles organizativos recibiran un curso de
formacién habilitante para ejercer las tareas financieras.

Para aseqgurar el funcionamiento las diferentes unidades organizativas se asignara una partida
presupuestaria del presupuesto ordinario estatal que garantice su buen funcionamiento y sos-
tenibilidad. En un primer momento se priorizara este gasto para fijar la estructura minima que
permita establecer controles financieros a todos los niveles y asi poder conjugar el proceso
de descentralizacién de las finanzas con el cumplimiento de las obligaciones de rendicion de
cuentas del conjunto de Podemos.

La Comision de Finanzas Estatal propone priorizar los siguientes trabajos para asegurar la
consolidacion de las unidades administrativas territoriales:

1. Estandarizacion de los procedimientos financieros, del plan general contable y de los me-
canismos de control financiero y politico.

2. Primera fase de descentralizacion: Puesta en marcha de unidades administrativas en las
diferentes autonomias, empezando por las que concurren a las elecciones. Debera establecer
los mecanismos de financiacién y control de las estructuras locales bajo su competencia.

3. Segunda fase de descentralizacién: Desarrollo de una plataforma que permita llevar la
contabilidad de forma distribuida para poder poner en marcha las unidades administrativas a
nivel local, y capacitacién de las estructuras territoriales para consolidar las cuentas a todos
los niveles de la organizacion.

A continuacién planteamos los mecanismos de organizacién y control interno que conside-
ramos imprescindibles para abordar la integracién territorial del partido de forma ordenada.
Independientemente del nombre que reciban finalmente, para este protocolo asumimos que la
estructura organizativa de Podemos comprendera al menos una estructura estatal, estructu-
ras autondmicas, estructuras locales y circulos.

Estructura financiera del nivel estatal

El Consejo Ciudadano elegira, como minimo, a un responsable financiero y un interventor con
probadas capacidades y experiencia. Ademas podrd nombrar a expertos independientes que
puedan contribuir al trabajo de la comisién y aportar experiencia técnica. El responsable fi-
nanciero serd el encargado de coordinar la Comisién de Finanzas Estatal, que se encargara de
la gestion diaria de las finanzas de forma diligente y de acuerdo a los principios de Podemos.
Esta comision presentara el informe anual ante la Asamblea Ciudadana y el Consejo Ciudada-



no. Las cuentas anuales serdn firmadas por el responsable financiero junto con al menos un
responsable politico a todos los niveles de la organizacién. La Comisién de Finanzas Estatal
integrara en su seno mecanismos de coordinacién con las estructuras autonémicas.

El interventor deberd mantener un control permanente sobre la gestién econémica del par-
tido y asequrara el sistema de controles internos y externos. El interventor controlard con
regularidad la actividad contable, pudiendo actuar de oficio sobre cualguiera de las unidades
administrativas. Las unidades administrativas y los circulos o su responsable financiero es-
tardn obligados a presentar, con la maxima diligencia, cualguier documentacién exigida por
el interventor. En caso de grave incumplimiento o irreqularidades manifiestas, el interventor
podra retirar de oficio las competencias financieras a las unidades organizativas por medio
de comunicacién escrita y razonada a la Comisién de Garantias Democraticas, que arbitrard
cualquier procedimiento abierto de inhabilitacién, sancidén o expulsién. El interventor ser3 el
responsable de la elaboracién de un informe de auditoria interna en cumplimiento de la Ley
Organica 8/2007.

La Comision de Finanzas, previa consulta con las diferentes estructuras territoriales, propon-
drd al Consejo Ciudadano guias de buenas practicas, regulaciones internas, protocolos y cir-
culares para su aprobacidén. Los niveles inferiores tendran autonomia para crear sus propias
normas siempre gue no entren en contradiccién con lo aprobado en niveles superiores.

Los ingresos de la estructura estatal se definiran en la asignacion estatal del presupuesto
anual, que se nutrird de:

e Un porcentaje de las colaboraciones econdémicas
¢ Subvenciones estatales

e Actividades propias y gestidon de imagen

® Donaciones puntuales

e Crowdfunding para financiar proyectos concretos

e Un porcentaje de las subvenciones autonémicas y municipales.

Estructura financiera del nivel autonémico

El Consejo Ciudadano Autondmico elegira a un responsable financiero y un interventor que
se integrard en la Comisidon de Finanzas Autondmica. La Comisidon de Finanzas Autondmica se
coordinard con los responsables de finanzas a nivel municipal.

Las comisiones de finanzas autondmicas se encargardn de velar por el cumplimiento de los
principios de transparencia y gestion responsable en sus respectivos territorios con el apoyo
de la Comisidon de Finanzas Estatal. Para ello contaran con una estructura administrativa que
les permita apoyar en las labores contables a los responsables municipales y a los circulos de
su territorio para cumplir con las obligaciones fiscales y la rendicién de cuentas.

Las comisiones de finanzas autondmicas se encargaran también de la canalizacién y control

financiero de la parte del presupuesto autonémico asignado a las actividades a las estructuras
municipales y de los circulos.



También serdn funciones de las comisiones de finanzas autondmicas en coordinacién con la
comisién estatal:

e Gestionar presupuestos participativos para proyectos sociales en sus territorios.

e Garantizar el apoyo necesario a las estructuras politicas autonémicas en el desarrollo
de sus actividades.

¢ | as comisiones de finanzas autondmicas realizardn la funcién de fiscalizaciéon econé-
mica de los representantes y cargos electos de su territorio, encargandose de la publi-
cacion de su patrimonio, ingresos y gastos.

Los ingresos de las estructuras autonémicas provendran de la asignacién autonémica del pre-
supuesto general anual, y se verd ampliada por los siguientes recursos:

e Subvenciones autondmicas, excluyendo una parte de ellas, que se destinara al presu-
puesto estatal para redistribuirlo entre el conjunto de Podemos. La Comisiéon de Finan-
zas Estatal, en coordinacién con las autondmicas, presentard una propuesta anual al
Consejo Estatal para el reparto de estos fondos en el presupuesto estatal.

e Crowdfundings especificos a nivel autonémico.

Estructura financiera del nivel municipal

El Consejo Ciudadano Municipal elegira a un responsable financiero y se coordinara con la
Comision de Finanzas Autondmica.

Las comisiones de finanzas municipales, o en su defecto el responsable electo por suasamblea
municipal, se encargaran de velar por el cumplimiento de los principios y requisitos de trans-
parencia en sus respectivos municipios con el apoyo de la comisién de finanzas autondémica.
Las comisiones de finanzas municipales podrdn contar con una estructura administrativa que
les permitird apoyar en las labores contables a los circulos de su municipio.

El responsable financiero municipal se encargara junto a las comisiones autondmicas de la
canalizacién y del control financiero de la parte del presupuesto asignado a las actividades de
los circulos de sus municipios.

También seran funciones de los responsables de finanzas municipales, en coordinacién con la
comision autondmica:

e Gestionar presupuestos participativos para proyectos sociales en sus municipios si se
asignan fondos a tal efecto.

e Garantizar el apoyo necesario a las estructuras politicas municipales en el desarrollo
de sus actividades.

e Las comisiones de finanzas municipales realizardn la funcién de fiscalizacién econé-
mica de los representantes y cargos electos de su territorio, encargandose de la publi-
cacion de su patrimonio, ingresos y gastos.

Los ingresos de las estructuras municipales provendrdn de las asignaciones municipales del
presupuesto estatal canalizadas por el nivel autondmico, aunque se podran aumentar median-



te subvenciones locales si las hubiera, excluyendo una parte de estos ingresos que se desti-
nard al presupuesto estatal para redistribuirlo solidariamente entre el conjunto de Podemos.

Estructura financiera de los Circulos

Cada circulo elegird un responsable financiero que rendird cuentas ante los miembros de su
propio circulo y a nivel municipal y autonémico. EI responsable financiero del circulo serd
responsable de emitir los informes correspondientes vy liquidar los gastos de actividades de
acuerdo a los manuales y protocolos establecidos a nivel estatal, autonémico y municipal.

Los ingresos de los circulos provendran de las siguientes fuentes:

e Para financiar actividades concretas, los circulos tendrdn derecho a disponer de una
asignacién del presupuesto estatal correspondiente a un porcentaje de las colabora-
ciones econémicas que se adscriban a ese circulo en el formulario de colaboraciones.
Este fondo serd acumulable y podra ser ampliado en el presupuesto anual por partidas
especificas para los circulos, canalizadas a través de las estructuras autondmicas.

e Los circulos podrdn gestionar espacios abiertos a la ciudadania en los que se desa-
rrolle una actividad econdmica, cuyo funcionamiento se establecera en un protocolo
especifico.

Para integrarse administrativamente en la estructura del partido y operar como Podemos, los
circulos necesitardn la autorizacion de la Comisién de Finanzas Estatal en coordinacién con las
comisiones de finanzas autonédmica y municipal. Esta autorizacién se basard exclusivamente
en el criterio de suficiencia administrativa para garantizar que el circulo pueda cumplir con
las obligaciones contables, fiscales y de rendicién de cuentas. La estructura administrativa
del circulo podra estar integrada dentro del propio circulo o mancomunada en la estructura
municipal.

Con dicha autorizacion los circulos tendran acceso a realizar una actividad econdmica en
nombre de Podemos mediante la creacion de asociaciones vinculadas al partido. Estas aso-
ciaciones estaran habilitadas para abrir locales que podrdn operar como centros sociales en
los que se efectle venta al publico tanto de merchandising como de bebidas o comida. Estas
actividades econdémicas se regulardn mediante un protocolo que elaborard la Comisién de
Finanzas Estatal tras realizar el correspondiente estudio juridico. En ningdn caso se realizardn
actividades sin autorizacién previa o que no sean compatibles con las disposiciones legales
gue afectan a las asociaciones vinculadas a partidos politicos. En caso de duda, el circulo so-
licitard un informe de legalidad a la comisidén de finanzas correspondiente antes de poner en
marcha la actividad. Las actividades econdmicas de los circulos cumplirdn los principios que
rigen Podemos y estaran sujetas a una supervisiéon municipal, autondmica y estatal de mane-
ra que se garantice el correcto uso de la imagen y el cumplimiento de todas las obligaciones
legales y contables.

Para poder implementar esta segunda fase de descentralizacién debera estar operativa al
menos la unidad administrativa autonémica para poder asegurar la supervisién efectiva y la
consolidacién de las cuentas de los circulos con el partido.

Los circulos sectoriales y en el extranjero dependeran de la Comision de Finanzas Estatal y se
elaborara para ellos un protocolo especifico.



Disposicion transitoria en relacién con los Circulos

La limitacién a la hora de crear asociaciones vinculadas al partido dependera de la capacidad
efectiva de consolidar cuentas con el partido. Se aplicara la maxima diligencia posible por
todos los dmbitos de Podemos en la apertura de unidades administrativas territoriales que
posibiliten la validaciéon administrativa de los circulos que cumplan las condiciones requeridas.
Los circulos podran contribuir a acelerar este proceso realizando contribuciones para la crea-
cion de las estructuras municipales y autondmicas.
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2.3. PERSONAL AL SERVICIO DE PODEMOS

En funciéon de los recursos econémicos, para el desarrollo de tareas o funciones que requieran
una dedicacién especial se contratara a personal especifico.

Las contrataciones de personas para realizar determinadas tareas o funciones y los asistentes
de los cargos publicos electos se realizaran siguiendo los principios generales de Podemos. En
el dmbito estatal se realizardn mediante propuesta motivada por el 6rgano ejecutivo emanado
del Consejo Ciudadano y deberd ser ratificada por él. En los dmbitos territoriales autonémico
y municipal las contrataciones las aprobaran sus respectivos consejos ciudadanos.

Las personas contratadas por Podemos para realizar trabajos determinados en funcién de
proyectos o programas especificos se regirdn por las leyes laborales y los convenios colecti-
VOS que en su caso les sean aplicables.

El personal contratado y los asistentes de los cargos publicos electos estaran sujetos a los

compromisos éticos aprobados en los Estatutos de Podemos. Se establecerd un tope salarial
en el triple del salario minimo interprofesional y un tiempo maximo gue una persona podra



estar contratada. Asimismo, anualmente presentaran a la comisién de finanzas correspon-
diente una declaracién de patrimonio personal y actividades econdmicas no relacionadas con
Podemos.

El Consejo Ciudadano elaborara un reglamento que reqgulara, en el marco de estos principios,
las contrataciones de personas. En el mismo se definirdn y clasificaradn los tipos de contrata-
cion, las categorias y tablas salariales, asi como los derechos y obligaciones de las partes, ga-
rantizando una escala salarial igualitaria. Este reglamento desarrollard los procesos publicos de
seleccién en los que se tengan en cuenta los principios de igualdad, mérito y capacidad, siendo
abiertas a cualquier ciudadano independientemente de su participacion o no en Podemos.

2.4. POLITICA DE COMPRA A PROVEEDORES

Podemos llevara un registro de proveedores, sean personas fisicas o juridicas, que hayan su-
ministrado bienes o servicios a Podemos. Los proveedores deberdn remitir las facturas, o la
documentacién mercantil exigida por la normativa vigente en cada momento, pero en ningun
caso mas tarde de los treinta dias siguientes a la confirmacién de la entrega del bien o servicio
prestado.

Todas las cantidades pendientes de cobro deberan satisfacerse en un plazo maximo de trein-
ta dias desde la recepcién de la factura o solicitud de pago equivalente, salvo cuando dichos
documentos se hayan recibido antes de la entrega de los productos o de la prestaciéon del ser-
vicio, en cuyo caso el plazo de treinta dias se computard desde la fecha efectiva de la entrega.

3. Articulado
Articulo 1. Transparencia e independencia financiera
Los principios regidores de las finanzas de Podemos serdn la transparencia y la independencia.

Podemos funcionara con criterios de transparencia financiera y rendimiento de cuentas, res-
petando los siguientes preceptos en todos los niveles de organizativos:

e Podemos hara publica la informacion econdmica buscando la mayor accesibilidad,
difusién y reqularidad, haciendo uso de las nuevas tecnologias.

e E| partido llevara, ademas del Libro de Afiliados, de Actas, de Contabilidad, de Teso-
reria, y de Inventarios y Balances, que permitan en todo momento conocer su situacion
financiera. Se realizardn informes de transparencia detallados con una periodicidad
trimestral y se publicard una memoria anual.

e Podemos asume que la informacién econdmica es publica y publicable, a excepcién de
aquellos datos de caracter personal que por motivos de legislacion relativa a la protec-
cién de datos no se puedan hacer publicos.

e Podemos consolidara las cuentas de todos los &mbitos territoriales y de las entidades

vinculadas gue sean validadas administrativamente por parte de los consejos ciudada-
nos competentes.



Podemos aplicard los criterios de independencia financiera respetando los siguientes elemen-
tos en todos los niveles:

¢ Podemos no contraerd deudas con entidades bancarias y para sus cuentas corrientes
primara siempre el uso de banca ética o cooperativa.

¢ | as donaciones estaran limitadas a un maximo de 10.000 euros por afio y persona, a

excepcion de las de los cargos electos de Podemos. Se publicardn los nombres de todos
los donantes de mas de 5.000 euros respetando la LOPD.

Articulo 2. Transparencia interna
Cualguier miembro de Podemos tendra derecho a acceder a todos los documentos econd-

micos en posesion del partido, con la Unica limitacién de lo contenido en la Ley Organica de
Proteccién de Datos.

Articulo 3. Presupuesto para cada ejercicio econémico
El 6rgano ejecutivo emanado del Consejo Ciudadano presentard con periodicidad anual, a
propuesta de la Comisidén de Finanzas y con participacion de los diferentes organismos terri-
toriales, el presupuesto del préximo ejercicio, que incluird al menos las siguientes partidas:

¢ Asignacién estatal y autonémica.

¢ Fondo destinado a la actividad de los circulos.

® Fondo electoral.

e Fondo participativo social y de solidaridad.

Dicho presupuesto debera ser aprobado por el Consejo Ciudadano con anterioridad al inicio
del ejercicio econdmico.

Finalizado el ejercicio econdémico, el organismo ejecutivo emanado del Consejo Ciudadano
elevara un informe sobre la ejecucidn del presupuesto al Consejo Ciudadano, el cual aprobara
o denegara dicha ejecucién.

Articulo 4. La Comision de Finanzas

En cada nivel territorial, el Consejo Ciudadano correspondiente elegira al menos a un responsa-
ble financiero y un interventor que formaran parte de la Comisidén de Finanzas correspondiente.
La Comision de Finanzas se coordinara con los diferentes niveles territoriales para garantizar la
participacion de todos los niveles en las decisiones que les incumben.



Articulo 5. El responsable financiero

El responsable financiero sera el encargado de coordinar la comisiéon de finanzas correspon-
diente al territorio donde opera. El responsable financiero se responsabilizara de la gestion
diaria de las finanzas de forma diligente y de acuerdo a los principios, regulaciones y protoco-
los en su correspondiente nivel territorial.

El responsable financiero estatal serd responsable de la tesoreria y de los inventarios, y elabo-
rard las cuentas anuales consolidadas. El responsable financiero presentard el informe anual
ante la Asamblea Ciudadana y el Consejo Ciudadano. Las cuentas anuales seran firmadas por
el responsable financiero junto con al menos un responsable politico a todos los niveles de la
organizacion. El responsable financiero serd responsable de cualquier obligacién legal atribui-
da al tesorero recogida en la Ley Orgdnica 8/2007 o sus revisiones posteriores.

Articulo 6. El interventor

El interventor deberd mantener un control permanente sobre la gestiéon econdmica y asequ-
rard el sistema de controles internos y externos de las estructuras, pudiendo actuar de oficio
sobre cualquiera de los érganos con capacidad econémica bajo su circunscripcion.

El interventor estatal sera el responsable de coordinar el trabajo de los interventores auto-
némicos y de la elaboraciéon de un informe de auditoria interna en cumplimiento de la Ley
Organica 8/2007. Los diferentes niveles organizativos estardn obligados a presentar cual-
quier documentacién exigida por el interventor con la mdxima diligencia. En caso de grave
incumplimiento o irregularidades manifiestas, el interventor podra retirar las competencias
financieras de oficio a los 6rganos con capacidad econdmica o a sus responsables financieros

por medio de una comunicacién escrita y razonada a la Comisién de Garantias Democraticas,
que arbitrara cualquier procedimiento abierto de sancién o expulsién.

Articulo 7. Fuentes de financiacion
Los recursos econémicos de Podemos estaran constituidos por:
Recursos procedentes de la financiacién privada:
¢ | as colaboraciones y aportaciones de colaboradores de Podemos.

e | os recursos procedentes de las actividades propias de Podemos y de sus actividades
promocionales.

¢ | as donaciones en dinero, en particular los sistemas de crowdfunding.

¢ | as donaciones en especie que seran contabilizadas por su precio real estimado o
de mercado y que estaran sujetas a los mismos limites que las donaciones dinerarias.

¢ | os rendimientos procedentes de la gestién del patrimonio si los hubiera y las heren-
cias o legados gque reciban.

¢ Ninguin miembro de Podemos estara autorizado a recibir donaciones en efectivo.



Recursos procedentes de la financiacién publica:

e Las subvenciones publicas para gastos electorales, en los términos previstos en la
Ley Orgéanica 5/1985, de Régimen Electoral General y en la legislacién reguladora de
los procesos electorales de las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas
y de las Juntas Generales de los Territorios Histéricos vascos.

¢ | as subvenciones estatales anuales para gastos de funcionamiento, requladas en di-
cha ley.

¢ | as subvenciones anuales que las comunidades auténomas establezcan para gastos
de funcionamiento en el ambito autondmico correspondiente, asi como las otorgadas
por los territorios histéricos vascos y, en su caso, por las corporaciones locales.

¢ | as subvenciones extraordinarias para realizar campafas de propaganda que puedan
establecerse en la Ley Organica reguladora de las distintas modalidades de referén-
dum.

e Las aportaciones que en su caso los partidos politicos puedan recibir de los Grupos
Parlamentarios de las Camaras de las Cortes Generales, de las Asambleas Legislativas
de las Comunidades Auténomas, de las Juntas Generales de los Territorios Histéricos
vascos y de los grupos de representantes en los drganos de las administraciones locales.

Financiacion crediticia:

* Podemos no se financiard mediante créditos bancarios.

Articulo 8. Organizacién y control

Para formalizar y constituirse como una unidad administrativa del partido y operar econémi-
camente como Podemos, se necesitara la autorizacién del Consejo Ciudadano del nivel territo-
rial inmediatamente superior. Esta decision se basara exclusivamente en la capacidad de tener
una estructura suficiente para operar, de tal manera que se garantice el cumplimiento con las
obligaciones contables, fiscales y de rendicién de cuentas.

Los circulos podran realizar actividad econdmica en nombre de Podemos mediante la apertura
de asociaciones validadas por el Consejo Ciudadano Municipal siguiendo los criterios estable-
cidos por la Comision de Finanzas Estatal. Las actividades econdémicas de las asociaciones
cumplirdn los principios de transparencia e independencia econdmica que rigen Podemos y
estardn sujetas a una supervisién autonémica y estatal de manera que se garantice el correcto
uso de la imagen y el cumplimiento de todas las obligaciones legales y contables.






MODULO 3: ,
CONTROL DEMOCRATICO

Podemos apuesta firmemente por la transparencia y la rendiciéon de cuentas de todos los
cargos publicos. Por ello, decidimos ponernos en contacto con el equipo de «guehacenlosdipu-
tados.nety», con el fin de implementar su plataforma virtual en Podemos y desarrollar nuestro
propio portal de control democratico.

Creemos que la actividad parlamentaria de cualquier cargo publico debe ser de facil acceso y
visualizacién para toda la ciudadania, asi como su retribuciéon econédmica y su patrimonio. Por
ello, aparte de las intervenciones o las votaciones, se incluird el salario y el destino de la parte
gue dona, el uso de las asignaciones publicas, la declaracion de bienes y la situacion de sus
cuentas bancarias, con el fin de garantizar que nuestros representantes no utilizan los cargos
publicos para lograr un lucro privado.

Una correcta y completa publicacién del global de nuestra actividad publica es, aparte de una
promesa electoral, una condicién necesaria para asegurar que los representantes electos tra-
bajan para y por la ciudadania.

NOTA: Los médulos son propuestas en desarrollo y profundizacién permanente y, por lo tanto, no forman
propiamente parte del texto estatutario.






